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Para este seguimiento cada responsable de los Planes Operativos 2022,2023,2024 y 2025 que desarrollan el Plan Estratégico
2022-2025 establecido, trabajo conjuntamente con el responsable de Secretaria General. Cada lider de proceso es responsable
de la informacién entregada para soportar sus actividades gue se relacionan en el siguiente informe.

SEGUIMIENTO AL PLAN ESTRATEGICO 2022-2025-
TRIMESTRE DE 2025

VIGENCIA 2022 HASTA EL SEGUNDOC

El Plan Estratégico 2022-2025, vigencia 2022 hasta el segundo trimestre de 2025, de la Contraloria, cuenta con 6 Objetivos
Estrategicos, 6 Estrategias y 24 Programas y 47 actividades, de las cuales desde el primer afio 2022 hasta el segundo trimestre
de 2025 se ha cumplido en un 86.1%, lo que se considera como una gestion excelente, teniendo en cuenta que se lleva un
87.5% del periodo Plan Estratégico del cuatrienio, es decir, la vigencia 2022 hasta el segundo trimestre de 2025, tal como se

observa en la siguiente tabla:

OBJETIV ESTRATEGIA PROGRAMA ACTIVIDADES AVANCE AVANCE DEL | AVANCE DE AVANCE DEL PROCESO
0 ACTIVIDAD PROGRAMA LA OBJETIVO
ESTRATE ES ESTRATEGIA ESTRATEGICO
GICO
1. Cobertura al realizar ia
Planeacién efectiva en el
1. Plan de Vigilancia y Control
Fortalecimiento | Fiscal Terrtorial. PUGFT de | 67.5% AUDITOR
y cada vigencia que abarque
1:MEJOR empoderamiento | la mayoria de Sujetos y
AMIENTO | 1.1:COBERTURA | del Proceso Puntos de control en el
DE LA EN LA Auditor cuatrienio
VIGILANC | VIGILANCIA DE 2. Eficacia y eficiencia en la
IAY DEL LOS RECURSOS ejecucion del Plan de AUDITOR
CONTRC | PUBLICOS Vigilancia y Control Fiscal
L FISCAL MUNICIPALES Territorial- PVCFT de cada 87.5%
INTEGRA DESDE LOS vigengia,
LY PROCESOS 3. Medicién de cobertura de
AUDITOR

Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible

Avenida Circunvalar, Calle 67, Estadio Daniel Villa Zapata
Tribuna Oriental, Piso Tercero y Piso Cuarto.
Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co

Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co
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9. Resultados sostenibles.
Consolidar los beneficios del
Control Fiscal del Proceso
Auditor y Responsabilidad
Fiscal y Jurisdiccidn
Coactiva por cada vigencia

81.25%

2.
Fortalecimiento
Y
empoderamiento
del Proceso de
Responsabitidad
Fiscal,
Jurisdiccion
Coactiva y
Proceso
Administrative
Sancionatorio

1. Un preceso de
responsabilidad fiscal,
sostenible al aplicar los
términos del procedimiento,
decidiendo las indagaciones
preliminares con mayor
celeridad sin exceder de
seis (6) meses desde su
inicio

87.5%

2.Un proceso de
responsabilidad fiscal,
sostenible al aplicar los
términos del procedimiento,
realizando los impulsos
procesales eficientemente,
manteniendo el control de
aquellos procesos que
estén en rigsgo de
caducidad y/o prescripcion
en procura de emiir
decisién de fondo.

87.5%

3.Lograr la sostenibilidad en
la implementacion y
aplicacion del procedimiento
verbal a los procesos de
responsabilidad fiscal

86%

4. Un pracedimiento de
cobro coactive sostenible,
realizando una {1}
hisqueda al afio de bienes
en todos los procesos de
cobro coactivo que la

requieran y decretar

100%

89.7%

AUDITOR

RESPONSABILIDAD FISCAL
Y JURISDICCION COACTIVA

RESPONSABILIDAD FISCAL
Y JURISDICCION COACTIVA

RESPONSABILIDAD FISCAL
Y JURISDICCION COACTIVA

RESPONSABHIDAD FiSCAL
Y JURISDICCION COACTIVA

Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible
Avenida Circunvalar, Calle 687, Estadio Daniel Villa Zapata
Tribuna Oriental, Piso Tercero y Piso Cuarto.

Email; info@contraloriabarrancabermeja.gov.co

Pagina Web: www.coniraloriabarrancabermeja.gov.co
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6. Mejoramiento | aplicacién del principio de
al Acceso de la | publicidad. Publicando en ta

informacian pagina web institucional, la
Publica de la rendicién de cuentas de la 75%
comunidad y fos | Gontraloria Municipal 2 la
grupes de comunidad y grupos de
interés. interés.

4. Sostenibilidad en Ia
aplicacion del principio de
publicidad, publicando en
Pagina Web de la ejecucion | 81.25%
de los planes de accién e
inferme de gestidn de cada
vigencia

5. De la mano con el
ciudadano, emitiendo los
bolstines de prensa de la
actividad de la contralorfa B87.5%
{Capacitaciones a la
comunidad, actividades de
control Fiscal, sanciones,
fallos, Notificaciones por
aviso, etc.) através de la
Pagina Web, Facebook,
Twitter

6. De la mano con el
ciudadano, efaborando y
divulgando en medio fisico 87.5%
y electrdnico del periddico
institucional de [a
Contraloria "E| Reble”

7.De la mano con el
ciudadano, desarrollando un
sistema integrado de
atencidn ciudadana de 87.5%
PQRSD en ia Pégina web
institucional, para la

MUNICIPAL 1
Y RBIEEE LSRR _zmoxgm v>o—”—m> .N Qm
NTC ISO ,mmmaa
9001:2015 36 41001
CIUDADA comunidad.
NO 3.Sostenibilidad en la

GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION ADMINISTRATIVA
LIDERES DE PROGESO

GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION ADMINISTRATIVA

Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible
Avenida Circunvalar, Calle 67, Estadio Daniel Villa Zapata

Tribuna Oriental, Piso Tercero y Piso Cuarto.
Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co

Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co
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S SOCIALES EN 2. Fortalecimiento PARTICIPACION
EL CONTROL Y sostenible a lideres CIUDADANA
VIGILANGIA DE ciudadanos {Edites,
LA GESTION presidentes de JAC,
PUBLICA veedurias ciudadanos), 75%
realizando actividades de
capacitacion, promocion,
deliberacion.
5: S Desarrolfar un | 1. Fortalecimiento del 82.5%
TALENTO | 8.1 Ptan de | talento humana, a través de GESTION ADMINISTRATIVA
HUMANQ, | FORTALECER EL | Capacitacién al | ia programacién vy ejecucion
EL LIDERAZGO Y EL | Talente Humane | del Plan de capacitacion
MOTOR TALENTO de la Contraloria
SOSTEN!I | HUMANO BAJO 10. Desarroliar | 2. Fortalecimiento del 87.5%
BLE DE | LOS PRINCIPIOS | un programa de | talento humano, a través de GESTION ADMINISTRATIVA
LA DE INTEGRIDAD | Bienestar Social | la programacion y gjecucion
CONTRAL | Y LEGALIDAD, e Incentivos del programa de Bienestar
ORIA DE | COMO social e incentivos
BARRAN | MOTORES 11. Desarrollar | 3. Fortalecimiento del 87.5%
CABERM SOSTENIBLES un programa de | talento humano, a través de GESTION ADMINISTRATIVA
EJA PARA LA salud, Higiene y | la programacion y ejecucién
GENERACION DE | seguridad en el | del programa de salud,
RESULTADOS trabajo. Se | Higiene y seguridad en el
DE LA Implementaria trabajo
CONTRALORIA por primera vez,
DE por lo tanto se
BARRANCABER requiere realizar 84% 85.7% 85.7%
MEJA un  plan de
capacitacién
dirigido a los
lideres de
proceso.
12.  Desarrollar 4. Fortalecimiento del
un Programa de i talento humano, a través de GESTION ADMINISTRATIVA
Induccion y | la programacion y ejecucion
reinduccion del Programa de induccién a
o Funcionarios que ingresen
a prestar su servicio a la
cantraloria 87.5%

Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible
Avenida Circunvalar, Calle 67, Estadio Daniel Villa Zapata
Tribuna Oriental, Piso Tercero y Piso Cuarto.
Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co

Pagina Web. www.contraloriabarrancabermeja.gov.co
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9001:2015 SC 41001
os y asesorfas a | realizacién y seguimiento a
licleres de | los Mapas de Riesgos en
procesos para et | cada proceso
mejoramiento 2. Un sistema de gestion de
continio. calidad sostenible, CONTROL INTERNO Y
6.1 realizando acompariamiento CALIDAD
SOSTENIBIDAD y asesoria dei Sistema de B7.5% 87.5%
[ UN | ENEL Gaestion de Calidad a los
SISTEMA FORTALECIMIEN l.ideres de Proceso
DE TO 17 Fortalecer el | 1. Programar Eventos para
GESTION | INSTITUCIONAL | control Interno, | el fertalecimianto y GESTION ADMINISTRATIVA
DE LA aplicacion del principio de
CALIDAD autocantrol, autogestion y T5% 75% mmﬁmw.. INTERNG ¥
SOSTENI autorregulacidn
BLE 18. Incentivar la | 1. Un sistema de control
autoevaluacion interno sostenible,
como premisa | programando actividades de GESTION ADMINISTRATIVA
de sensibilizacién a los 75% 75% CONTROL  INTERNO Y
mejoramiento. servidores sobre la cultura CALIDAD
de Ja autoevaluacion y 1a
aplicacién de las
herramientas de
autoevaluacion de control
definidas en la entidad.
19. Ejecutar los
recursos 1. Recursos financieros
financieros de fa i sostenibles, disefiando y GESTION ADMINISTRATIVA
entidad en la | ejecutando UN PAC 87.5% 87.5% GESTION FINANACIERA
forma prevista | conforme a las necesidades
en la legislacion | institucionates
y atendiendo las
nacesidades
reales de la
entidad,
20. Desarrollar | 1. Adquisiciones
8l Plan Anual de | sostenibles, programando y
adquisiciones. gjecutando un Plan anual de GESTION ADMINISTRATIVA
adquisiciones acordes al 87.5% 87.5%

presupuesto aprobado para
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1. MEJORAMIENTO DE LA VIGILANCIA Y DEL CONTROL FISCAL INTEGRAL Y SOSTENIBLE.
Este Objetive Estratégico es desarrollado por el Proceso Auditor y el Proceso de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién
Coactiva con una Estrategia, 2 Programas y 13 actividades, de las cuales se ha cumplido en un 82%, lo que se
considera como una gestion buena, feniendo en cuenia gue se lleva un 87.5% del periodo Plan Estratégico del
cuatrienio, es decir, la vigencia 2022 hasta el segundo trimestre del 2025.
2. CONTROL. FISCAL SOSTENIBLE CON EL CONOCIMIENTO DE LOS SUJETOS Y PUNTOS DE CONTROL
Este Objetivo Estratégico es desarrollado por el Proceso Auditor y el Proceso de Gestion Administrativa con una
Estrategia, 2 Programas y 2 actividades, de las cuales se ha cumplido en un 81.25%, lo que se considera como una
gestién buena, teniendo en cuenta que se lleva un 87.5% del periodo Pian Estratégico del cuatrienio, es decir, la vigencia
2022 hasta el segundo trimestre del 2025.
3. CONTROL FISCAL SOSTENIBLE DE LA MANO AL CIUDADANO

Este Objetivo Estratégico es desarrollado por el Proceso de Gestion Administrativa y el Proceso de Participacion
Ciudadana con una Estrategia, 1 Programas y 3 actividades e las cuales se ha cumplido un 80%, lo que se considera
como una gestiéon buena, teniendo en cuenta que se lleva un 87.5% del periodo Plan Estratégico del cuatrienio, es decir,
la vigencia 2022 hasta el segundo trimestre del 2025.

Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible
Avenida Circunvalar, Calle 67, Estadio Daniel Villa Zapata
Tribuna Oriental, Pisc Tercero y Piso Cuarto.
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PAGINA 15
INFORME de 16
PROCESQO No DE AVANCE
ACTIVIDADES
PROCESO AUDITOR Y 28,39%,
(FISCALIZACION)
RESPONSABILIDAD FISCAL 5 89%
Y JURISDICCION COACTIVA

GESTION ADMINISTRATIVA 24 85.7%
GESTION FINANCIERA NA NA
GESTION ADQUISICIONES NA NA
MEDICION, ANALISIS Y 6 86%

MEJORA

PLANEACION ESTRATEGICA NA NA

PARTICIPACION CIUDADANA 3 81.5%

TOTAL 47 86.1%
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