PLAN DE MEJORAMIENTO ALDITORIA EXPRES MEDH 2014

1.1 Componente Talento Humana

[

1.1.1 Elemento acuerdos ¥ profocolos éticos
b
Pregunta Descripcidn hallazgo Accidn Evidencia Responsable Fecha Inicio Fecha Fin _._.awo:.un e
seguimianto
Documento de evidencie el Plan de Trabajo {Plan de Definir plan de trabajo producto del diagnostico donde c o
7 actualizacion) preducto del diagndstico realizada y se definan la asignacidn de actividades para el afio Plan de trabajo afio 2016 am.ﬁ.._.u.pu i 01-Feb-16 29-Feb-16 Rectoria
documentos de asignacidn de trabajos. 2016
E junio/16 8 16
Informes de Seguimiento acorde con el plan de trabajoy |El Rector como representante de la alta direccidn Junto _E“ ._w___z_. _____ump,_,.w_“__
Ia priorizacian de actividades por parte del Representante |con el equipo MEC! - Calidad realiza dos veces al afia :
< g [y bre/16 | Moviemb Lidhe: -
8 di2 la alta Direccidn al Comité Coardinacién de Cantral una revision y analisis del plan de trabajo con el Acta de reunidn Rectoria i = W _ nmﬂ__,“”“_
Interng y de los funclonarios asignados para el desarrollo objetivo de hacer el seguimiento al grado de
de trabajos. implemantacidn de las acciones
1.3 Administracion de Riesgos
1.3.1 Elernento Politicas de Administracidn del Riesgo
Acto administrative o documento a traves del cual se
El s B 4k ; =4 ¢ " !
42 |definen y adoptan las Politicas de Administracién det st it S s s ) ST P e RS | ormar16|  01-Aug-16|E0er Calidad
L Adrninistrativo) MECI - Calidad MEC
Riesgo
. - Dacentes del dréa ;
Instrumentos, herramientas, eventos de difusidn y/o Pagina Web I oo 01-Jul-16 31-Aug-16|Rectoria
demas actividades que demuestren la soclalizacidn y I
LE] difusidn de fos Mapas de Riesgos de la entidad, (Cartillas, |Socislizacidn v Difusion Politica de Riesgos P - uunma...m,q 01-Jul-16 31-Aug-16 Lider Calidad
Correns electrdnicos, Cartelera de la entidad, Concursos, Coordinaores MECI
Actividades entre otros.) Reunidn de entrega Baletines T Segun Programacion Segundo |Lider Calidad -
padres de familia SEmestre MECH
Elementa identificacion del Riesgo Ol-Mar-16{  01-Aug-16
Elemento Andlisis y Valoracidn del Riesgo (Documento de b anticacid _
44-45-46-47- |analisis del riesga tenlendo en cuenta su probabilidad ¥ cR::H:E e nn.._ﬂ_._ﬁ 2 mn.n __._Hn_ __.__‘ E._. Earacion; @ Lid - 2
4849 Factibilidad de ocurrencia ¥ &l posible impacts en caso de 3_._.."3 5y ..Hmnm de Riesgos que incluya los riesgos de (Mapa de procesos er M i FICHN | actoria
materializacidn. (Los items del 44 al 49 pueden ser un splg|® M HCOFTUpCion "
documental, estructuracién mapa de Riesgos
2 MODULD CONTROL DE EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO
2.1 Companente Autoevaluacidn Institucional,
2.1.1 Elemento Autoevaluacidn del Control y Gestidn
Taller para socilizar las herramientas de autoevaluacidn
que infuye | guia 34 autoevaluacidn institucional, Presentacian en power- point, | Lider Calidad -
51 Herramientas de autoevaluacidn DHrectivos 14-Jan-1 O8-Apr-16
o5 = analisis de 13 encuesta de satisfaccidn, importancia de  |Listas de asistencia i % i MECH
la implementacicn del buzon de sugerencias

3. EJE TRANSVERSAL INFORMACION ¥ COMUNICACION

3.1. Componente Infarmacidn — Comunicacicn

3.1.1 Elemento informacion v Comunicacién Interna y Externa,




Resolucidn aprobacion Politica

de comunicaciones
Mecanisma de comunicacidn con los usuarios internos y | Elabaracidn, aprobacidn y socializacién de politicade  [Publicacion: Cartelera, pagina - i Jun-16{Hider Calidad -
eiternos. Dicha politica, proceso o procedimiento debe  [comunicacidn WEB 1 MIEC]
contener entre otros, los siguientes elementos: matriz de socializacion: a Docentes,
comunicaciones, guia de comunicaciones, proceso de Estuediantes, Padres de Familia.

comunicacian organizacional.




