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General -
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JULID

DICIEMBRE

SE REALIZO REUNICN CON EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA

realizé actos administrativos sncaminados a lajNo hay un sistema de gestion ambuental  [administrative para la incorporacion dal o socializacion del acto Lk UNQ 20
: : : o administrativo s Control  |administrative 2412015 3012015 HABLAR AGERCA DE LAS CAMPARAS
incorporacion del componente ambigrital, componente administrative, adminsitrativo intarng QUE SE PUEDEN REALIZAR EN EL
CONCEJQ MUNICIPAL
SE REALIZO REUNION CON EL
No se evi o ; e itan la Secretaria PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA
BCaln Bmos P 3 ; | Aplicacidn del acto administrativo para la  |Efectuar el acto Reafizar el acto General - [Acio JULIO DICIEMBRE HABLAR ACERCA DE LAS
AOSaNSBCH He propuBine de caracter Neharun sisleme degestionambuental. | administrativa administrativ, Control  |administativg | UNO 242015 | 302015 20 PROPUESTAS QUE SE PUEDEN
ibental, interno REALIZAR EN EL CONCEJO
MUNICIPAL
En la entidad no se han dasarrollado Se socializara e implementara el acto SE REALIZO REUNION CON EL
mecaniamos o metodelogias que le permitan administrativo para hallar macanisiaes o Secretaria PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA
identificar y medir el riesgo de ios efectos o |metodologias pera identificar y medir el Implementar el acto  {dar cumplimiento at General -  |Acto UNO JULID DICIEMBRE 20 HABLAR ACERCA DE LAS ACCIONES
impactos (presiones) que genera la entidad riesgo de los efectos o impactos que administrativo actos administrativo. Control  |administrativo 2412015 30,2015 QUE SE PUEDEN EFECTUAR PARA
sobre &l medio ambierte y los recursos generan la entidad sobre el medio Internc EVITAR EL RIESGO AMBIENTAL QUE
naturaies. ) ambierte y los recusros naturafes. SE PUEDE PRESENTAR EN EL
No hay un sistema de gestion ambienial. 20%ICONCEJO MUNICIPAL
Aplicar an al acto
administrative o gue PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA,
astabl videnci DEL MP. [+]
No se evidenicio un diagnostico/inventario de Se establecerd en al acto administrativo un :e sti::Bs:b‘r:llos is causaa; g;::’ clary Secretaria mﬁﬁiﬁall A TENEAIS Toate
los principales impactos y causas de los o hay i si e 1on armi al |diegnostico sobre los impactos directos & \ o i direcion principales im General - |Acto UNO JULIO DICIEMBRE 20 CUANDO NO SE REALIZAN
impactos dirsctos @ indirectos qus sobre el Y (1 Biatana Co Quetion ambuentsl | diracios scbre sl madic ambienin:y ke e ‘?“mmdo o 1P mpa“m“ms o| contro  [saministrativo 2472015 3042015 ADECUADAMENTE LAS AGCIONES
medic smbiente y lcs recurses naturales. [recureos nakrales corespondiente al |l medio ambients, Interno PREVENTIVAS ACERCA DEL MEDIO
medio ambients y los IAMB IENTAL EN EL CONCEJO
20% |MUNICIPAL
SE REALIZO REUNION CON EL
Na sa evidencio que la entidad cuente con un Se elabord un sistema de indicadores de|Analizar cada Secretaria Zi:fg:fé;gaﬂé?x TIVOEARA
sistema da indicadores de gestion ambiental, . . gestién ambiental, donde cada indicador|indicador de gestién  |Cumplir cada indicador |  General - Acto JULIo DICIEMBRE
sin embargo poses informacion que puede "0 Y U sistema de gestidn ambuental {__ B "o desarmallo ¥ mancko. del|para el dosar ol de. st Control  |administrativo | UNO 242015 | 302015 20 s e e
estructurarios. medio ambienta, un medio ambiente. Internc AMBIENTAL ENEL CONCEJO
MUNICIPAL
asighar recursos
Para la vigencia evaluada a la asignacion de Asignar recursos presupuestales para la I;;rew a‘;t;:s:::‘ contratar a un s arla JULIO DICIEMERE
recursos presupuestales para |a gestion No hay un sisterma de gestion ambuental  [contratacion de un profesional idonao para profasional i prafesional idoneo para Gerioral coniratacion UNO 2412015 30015 20
ambiental no se establecio. la gestion armbiental para Ia gestion la gestion ambiental SE CONTRATO UN HSEQ QUE ES LA
embiental PERSONA ENCARGADA DE SALUD,
SEGLIRIDAD AMBIENTAL ¥ CALIDAD.
No se evidencio de forma ordenada y cﬁweaalliar T:r;ms o Secrelaria
Goherante oon la estructura de 1 entidad Ia Se elabord informas de cada uno de los seguimr':ntos * Qg oo a General - [Acto JuLio DICIEMBRE E AC LOS AVANCES
; 0 P ; ; e " = DE ACUERDO A4 L0OS E
m;ﬁg:mgﬂd:’:;gm”‘;mm y Wel L ge A gusBR AMOLRa, | eton e ko rocisse ERAIBISE e que se ;’f:;’::':;g;:::m Control  Jadminisvrative |  UNO 242015 | 302015 2 REALIZADOS EN EL CONCE JO
aneciiad, | LR ejecuten en la | intemo MUNICIPAL SE ELABORARAN LOS
i entidad. INFORMES AMBIENTALES DEi.

CONCEJO MUNICIPAL
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La informacién estadistica sobra fos temas y

Se realizara analisis astadislico de la

Tabular mediante

Llevar a caba la

Secretaria

EL CONCEJO MUNICIPAL ESTA EN
LAS INSTALACIONES DE LA

acciones ambientales de la entidad, se ; % . |estadislica la 7 >
8  [encuentra dispersa y no estd estructurada paca|No hay un sistema de gestion ambuental '"“"’."‘““"" g temas Iralados con ?l medio informacidn arcjada mén cela i Mo. g UNO g DICIEMBRE 20 ALCALDIA MUNICIPAL, POR TAL
arrojar  informacion que  permita  sjercer ambiente, o de las acciones a realizar en por los temas tabulacién de la Control  |administrativo 2472015 3012015 MOTIVG NO SE CANCELAN
Sidas co vk la entidad. ambientales. estadistica arrojada Interno ggﬁ;g?g&i;gﬁé é%Tiﬁs
O] TABULACIONES UNA ESTADISTICA.
s “‘e:'gda:mm“" cotona o normacen M softwar la inciulr ta|se dispone de la informaci temacionan i Secrstaria JLD | DICIEMBRE
9  |ambiental o en su defecto un mecanismo ¢ ‘n? h:yciol:-.n oo ntale Peea; 18 dnclulr sta :e:ad lall of p mrch‘ ada Archivo del Concsio o d; 'r";‘" de | General- |Carpetas los nocesarias| o 3020 20 LOS DOCUMENTOS
herramienta para al manejo de la informacién|™ O smplerial ementa legsjaca v archivaca: Muniicipal de anej0 e’ arehivo Archiva 1 18 CONCERNIENTES A LA PARTE
esta documentacion
o carbcleramtiens. Pt | DEBIOAVENTE LEGAIADOS ¥
40%[ARCHIVADOS.
La entidad esté realizando acciones Elaborar un plan ds .
N 5 Elaborar un plan de i Secralaria
concamienies a la tematica de compras 2 | s adquiciones para G
10  |sostenibles, pero no posee un progrema que  (No hay un nubro de gestion ambiental Se ratiriai | ”"wf_‘nm :° adqu esyadqul cm"’“’ pz: programar las cormpras a3 A;:tmo istrativo UNO 2‘:";;(:?5 D'%Z%?:E 0
[permita seguir directices emcaminadas s la eI programar.las b progra medinate  resolucion di ect! ea acmint I
lcontinuidad del requarimients, Sompras administrativo ractiva :’EES%AUZAL: LAS cﬁg:gﬁ):?"
10 DE LA CAJA
O]CONCEJO MUNCIPAL
El concejo municipal de Barrancabermeja : . o jelaborar  planes -ldar cumplimiento a 1a| Secretaria
11 durania la vigencia evaluada no vinculd planes-|no existen planes - programas y proyeclos 34 ?m Ia posn!:ii::ms;sreallz:: programas o|elaboracion de dichos| General - |Acto UNG JULIO DICIEMBRE 20
|Programas, proyecios ambientales en ambientaies en ejecucion. m C PRYSCiR pam proyecios planes - programas y masa administrativo 24/2015 302015 SE REALIZAN PROGRAMAS Y
ejecucion de su labor misional. maneyo ’ ambientales proyectas abientiales, directiva PROYECTOS QUE MEJOREN EL
DESARROLLO AMBIENTAL DEL
Q|CONCEJO MUNICIPAL.
2SigNar recurses
En |a informacién suminisirada por & Concejo . prasupuestales para
i . tales para la 5 contratar a un
smunicipal de barmancabermeia en el SIA, la . A Asignar recursos presupuestale la contratacion de un Aar e Secretaria . LG | DICIEMBRE
12 entidad o establecs la asi 5 6 theuiton Mo hay un rubro de gestion ambiental lr:un:tt:cr:m e:nm Tmfesmal idoneo para sional i ::;Me:ét;l:‘e:ima;:ara G af contratacion UNO 2472015 302015 20
presupuestales para la gestion ambiental. e para la gestion ge SE CONTRATO UN HSEQ QUE ES LA
ambiental PERSONA ENCARGADA DE SALUD,
80%[SEGURIDAD AMBIENTAL Y CALIDAD.
1implementar un
programa para el uso
:::mh; ol 1. Llevar a cabo la
1.8e imptementara un programa para el recursosidaagia socializacidn -
. uso eficiente y racionalizar el recursos de mediants la v implementacion dal
La entidad duranie 2 vigencia evaluada agua mediante la socializacion de folletos ializacion de programa para el uso
realizd varias activdades encaminadas al uso . . que nos suministra Aguas de 8 eficiente y racionalizar| Secretaria
13.1 eficiente y racional deil recurso del agua de £l progra;:l: de:':o ef:tqente yara:t::lr:: c:: Barrancabermeja, para el uso eficiente y :‘:ﬁ::;‘rq:amnﬁzs de |91 recurso de agua en| General - Folletos UNO JULKD DICIEMBRE 20
1 |conformidad con ta ley 373 de 1997, sin D T BTDRCE BLed ahorro del agua. e bera i entidad,| Servicios 242015 | 302015
embargo, no se evidencid la efecividad de ea. 2. Se llevara a cabo al cambio de los grifos pars ol uso aﬁgma' toy 2. realizar ¢l cambic de| generales SE REALIZARON STICKERS DONDE SE
estas en el consumo del recurso del agua. de los lavamanos que se encuentran en el los grifos de los LE SOCIALIZA AL PERSONAL LA
concejo municipal de Barrancabermeja en :r:m’. oet sgu?. lavamanos del corxejo IMPORTANCIA DEL AHORRCQ DEL AGUA
U 50%. S clecutarila eunicipal de DENTRO DE LAS NSTALACIONES DE LA
compra de fos Barrancabermeja, ALCALDIA MUNICIPAL DONDE QUEDA
respectivos grifos UBICAOD EL CONCEO MUNICIPAL, ASI
para el cambio en los MISMO SE CAMBIARON LOS GRIFOS OE
lavarmnanos del B0%[LAS LLAVES DE AGUA.
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1. socializar e
implementara EL
PROGRAMA USO, |V Realivar la
RACIONAL Y socializacion e
1. 8¢ sogializars e impalemertara EL EFICIENTE DE LA  [implementacidn del
Loy 697 de 2.001, yua reglamenta el fomento PROGRAMA USQ, RACIONAL Y ENERGIA - PROURE |PROGRAMA, uso,
uso racional y eficiente de la energia, La EFICIENTE DE LA ENERGIA - PROURE (LEY 697/2001) RACIONAL Y| Secrelaria
43,3 [entidad realizo campatias de sensibifizacitn (LEY 697/2001) facilitado por la oficina de [faciiiade per la EFICEENTE DE LA| General- [Proframa UNO RN — o
" |sobre la tematica y el cambic de las luminarias Madic Ambiente de la Alcaldia Municipal  |oficina de Medio ENERGIA - PROURE| Servicios |PROURE
antiguas por bombillas aharradoras. se logro de Barr ja, Ambiente o la (LEY €97/2001) 2.| generales SE REALIZARON STICKERS DONDE SE
damostrar |a efectivided. 2. Sa cambiaran tas iuminarias del concejo |alcaldia Municipal de jEjecutar el cambio de LE SOCIALIZA AL PERSONAL LA
runicipal de Barrancabermeja an un 80%. |Baancabermeia.  [12s  luminarias  del IMPORTANCIA DEL AHORRO DE
; i ENERGIA DENTRO DE LAS
2. 88 confratars ol [CONCA0 funicipal da INSTALACIONES DE LA ALCALDIA
i Barrancabermeja.
personal ideneo para MUNICIPAL DONGE QUEDA UBICADO EL
El progrema de uso racional y eficients de realizar los CONCEJO MUNICIPAL, ASI MISMO SE
energia perieneca a la Aicaidia Municipal de respectivos cambios CAMBIARON LAS LUMINARIAS POR
Barancabarmeja. de las luminarias. 100%|AHORRADORES DE ENERGIA.
En desarrollo de los preceptos del Decreto disponer de un Se dispusc de un 5 ria
2981 de 2013, (a entidad adopto la poiitica de : Se dispuso de un raciclador de papel para |reciciador de papel  |reciclador de pape|
13.3 |separacion en |a fusnte y se entrega o ::b:::lm. con un reckclador da papel | ) oro dos veoss por semana los pera que recoja dos  |para que recoja dos General - |canastas tres inmadisto | inmediato o
: poto reciciaje que safia en las % Servicios  |recicladora DOS VECES A LA SEMANA LLEGA EL
separado a un reilador ¥ al operador dal oficinas del Concalo Muricipal de residuos sélidos. vaces por semana los (veces por semana los ales PERSONAL QUE RECICLA EN LA
servicio de asec respectivamente. Barrarcabermeja, rasiduos solidos. residucs sblidos, o8 30%| ALCALDIA Y RECOGE EL PAPEL
Teahizaran
|capacitaciones pera
El concejo municipal de Barrancabermeja, ha Imejcrar el ahorre de S Nevaia w sk s
ejecutado actividades en pro de los recursos . i la energia y &l agua, y R Secretaria
% ¢ Se ejecutaran mas actividades parg . socializacion de las o
14 mrales el madwmenta on el' No hay un sistema de gestidn ambuental  |mejorar Ia efectividad del uso de los tninforms sokie de actividedes en pro de Goneral - c”‘?""““"’"" 1 SHEID DICIEMBRE 20
rralio de su actividad misional, sin recursos naturales y del medio ambient como se esta o8 tecrses natiraies Controb |3 & informas 24/2015 32015
kargo, no 26 evidencia la efectividad de los " |eumpliendo con el tevmedio amb interno
MiSmos. reciclaje del material SE HAN REALIZADO CAPACITACIONES
p{ Y SE H A DADO UN BEN MANJO AL
50% |RECICLAJE
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