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FECHA: 26 de enero de 2016

1. PLAN GENERAL DE AUDITORIAS PGAT PARA EL ANO 2016.

DEFINICION. El Plan General de Auditorias tiene como propdsito articular y
armonizar el desarrollo de la vigilancia de la gestion fiscal a traveés de las
auditorias gubernamentales con enfoque integral que miden y evaluan
sistematicamente la gestion o actividades de una organizacién estatal, mediante la
aplicacion articulada y simultanea de los diferentes sistemas de control.

E! Plan General de Auditorias Territorial PGAT tiene como insumos, las politicas
sobre control fiscal establecidas por el Contralor Municipal de Barrancabermeja,
los Sujetos de Control, las quejas y denuncias presentadas por la comunidad. La
Matriz de Riesgos Fiscal no se aplica, teniendo en cuenta que la cobertura a los
Sujetos de Control es del 100%.

CONTENIDO. El Plan General de Auditorias Territorial PGAT es el instrumento de
planeacién que contiene los proyectos de auditorfa que se desarrollaran en el
sector central y entidades descentralizadas del orden municipal, los objetivos del
proyecto, la modalidad de auditoria a aplicar, el periodo a evaluar, el recurso
humano y el tiempo de ejecucion de la misma.

OBJETIVO GENERAL. Establecer el plan de trabajo de auditorias que adelantara
la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, durante el periodo comprendido del
primero (01) de febrero al treinta (30) de diciembre de 2016, estableciendo
lineamientos de accion y programar la planeacion y desarrolio del proceso de
auditoria, optimizando la utilizacién del talento y recursos tecnolégicos para el
cumplimiento eficiente de la funcion fiscal del Municipio de Barrancabermeja.
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1.2. OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y CRITERIOS PARA LA SELECCION DE
LOS SUJETOS DE CONTROL A INCLUIR EN EL PGAT 2016.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Asegurar una adecuada planeacion y ejecucién para el egjercicio del control
fiscal a través de las Auditorias Gubernamentales con Enfoque Integral.

2. Formular los proyectos de auditoria para evaluar la gestion fiscal de las
entidades que manejan fondos o bienes publicos del orden Municipal.

3. Maximizar el uso del tiempo disponible y la eficiente utilizacion de los recursos
humanos, fisicos, tecnologicos y financieros.

CRITERIOS:

1. Politicas institucionales.

2. Cumplir el Plan de Mejoramiento pactado con la Auditoria General de la
Reptblica en la meta denominada “Programar en el PGAT de la vigencia
2016, 4 auditorias Regulares que incluyan los Sujetos de Control a los
cuales no se les ha realizé Auditoria Regular en la vigencia 2015 y
nuevamente realizar Auditoria Regular a la Administracion Central de
Barrancabermeja, con el fin de realizar el pronunciamiento respecto a la
cuenta del principal Sujeto de controf”.

3. Auditoria Regulares a Sujetos de Control que no se les practico este tipo
de auditoria en fa vigencia 2015.

4. Auditorias especiales a Sujetos de Control que se les practico auditoria
Regular en el PGAT 2015.

5. Denuncias y quejas ciudadanas que ameritan trasladarse a la auditoria
para su revision, dado el caso se programara auditoria Express.

6. Requerimientos especificos derivados de procesos de Responsabilidad
Fiscal.

7. Solicitudes de la Direccion Técnica de Fiscalizacion para incluir en el
PGAT.

8. Solicitudes de auditorias articuladas presentadas por la Contraloria

General de la Repubilica.
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9. Resultado del Dictamen Integral de auditorias anteriores.

10. Lineamientos establecidos en la ley 1474 de 2011 Estatuto
Anticorrupcion.

ESTRATEGIAS:

1. Procurar la mejora continua de las entidades vigiladas en la via de Ia
competitividad del sector publico

2. Lograr la cobertura del Proceso Auditor a través del PGAT a todos los Sujetos
y Puntos de Control, para mejorar la eficacia misional de la Contraloria.

3. Asignar el talento humano de la Contraloria, en coherencia con sus perfiles y
competencias, para que sean pertinentes a la auditoria que le sea asignada

4. Contextualizar el control fiscal territorial con la dindmica contemporanea de la
region y del Pais.

5. Otorgarle al control fiscal un caracter contributivo al desarrollo social de la
regién.

6. Capacitacién permanente al talento humano del proceso auditor.

POLITICAS INSTITUCIONALES:

1. Cubrimiento de todos los sujetos de control de la Contraloria a través de
auditorias Regulares, Especiales y Express. En tal sentido no se utiliza
la Matriz de Riesgo Fiscal, teniendo en cuenta que se cubre el 100% de
los Sujetos de Control y el 50% de los Puntos de Control

2. Orientar las Auditorias del PGAT-2016 hacia el desarrollo de lineas que
contemple la vigilancia de los aspectos de mayor riesgo y vulnerabilidad
en el manejo de los recursos publicos (Contratacién, Vigencias Futuras,
Salud, Educacién, Patrimonio Cultural, Saneamiento Basico, Deuda
Publica, seguimiento a los Planes de Mejoramiento, politicas publicas

etc.)

3. Los 8 criterios de evaluacion de la circular externa de la Auditoria
General de la Republica AGR 006-2010.

4. Atencién de quejas y denuncias ciudadanas.

5. La evaluacién del proceso de contratacion teniendo en cuenta la

normatividad que regula la materia y utilizando los sistemas de
Informacién implementados por el Gobiernoc Nacional.
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6. Revision de la Contratacion de todos los Sujetos de Control a través de
muestras tomadas técnicamente.

7. La eficiente aplicacion de los recursos publicos, ajustado al estricto
cumplimiento de su destinacién especifica determinada por la norma
gue regule la materia.

8. Revision de la rendicion de cuenta de la vigencia 2015 a los Sujetos y
Puntos de Control programados en las auditorias.

9. Cumplimiento Estatuto Anticorrupcion.

1.2.  ANALISIS DE LAS DENUNCIAS SELECCIONADAS POR LA OFICINA
DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA SU EVALUACION.

La Oficina de Participacién Ciudadana mediante oficios con radicado interno 006,
del 18 de enero de 2016 y 008 del 20 de enero de 2016, solicitan se tenga en
cuenta las siguientes denuncias a las cuales se les ha dado traslado a la Direccion
Técnica de fiscalizacion para el PGAT de la vigencia 2016:

Entidad Aguas de Barrancabermeja S.A. ES.P.

Dependencia Aguas de Barrancabermegja S.A. E.S.P.

Descripcion Presuntas irregularidades en la suscripcién de convenciones colectivas
de trabajo :

Ciudadano Sergio Amariz Hernandez

Direccion Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Documentacién Carpeta denuncia (89 folios)

entregada

Entidad Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Dependencia Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Descripcidon Presuntas irregularidades en la liguidaciéon de prestaciones sociales
oficio ABA 100-1214

Ciudadano Sergio Amariz Hernandez

Direccion Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Documentacion Carpeta denuncia (144 folios)

entregada




entregada
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Entidad Municipio de Barrancabermeja

Dependencia Secretaria de Desarrollo Econdmico

Descripcion Presuntas irregularidades en la ejecucién de los convenios No. 0639-14

y No. 1501-15

Ciudadano Efrain Estupifian Carabali

Direccién Diagonal 60 No. 47b-23 Barrio 20 de Agosto

Documentacion | Carpeta Denuncia (9 folios)

entregada

Entidad Municipio de Barrancabermeja

Dependencia Secretaria de Desarrollo Econdmico

Descripcion Presuntas irregularidades en la administracion y asignacion de
recursos asignados a Asociacion de Ancianos

Ciudadano Nancy Alvernia de Martinez '

Direccidon Calle 87 N0.28-29

Documentacion Carpeta con denuncia (13 folios)

entregada

Entidad Municipio de Barrancabermeja

Dependencia Secretaria de Gobierno

Descripcién Presuntas irregularidades en el manejo de Convenios de la
anterior administracion, especialmente el convenio para el
manejo del Plan Integral de Seguridad donde la cuantia es
exagerada para dicho convenio y presuntamente es fiel copia
del Plan Integral de Seguridad del Municipio de Medellin,
ademas otros contratos pertenecientes al fondo del acuerdo 020
y al Fonset donde al parecer ha tenido una destinacion no
acorde a los establecido por |a Ley.

Ciudadano Anénimo - Pagina Web Institucional

Direccion No informa

Documentacion No aporta
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1.3. CONSULTA DE PROCESOS DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y
JURISDICCION COACTIVA.

La Direccién Técnica de Responsabilidad Fiscal mediante oficio con fecha 19 de
Enero de 2014 y radicado 005 solicita que para el PGAT de la vigencia 2016 se
tenga en cuenta lo siguiente:

Atendiendo a su requerimiento, me permito proponer que en la planeacion del
PGA se incluya una revisién detenida de los proyectos (estudios, disefios, entre
otros) que pasan de la vigencia 2015 a la 2016, atendiendo los principios
referentes a la planeacion como lo son la continuidad y viabilidad del desarrollo de
los proyectos, establecidos en la ley 152 de 1994, teniendo en cuenta que es
recurrente que se presenten falencias en la radicacion de los mismos en el Banco
de Proyectos, y en consecuencia quedan sin poderse desarrollar por el Alcalde
entrante las obras pertinentes, maxime cuando tampoco se incluyen en el Acta de
Empalme para que puedan ser tenidos en cuenta. Es decir, NO es posible
ejecutar ningn proyecto hasta tanto no se encuentre debidamente formulado y
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Local, por lo tanto,
es necesario revisar que el Municipio de Barrancabermeja no haya sufrido una
merma, lesion, detrimento en su patrimonio publico, como consecuencia de pagos
realizados por concepto de contratos de consultorias cuyo resultado sean insumos
que no puedan lograr ser tan siquiera un proyecto con viabilidad, ni mucho menos
objeto de ser ejecutado ante la ausencia de la evaluacién y registro en el Banco de

Programas y proyectos de inversion municipal para la obtencién de recursos y asi
cumplir con los proyectos fijados en el Plan de Desarrollo del Municipio.

Es necesario tener en cuenta aspectos normativos relevantes frente a los
procesos de empalme, definido como el proceso formal, en ei cual las partes
deberan dejar constancia escrita de cada una de sus etapas, de las metodologias
adoptadas, los cronogramas aplicados y demas aspectos que permitan garantizar
la transparencia y publicidad del proceso.
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Cabe traer a colacion lo dicho por el Consejo de Estado en sentencia referida en
el acapite de los fundamentos de derecho, segn la cual “Si bien es cierto que la
ejecucion de obras publicas esta supeditada al Plan de Desarrollo Municipal y a la
disponibilidad de recursos en el presupuesto, ello no excusa que las autoridades
locales omitan adelantar los pasos previos indispensables para que puedan
preverse en el Plan de Desarrollo y contar con apropiacion presupuestal, como en
este caso ocurre con la formulacién técnica de los proyectos, su inscripcion en el
Banco de Proyectos de Inversion Municipal y en el Banco de Proyectos de
Inversién Nacional y con el adelantamiento ante las instancias departamental y
nacional de las gestiones encaminadas a la obtencién de recursos de
cofinanciacion para asegurar su ejecucion.” Maxime, teniendo en cuenta que el
Alcalde es el jefe de la administracién local y le corresponde dirigir la accion
administrativa del municipio: asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo (articulos 314 y 315-3 C.P.}

Es importante revisar que la existencia de los insumos referidos a estudios y
disefios para los sendos proyectos planteados por el Ex Alcalde de
Barrancabermeja, se hayan puesto en conocimiento de quien asumio la nueva
Administracion Municipal, a efectos de que fueran incluidos o por lo menos
revisados dentro del nuevo Plan de Gobierno, maxime cuando dicho protocolo de
entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos del Estado de la
administracion saliente a la entrante, se encuentran regulados por la Ley 951 de
2005, por la cual se crea el “Acta de Informe de Gestién”. Por ende,
correspondia al Alcalde saliente ~Elkin Bueno Altahona—, formalizar la entrega de
los programas, estudios, provectos. contratos v convenios en estudio, ejecucion,
Interventoria y supervision v sus resultados y/o insumes, con un informe integral
mediante el modelo de acta de empalme e informe de gestién. adoptada por el
Departamento Nacional de Planeacion.

De conformidad con lo prescrito en el articulo 39 de la Ley 152 de 1994, es
obligacién de la administracion saliente dar informacion pertinente y oportuna
para la elaboracién del Plan de Desarrollo de fas administraciones entrantes, de tal
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forma que se permita garantizar una mejor planeacién y gestién administrativa, asi
como una adecuada proteccion de los recursos publicos.

Todo proyecto sin excepcion, tiene que ser objeto del concepto de viabilidad
favorable, como paso previo a su registro en el BPPIM, dado por la dependencia
sectorial competente en el municipio, y luego, una vez cumplido esto, si son
enviados al BPPIM para la etapa de registro. Dichos requisitos, los establece el
Articulo 68 del Decreto Nacional 111 de 1996, a su vez adoptados a nivel
municipal mediante Resolucion No. 007 de 2004, que en su articulo décimo
segundo, parrafo segundo, contempla que “Estos no podran ejecutarse hasta tanto
se encuentren registrados en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Municipal. Norma que desde entonces, deben seguir las entidades sectoriales
(Administracién Municipal) frente a los proyectos que pretendan realizar, fomentar
y ejecutar en el plan de desarrollo.

El Alcalde es el jefe de la administracion local y le corresponde dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo (articulos 314 y 315-3 C.P.). Aunado a lo
anterior, de acuerdo al principio de planeacién se deben presupuestar no solo los
estudios, sino también el contrato de obra que se pretende llevar a cabo, asi como
su respectivo registro en el Banco de Proyectos. La Presentacion de los resultados
de gestiébn a la nueva administracion y a la comunidad, debe consultar ios
principios de eficacia y eficiencia, con apoyo en indicadores cuantitativos vy
cualitativos verificables que sefiales el nivel de cumplimiento de lo programado en
los Planes de Desarrollo, utilizando las metodologias definidas por el
Departamento Nacional de Planeacion —-DNP- y demés autoridades del Gobierno
Nacional.

1.4, PRIORIZACION DE ENTES O ASUNTOS A AUDITAR
Se debe lograr la cobertura a todos los sujetos de Control realizando auditorias

Regulares e igualmente, auditoria especiales y de seguimiento. En tal sentido, se
considera Programar en el PGAT de la vigencia 2016, 4 auditorias Regulares que
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incluyan los Sujetos de Control a los cuales no se les ha realizé Auditoria Regular
en la vigencia 2015 y nuevamente realizar Auditoria Regular a la Administracion
Central de Barrancabermeja, con el fin de realizar el pronunciamiento respecto a la
cuenta del principal Sujeto de control

Nota: Se anexa tabla de Plan General de Auditorias PGAT 2016

1.5 ESTIMACION E IDENTIFICACION DE RECURSOS

Continuando con la politica de fortalecimiento de las auditorias, se recomienda
que en lo que respecte al Talento Humano, se deben constituir equipos de
auditoria los cuales deben estar conformados por un (1) Profesional Universitario
de Planta (Profesionales de carrera administrativa) y por lo menos uno {1)
Profesional vinculado por prestacion de servicios.

JAIME JOVANNY DIAZ ARIAS
Director Técnico de Fiscalizacion

CONTRALORA MUNICIPAL
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LA FINANCIANCIACION DE LOS ESQUEMAS DE PAGC PCR
SERVICIOS AMBIENTALES

3. PRONUNCIAMIENTO  SOBRE  EL MANEJC DE  LAS
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DEL RELLENO SANITARIO MUNICIPAL

4. DESARROLLO DE LA MATRIZ DE GESTION DE LA GUIA DE
AUDITORIA TERRITORIAL PARA 108 8 SUIETOS DE CONTROL
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EDUBA, ESE BARRANCABERMEJA, INSPECCION DE TRANSITO ¥
TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA, INDERBA, PERSONERIA
MUNICIPAL, CONCEJO MUNICIPAL) SOBRE LOS SIGUIENTES
FACTORES:

FACTOR: GESTION AMBIENTAL, VARIABLES: CUMPLIMIENTO DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS; INVERSION AMBIENTAL

- FACTOR | EGALIDAD VARIABLE: LEGALIDAD GESTION AMBIENTAL
5. SEGUIMIENTC Al PLAN DE MEJORAMIENTO Y ESTABLECER LOS
BENEFICIOS DEL CONTROL FISCAL (8l APLICA)

A ARIAR P A PP AL U AL IR A RE D S A I B s A

NOTA 10 EL EQUIPO DE AUDITORIA DEBERA ENTREGAR AL
DIRECTOR TECNICO DE FISCALIZACION LA MATRIZ DE EVALUACION
DE GESTION CON LOS FACTORES ASIGNADOS DILIGENCIADOS, Y
N DOCUMENTO CON LAS OBSERVACIONES CORRESPONDIENTES
CON LA INCIDENGIA RESPECTVA PCR SUJETC DE CONTROL. PARA
QUE SIRYA DE INSUMC A LAS AUDITORIAS REGULARES
PROGRAMADAS

47

20

Jaime Bustos, Lider
-1 Ingeniere Ambiental, Ingeniers Civilo Amuiiecta

GESTION CONTRACTUAL

INSPECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE
BARRANCABERMEJA

ESPECIAL

90

Desde ef t de
Febrarc hasta el
15 de junio de
2018

2015

1. GESTION CONTRACTUAL

1.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARATODRO TIPO DE
CONTRATACION

1.1.1 Cumplimienia de Principias v procedimientos de 1a Contratacion.
1.1.2 Calidad en las segistrosy la informaciopn presupuestal.
Obligacienss SECOF

1.1.4 Asignacion de Interventoria

1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCICN

1.2.1 Cumplimlente especificaciones lecnicas,

1.2.2 Anticipe

1.2.2 Deducciones de Ley

1.2 4 Labores de interverlorla y Seguimiento

1.2.5 Curnplimiente del Objeto Contractual

1.2.6 Verificacion de Pagos, Actas,

1.2.7 Veriflcar funcionamiento y aplication de los contratado (impacia).
1.2.8 Liguidacion del sontrato.

2. REVISION DE LA RENDICION BE CUENTA

3. PLAN DE MEJORAMIENTO
-4:-AUSTERIDAD-EN-EL GASTO PUBLICO

47

20

13

L.uts Alberto Rivero Orega, Lider
-1 Abogado

5, PRONUNCIAMENTO SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LA
SEMAFORIZACION ¥ SERALIZACION DEL MUNICIFIO DE
BARRANCABERMEJA




T

PRONUNCIAMIENTO
RESPECTO LA
PLANEAGION,
EJECUCION E

INVERSION DE LOS

ADMINISTRACON CENTRAL Y

Desde ef 1de
Febrero hasta el

1, GESTION PRESUPUESTAL:
2, GESTION FINANCIERA:
3. GESTION CONTRACTUAL:

3.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODO TIFO DE
CONTRATACION

3.1.1 Cumplimiento de Pringipios y procedimienios de la Cantratacion.

3.1.2 Caiidad en los registrosy la informacioph presupusstal.

Obiigaciones SECOP

3.1.3 Asignacion de Inlerventoria

3.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCION
32.1 Cumplimiente especificaciones tecnicas.

Alvaro Carrascal Morales, Lider
Jose Antopio Riafio
- 1 Abogado

20 ENTIDADES CONTRATACION %0 il 2014-2015 132 2 Anticipo 10 47 20 13 - 1 Administrador de Empresas o Adminisiador
5
Rgzgzggi_?gL DESCENTRALIZADAS ;Dﬂd: jupio de 3.2.3 Deducciones de Ley Financiera a Economista,o Ingeniero Industrial o
APROBADO A TRAVES 2.2.4 Labores de Interventaria y Seguimiento Profesional en Gestion Empresarial o Administrader
DEL ACUERDO 004 DEL 3.2 5 Cumplimiento del Objeta Contraciuat Pablico, o Contader Piblice.
2014 3.2.6 Verificacion de Pagos, Aclas.
3.2.7 Verificar funcionamierto y aplicacion de los contratade {impacto).
3.2.8 Liquidacion dei contrala.
4. PRONUNCIAMENTC RESPECTO LA PLANEACION, EJECUCION E
INVERSION DE LOS RECURSOS DEL EMPRESTITC APROBADO A
TRAVES DEL ACUERDO 004 DEL 2014
Desde el 1 de
GESTION CONVENIOS . " . .
21 SECRETARIA DE SECRETARIA DE GOBIERND ZSPECIAL 50 Febrerq ﬁa-sta el 2045 1. GESTION DE CONVENIOS DE LA SEGRETARIA DE GOBIERNO 10 47 20 13 Jaime Jovanny Diaz Arias, Lider
15 de junio de 1 Abcgado
GOBIERNO
2016
GESTION SECRETARIA Desde e/ 1 de ;o%%if‘\?gc?oi%(::;gmos DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO Diana Jaramille Jimenaz, Lider
22 Ecgigﬁs‘:ﬁsgggﬂ SECEggﬁFgalglé 3ESS$§ELLD ESPEGIAL 30 z:’;’e’? h}ffi Sl op15 |2 SEGUIMIENTO PLAN DE MEJGRAMIENTO FORCAP 10 47 0 LT : ggf\f;;“
ORAAR . o TE‘”“” 2, REVISAR LAS GESTION ¥ LOS RESULTADOS DE LA APLICACION ¥ of

DE LOS RECURSOS DE ESTAMPILLA PROCULTURA
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GESTION CONTRACTUAL

AGUAS DE
BARRANCABERMEJAESP.

ESPECIAL

106

Desde el 27 de
Jjunio hasta &f 30
de neviembre de

2016

2018

1. GESTION CONTRACTUAL

1.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODO TIPO DE
CONTRATACION

1.1.1 Cumplimianio de Principios y procedimientos de la Cor

1.12 Calidsd en los registrosy la informaciopn presupuestal,
Obligaciones SECOP

1.1.4 Asignacion de Interventona

1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCION

1.2.1 Cumplimiente especificaciones tecnicas,

1.2.2 Anticipo

123 Deducciones de Ley

1.2.4 Labores de Interventeria y Seguimiento

1.2.5 Curnplimiento dei Objsto Contractual

1.2.6 Verificacion de Pagos, Actas,

1.2.7 Verificar funcionamiento vy aplicacion de jos contratade {impacio).
1.2.8 Liguidacion del contrato.

2. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA EN LO QUE RESPECTA A
LAS LINEAS DE AUDITORIA.

3. PLAN DE MEJORAMIENTO

4. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO

5 ATENCION DE DENUNCIAS PARTICIPACION CRUDADANA: Dos
denuncias lraladadas por e Proceso de Parlicipacion Ciudadana oficio 006
dei 1B de epero de 2016:

- Presuntas imeguiaridades en la suscripelon de convenciones colectivas de
trabajo.

- Presuntas iregularidades en la liguidacién de prestaciones sociales.

20

20

Jaime Enrique Bustos, Lider
- t Abogads

24

REGULAR

-
ESE BARRANCABERMEJA

REGULAR

Desde | 27 de
junio hasta «f 30
da noviembre de

2018

2015

1. CONTROL DE GESTION

1.1 Geslion Ceniraciual

1.2 Rendigion y Revision de la Cuenta

1.3 Legalidad

1.4 Gestion Ambiental

1.5 Teenolnglas de la Comunicacion v [a informacion TICS
1.6 Pian de Mejeramienio

4.7 Control Fiscal Intemo

2. CONTROL DE RESULTADOS
2.1 Cumplimiento de los Planes , Programas y Proyectos.

3. GONTROL FINANCIERD ¥ PRESUPUESTAL
3.1 Estados Contables

3.2 Geslion Presupuestal

3.3 Gestien Financiera

4, REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA ANUAL CONSOLIDADA
2015 S1A L

5. PLAN DE MEJORAMIENTO

6. AUSTERIDAD EN EL GASTC PUBLICO

7. PRONUNCIAMENTO - SOBRE FENECIMIENTO LA RENBICION DE EA

20

20

Elba Cristina Ruiz Jasbon, Lider

-1 Abogado

- 1 Administrador de Empresas o Administrador
Financiere o Ecanomista o Ingeniere Industial o
Profesional en Gestior) Empresarial o Adminislrador
Puablico, o Contador Piblico.

CUENTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENCIA 2015,
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GESTION CONTRACTUAL

PERSONERIA MUNICIPAL

ESPECIAL

Desde ¢ 27 de
junie hasta el 30

1. GESTION CONTRACTUAL

1.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODO TIPO DE
CONTRATACION

1.1.1 Cumpiimiente de Principios y procedimientos de la Contratacion.
1.1.2 Calidad en los registrosy fa informaciopn presupuestal,
CObligacionas SECOP

1.1.4 Asignacion de Intervenioria

1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCION
1.2.1 Cumplimiento especificaciones tecnicas,
1.2.2 Anticipo

de noviembre de 2015 1.2.3 Deduccicnes de Ley 10 56 2 20
2018 1.2.4 Labores de Interventoria ¥ Seguimiente
+.2.56 Cumplimienta del Objeto Coniractual
+.2.6 Verificacion de Pagos, Actas.
1.2.7 Verificar funcicnamienta v aplicacion de los contratado {impacio).
1.2.8 Liquidaclon del contrato.
2. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA ANUAL CONSOILIDADA
2015 SIA.
3. PLAN DE MEJORAMIENTO
4. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO
1. GESTION CONTRACTUAL
1.1 CRITERIOS DE ASPECTOS LEGALES PARA TODO TIPC DE
CONTRATACION
1.1.1 Cumplimiento de Principios y procedimientos de {a Contratacion,
1.1.2 Calidad en los registrosy fa informaciopn presupuestal.
Obligaciones SECOP
1.1.4 Asignacion de Intervenioria
1.2 CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA EJECUCION
Cesde el 27 de :i ; "(\:nniir:iil;wemu especificaciones tecnicas.
2% GESTIGN CONTRACTUAL CONCEJO MUNICIPAL ESPECIAL 106 junio hasta el 301 o 0 |15 pedueeiones de Ley 10 56 20 20

de noviembre de
2016

1.2.4 Labores de Interventoria y Seguimients

1.2.5 Cumplimiento det Objsto Centractual

1.2.6 Verficacion de Pagos, Actas.

1.2.7 Verificar funcionamienta y aplicacion de los contratade (impacto).
1.2.8 Liguidacien del contrate.

2. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA BN LO QUE RESPECTAA
LAS LINEAS DE AUDITORIA,

3. PLAN DE MEJORAMIENTO
4. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO

Lavoissier Royero Mancera, Lider
1 Abogado




Desde &l 27 de
junic hasiz el 30

1. CONTROL DE GESTION

1.1 Gestion Contractual

1.2 Rendicion y Rev|sion de |a Cuenla

1.3 Legalidad

1.4 Geslion Amblental

1.5 Tecnologias de la Comunicacién y la informacion TICS
1.6 Plan da Mejoramisnte

1.7 Coniro| Fiscal Intemno

2. CONTROL DE RESULTADOS
2.1 Cumplimientc de les Planes , Programas v Proyectos.

3, CONTROL FINANCICRO ¥ PRESUPUESTAL
3.1 Eslados Contables

Alvare Carrascal, tider

Jose Antonio Riano Galvis

- 1 Abogado

- 1 Administrador de Empresas o Adminisirador

Financiero o Economista,o Ingenier Industial o
27 REGU . g
EGULAR EDueA REGULAR 108 de noviembre de 2018 3.2 Gestion Presupuestal e 5 20 20 Profesional en Gestion Empresarial o Administrador
2016 3.3 Gestlon Financiara Piblico, o Contador PUblico.
4. REVISION DE LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL
CIONSOLIDADA 2015 SiA.
5. PLAN DE MEJORAMIENTO
&, AUSTERIDAD EN E. GASTO PUBLICO
7. PRONUNCIAMIENTC POLITICA BE VIVIENDA
8. PRONUNCIAMENTO SOBRE FENECIMIENTO LA RENDICION DE LA
CUENTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENCIA 2015,
1. CONTROL DE GESTION
1.1 Geslien Contractual
1.2 Rendicion y Revision de la Cuenla
1.3 Leyaslidad
1.4 Gestion Ambiental
1.5 Tecnelogias de la Comunicacién y la Informacion TICS
1.6 Plan de Mejoramiento
1.7 Control Fiscat Interno
2. CONTROL DE RESULTADOS
2.1 Cumplimiento de ips Planes , Programas y Proyectos, Luis Alberto Riverc Ortega, Lider
Desde e 27 de -1 Abegada
28 REGULAR INDEREA REGULAR 106 junio hasta & 30 2015 3. CONTROL FINANCIERC Y PRESUPUESTAL 16 55 20 20 - 1 Administrador de Empresas o Administradar

de noviembre de
2016

3.1 Estados Contables
3.2 Geslion Presupuestal
3.3 Gestion Financiera

4, REVISION DE LA RENDICION DE LA CUENTA ANUAL
CIONSOLIDADA 2015 SHA,

5. PLAN DE MEJORAMIENTO
&. AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICC

7. PRONUNCIAMENTO SOBRE FENECIMIENTO LA RENDICION DE LA
CUENTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENCIA 2015,

Financiero o Econormista,o Ingeniero Industrial o
Profesional en Gestion Empresarial o Administrador
Publica, o Contador Publico.

Pl
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GESTION INTEGRAL DE
LAS TIC

ADMINISTRACION CENTRAL ¥
ELUBA, INDERBA Y LA ESE

ESPECIAL

108

Desde el 27 de
junio hasta ef 30
de noviembre de

2016

2018

1, REVISION DE LA IMPLEMENTACHIN DE LA ESTRATEGIA GORIERND
EN LINEA

2, REVISION DE LA GESTION DOCUMENTAL

3, VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1712
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

4, VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A PQRS

5, DESARROLLC DE LA MATRIZ DE GESTION DE LA GUIADE
AUDITORIA TERRITORIAL PARA LOS 8 SUJETQS DE CONTROL
{ADMINISTRACION CENTRAL, AGUAS DE BARRANCABERMEJA,
EDUBA, £SE BARRANCABERMEJA, INSPECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA, INDERBA, PERSONERIA
MUNICIPAL, CONCEJC MUNICIPAL) SOBRE LOS SIGUIENTES
FACTORES.

- FACTOR TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION:
VARIABLE CUMPLIMIENTD ASPECTOS SISTEMAS DE INFORMACION
CRITERIOS: INTEGRIDAD DE LA INFORMACION, DISFONIBILIDAD DE
LA INFORMACION, EFECTIVIDAD DE LA INFORMACION, EFICIENCIA
DE LA INFORMACION, SEGURIDAD ¥ CONFISENCIALIDAD DE LA
INFORMACION, ESTABILIDAD Y CONFIDENC|ALIDAD & LA
INFORMAGION, ESTRUCTURA Y ORGANIZACION AREA DE SISTEMAS

NOTA 1: EL EQUIPO DE AUDITORIA DEBERA ENTREGAR AL
DIRECTCR TECNICO DE FISCALIZAGION EN MEDIO MAGNETICO LA
MATRIZ DE EVALUACION DE GESTION CON LOS FACTORES
ASIGNADOS DILIGENCIADOS, ¥ UN INFORME CON LAS
OBSERVACIONES CORRESPONDIENTES CON LA INCIDENCIA
RESPECTIVA POR SUJETO DE CONTROL PARA QUE SIRVA DE
INSUMO A LAS AUDITORIAS REGULARES PROGRAMADAS

56

20

20

Viclor Huge Flarez Salazar, Lider
- 1 Ingeniero de Sistemas




30 REGULAR

ADMINISTRACION CENTRAL

REGULAR

Desde el 27 de
Jjunic hasta el 30
de noviembre de

2015

2016

1. CONTROL DE GESTICN

1.1 Gestion Contractual

1.2 Rendicion y Revision de la Cuenta

1.3 Lagatidad

1.4 Gestion Ambiznat

1.5 Tecnologias de fa Comunicacién y la Informacion TICS
1.6 Plan de Mejoramiento

1.7 Centrol Fiscal Interna

2. CONTROL DE RESULTADOS
2.1 Cumplimiento de los Planes |, Programas y Proyecios.

3. CONTROL. FINANCIERD Y PRESUPUESTAL
3.1 Eslados Contables

3.2 Gestlon Presupuesial

3.3 Gestian Financiera

4. REVISION DE LA RENDIGION OE LA GUENTA ANUAL CONSOLIDADA
2015 S

5. PLAN DE MEJORAMIENTO
& AUSTERIDAD EN Et GASTO PUBLICO

7. PRONUNCIAMENTO SOBRE FENECIMIENTO LA RENDIGION DE LA
CUENTA ANUAL CONSOLIDADA VIGENCIA 2015,

B. SOLICITUD: SE TIENE EN CUENTA LA SOLICITUD ELA LA DE LA
DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL ¥ JURISDICCION
COACTIVA, CON RADICADC 805 DEL 1% DE ENERO DE 2016,
REFERENTE A LA REVISION DE LAS POSIBLES FALENCIAS EN LA
RADICACION DE LOS PROYECTOS (ESTUIDIOS , DISENOS ENTRE
OTROS ) QUE PASAN DE LA VIGENCIA 2015 A 2016), QUE NO S8E
PUEDEN DESARROLLAR POR PARTE DE LA ADMINISTRACION
ENTRANTE, PRCDUCIENDO UN PRESUNTC DETRIMENTO EN EL
PATRIMONIC PUBLICO POR CONCEPTO DE |LOS PAGOS A AESTAS
CONSULTORIAS,

20

Diana Matilde Jaramilio, Lider
Jase Antonia Riafio Galvis, Prefesional Universilario,
Ingeniere civil
- Z Abogados
- 1 ingeniero Civil o Arquitecta
- 1 Administrador de Empresas ¢ Administrador
Financierc o Economista,o Ingeniero Industrial o
Profesional en Gestion Empresarial o Administrador
Piblica, o Contador Publica.

31 GESTICN COLEGIOS

INSTITUTO TECNICO
SUPERIOR INDUSTRIAL

32 GESTICN COLEGIOS

COLEGIO CAMH . C TORRES

o) GESTICN COLEGIOS

COLEGIO MUNICIPAL, Ei
CASTILLO

34 GESTICN COLEGIOS

ESCUELA NORMAL SUPERICR
CRISTQ REY

25 GESTICN COLEGIDS

COLEGIO REAL DE MARES

ix

1
38 GE! TFO\N Ol_EGIOS

ST

COLEGYO JOSE ANTO!
L GALAN

, Al

ESPECIAL

106

Desde el 27 de
junio hasta ei 30
de noviembre de

2018

2015

1. SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO
2. REVISION RENDICION DE CUENTA 2015 SIA

Jaime Jisvanni Diaz Arias, Lider
- 1 Abogado

. I Rt
\
i
26 de enero de 2016

\

A

A A )

VAN

OLIVA OMVELLA GUARIN
CONTRALORA MUNICIFAL

P e

A——

JAIME JOVANNY DIAZ ARIAS
DIRECTOR TECNICC DE FISCALIZACION




