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Sefior:

ALBERTO ELOY CARRILLO VARGAS
Secretario General Concejo Distrital
Barrancabermeja - Santander
secretario@concejobarrancabermeja.gov.co

Asunto: Entrega de Informe de Gestién de la Contralorfa Municipal de
Barrancabermeja del periodo 01 de septiembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025.

Reciba un cordial saludo,

Mediante el presente, me pemmito allegar en medio fisico y digital (CD, correo
electrénico y USB), el informe de gestidon en veintinueve {29) folios, realizado por la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja, del periodo comprendido entre el primero
(01) de septiembre de 2025 al treinta y uno (31) de diciembre de 2025, para su
conocimiento y demas fines pertinentes.

Agradeciendo la atencion prestada.

Atentamente;

5 Y:I‘W;é Vores VASQUEZ

Contralora Municipal

Proyecto: Lina Bayanni Catvajal Guzman
Sedretaria Geneéral
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PRESENTACION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en ejercicio y ejecucion de la labor
misional como ente de Control Fiscal, con apego a las facultades conferidas por la
Constitucién Politica de Colombia, la Ley y los Reglamentos, y de acuerdo a los
objetivos estratégicos trazados, presenta en el Informe que convoca nuestra
atencion, la planeacién para la consecucién de un mejoramiento continuo, una
adecuada prestacion del servicio que la comunidad requiere a fravés de la
participacion ciudadana y la injerencia de estas en la realizacion de los procesos
auditores y el control fiscal con efectividad y transparencia.

En el presente informe se observa de manera descriptiva e ilustrativa, el
cumplimiento de los objetivos trazados por la alta direccion en la obtencién de
resultados a través de la gestion administrativa. Asi mismo, se evidencia en el
contenido del documento las gestiones de los procesos misionales del ente de
control fiscal como lo son el de Fiscalizacion, Responsabilidad Fiscal —~ Jurisdiccién
Coactiva y Participacién Ciudadana, que en su integridad dan respuesta a la razén
de ser del ente de control y aportan resultados e impactos que acercan a la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja, a la materializacién de su Misién y
Vision.
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1. EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y GASTOS

S DEAL
ssawmospmsemws
GASTOS.GENERALES © =
CESANTIAS DEFINITIVAS Y PARCIALE

2. PRESUPUESTO DE INGRESO

-DETALLE
TRASLADO [
TRASLADO: [\ "o
TRASLADO [
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3. CONTRATACION

Para dar cumplimiento de sus funciones constitucionales, legales y misionales, la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en virtud de los pardmetros y principios de la
contratacion estatal, contenidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, sus decretos
reglamentarios y el manual de contratacion de la entidad, requiere de la celebracién de
diferentes contratos para el suministro de bienes y servicios necesarios para su
funcionamiento.

En virtud de lo anterior, fa Contralora Municipal de Barrancabermeja, ordenadora del
gasto, ha adelantado con su equipo administrativo, los diferentes procesos contractuales
gue han sido gestionados en su totalidad en el Sistema electrénico para la contratacion
publica (SECOP II).

Resaltando que dicha gestién contractual se ha publicado en la Pagina Web Institucional
de la Entidad y en el Sistema Integral de Auditoria-SIA OBSERVA, los cuales se pueden
consultar, de acuerdo con las modalidades de seleccién del contratista conforme al bien o
servicio reguerido y a la cuantia de cada contratacién, previa inclusién en el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA).

En ese orden de ideas, la entidad durante el periodo SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE de 2025 ha gestionado la siguiente contratacion:

CANTIDAD DE CONTRATOS EN EL
PERIODO

CONTRATOS - SECOP |I ORDENES DE COMPRA EN

LA TIENDA VIRTUAL DEL
ESTADO COLOMBIANO -
TVEC
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TIPOS DE CONTRATO

2 Series2

TOTAL
COMPRAVENTAY

PRESTACION DE SERVICIOS

SEGURC

PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LA &k
GESTION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

12

10

MINIMA CUANTIA CONTRATACION DIRECTA
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4. CONTROVERSIAS JUDICIALES

Actualmente en la entidad se encuentran activos los siguientes procesos:

Proceso de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, con radicado
68081333300220250005400, donde la demandante es la sefiora Martha Liliana
Pico Arenas, el cual se adelanta en el Juzgado Segundo Administrativo Oral del
Circuito de Barrancabermeja, la Ultima actuacién procesal registrada fue la
contestacion a la demanda, el 1 de julic de 2025 por parte de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja. .

Proceso ejecutivo con radicado 68081333300120240008100, donde el ente de
Control actla como demandante en contra de la sefiora Libia Pastora Rangel!
Mayorga, y que se adelanta en el Juzgado Primero Administrativo de
Barrancabermeja, el 24 de octubre del 2024 se registra en SAMAI el comprobante
de pago de la parte demandada.

Proceso de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, con radicado
68081333300220190035100, donde el demandante es el sefior Sergio Jesus
Amaris Fernandez, el cual se adelanta en el Juzgado Segundo Administrativo Oral
Administrativo de Barrancabermeja, la Ultima actuacion procesal registrada es el
15 de diciembre de 2025, auto que rechaza por extemporaneo el recurso de
apelacion interpuesto por el apoderado del demandante, frente a la sentencia del
19 de noviembre de 2025 en la cual se declara la nulidad del auto interlocutorio de
4 de diciembre de 2018 emitido por la Contraloria Municipal de Barrancabermeja
mediante el cual se impuso una sancion al demandante, asi como de los autos
interlocutorios de fechas 5 de febrero de 2019 y 11 de marzo de 2019, los cuales
confirman dicha decision, y se ORDENA a titulo de restablecimiento del derecho,
que se proceda a la devolucion de los dineros cancelados por el demandante por
concepto de multa correspondientes a novecientos dieciocho mil ochenta y ocho
pesos ($918.088) y quince mil pesos m/cte ($15.000).

Proceso de Nulidad, con radicade 68081333300120250017200, donde el
demandante es el sefior Sabex Mancera Rodriguez, el cual se adelanta en el
Juzgado Primero Administrativo Oral de Barrancabermeja, la Glitima actuacion
procesal registrada es el 15 de diciembre de 2025, auto que niega la solicitud de
medidas cautelares interpuestas por el demandante.

5. PQRSD

| ATENCION DE PQRSD I

El grafico mostrado a continuacion refleja el nimero de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias y Denuncias recepcionadas a través de los diferentes
canales de atencién adoptados por la entidad, en el periodo de septiembre a
diciembre de 2025, refleja:
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PQRSD SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 2025

25

20

© 15

10 -

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

B PETICIONES  ®DENUNCIAS = QUEIAS

ANALISIS

Se evidencia que el nimero total de PQRSD radicados por los ciudadanos durante el
periodo referido fue de setenta y siete, cuarenta y seis (46) fueron allegados por correo
electronico institucional, seguidamente de veinticinco (25) por pagina web, y seis (8) por
ventanilia,

Asi mismo, de las PQRSD allegadas se observa que de las setenta y ;'siete (78) totales,

sesenta y cuatro (65) corresponden a peticiones, once (11) a denuncias y dos (2) a
quejas.

6. DIRECCION DE FISCALIZACION

EJECUCION DEL PLAN DE VIGILANCIA FISCAL TERRlITORIAL - 2025 PRIMER
SEMESTRE

Para la vigencia 2025 se elaboro el Plan de Vigilancia y Control Fiscal Territorial —
PVCFT a desarrollarse por semestres: para el primer semestre se incluyd cinco
(5) auditoria financiera, de gestion y resultados a realizar a la: ‘Administracion
Central, Instituto para el Fomento del Deporte, la Recreacion, el Aprovechamiento
del Tiempo Libre y la Educacién Fisica en Barrancabermeja - INDERBA, Aguas de
Barrancabermeja, Empresa Social del Estado de Barrancabermeja - ESEB y la
Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja — ITTB, en cual se
desarroli6 del 27 de enero al 08 de julio de 2025. |

Y para el segundo semestre se incluyé tres (3) auditoria financiera, de gestidon y
resultados a realizar a la: Personeria Municipal de Barrancabermeja, Concejo
Municipal de Barrancabermeja y EDUBA, dos (2) auditorias de cumplimiento a
Administracion Central — Contrato De Concesidn E Interventoria De Alumbrado
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Publico y Secretaria de Educacion de Barrancabermeja y una (1) actuacion
especial de fiscalizacion de la posible existencia de un detrimento patrimonial y
verificar el cumplimiento efectivo de las obligaciones tributarias .por parte de la
Institucién Educativa Técnico Superior de Comercio para la vigencia 2022, 2023 y
2024.

A corte de 30 de diciembre de 2025, se puede manifestar que el PVCFT 2025
tiene un cumplimiento del 100%, va que se desarrollaron todas las auditorias
planeadas para la vigencia 2025, respecto de las actuaciones de los sujetos de
vigilancia y control de la vigencia 2024, como se relacnona en ef suguuente
cuadro:

FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS

ADMINISTRACION CENTRAL DE

100%

BARRANCABERMEJA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO SUPERIOR

2022, 2023 Y 2024.

DE COMERCIO PARA LA ViGENCIA

BARRANCABERMEJA
2 | FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS AGUAS DE BARRANCABERMEIA 100%
SAESP °
3| FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS INSPECCION DE TRANSITO Y 100%
TRANSPORTE ’
4" FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 100%
BARRANCABERMEJA (ESER) - :
5 | FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS |\pERBA _ 100%
6 | FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS PERSONERIA MUNICIPAL  DE 100%
BARRANCABERME.JA o
7 | FINANCIERA DE GESTION Y RESULTADOS CONCEJO  MUNICIPAL — DE 100%
BARRANCABERMEJA °
8 | FINAN
CIERADE GESTION Y RESULTADOS | 100%
g 1 CUMPLIMIENTO ADMINISTRACION . CENTRAL 100%
ALUMBRADO PUBLICO ;
10 | CUMPLIMIENTO SECRETARIA DE EDUCACION DE 100%
BARRANCABERMEJA °
11 | "ACTUACION ESPECIAL DE FISCALIZACION ISECRETARIA DE EDUCACIGN DE

100%

INFORME DE GESTION PRESUPUESTAL DE
LOS SUJETOS DE CONTROL

ADMI RACION CENTRAL,

AGUAS DE BARRANCABERMEJA
S.A E.S.P, PERSONERIA
MUNICIPAL _ DE
BARRANCABERMEJA, CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA, EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO
BARRANCABERMEJA, EDUEBA,
INDERBA, INSPECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE
BARRANCABERMEJA, :

100%
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ADMINISTRACION CENTRAL, - '
AGUAS DE

BARRANCABERMEJA S.A ESP,
PERSONERIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA, CONCEJO

INFORME SOBRE EL ESTADO DE LOS MUNICIPAL DE
2 RECURSOS NATURALES Y MEDIO BARRANCABERMEJA, EMPRESA 100%
AMBIENTE SOCIAL DEL ESTADO

BARRANCABERMEJA, EDUBA,
INDERBA, INSPECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE
BARRANCABERMEJA.

Para la vigencia 2025 se desarrollaron todas las auditorias planeadas en el PVCFT
por la Direccién Técnica de Fiscalizacion, lo cual consolida al 100% del ejercicio
auditor.

De las anteriores auditorias se pactaron unos planes de mejoramientos con los
sujetos de control detallados de la siguiente manera:

NARH E
ADM CENTRAL 10 0 0 0
AGUAS B/MEJA 3 0 0 0
TTB 7 0 0 0
ESEB 6 0 0 0
INDERBA 3 0 0 0
PERSONERIA 6 0 0 0
CONCEJOQ 2 0 0 0
EDUBA 5 0 0 0
ADM CENTRAL - 0 0 0 0
ALUMBRADO
PUBLICO
SECRETARIA DE 23 6 5 4
EDUCACION ‘
ACTUACION 2 1 1 1
ESPECIAL DE
FISCALIZACION
TOTAL 87 7 6 5

En total para el segundo semestre de la vigencia 2025 los hél]azgos fiscales
fueron por un valor total de $525.655.982

ATENCION A DENUNCIAS EN EL MARCO DEL PLAN DE VIGILANCIA Y
CONTROL FISCAL TERRITORIAL 2025

En el marco del componente de atencién ciudadana y trabajo mancomunado con la
comunidad en materia de PQRSD para e! cuatrimestre a 30 de abril de 2025 se
incorporaron  y  resolvieron las  siguientes denuncias, en el link

https.//www.contraloriabarrancabermeja.gov.co/index. php/informes-de-auditorias-
2025.himl.
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0027 del 16 de Anénimo Administracion  |Posibles irmegularidade Fmainci(;era, d!e gestiony | [uis Atberto
en la contratacion yresultados ala ;
enero de 2025 Central pagos de los salarios.  [Administracion Central. Rivero
de Barrancabermeja,
vigencia 2025
0043 del 30 de Camila Pérez Administracion  |Posibles irr?gu:\?ﬁ%agdsessl:ina;’tc;era, dle gestiony | Luis Alberto
en el contrato N° -resultados a la :
enero de 2025 Almeyda Central 0023 Administracién Central Rivero
.ide Barrancabermeja,
_ Migencia 2025 - -
1081 del 19 de Adriana Gisela Administracion POSE?IBS imigularidadgﬂFinarc?ra, dle gestiony | s Alberto
- < en {a construccion deresultades a la .
diciembre del 2024 | Paz Feméndez Central una estacién de policia. JAdministracion Central Rivero
de Barrancabermeja,
vigencia 2025
00154 de 24 Javier Enrique Administracion  [Posibles irreguiaridadﬁsFinalr:ci;‘ra. dle gestiony | | uis Alberto
. en “resultados a la .- _ ;
febrero del 2025 Reales Madrid Central 1226-2024, 0570 — 25. Administracién Gentral Rivero
de Barrancabermeja,
vigencia 2025

A corte de 30 de diciembre se recibieron las siguientes denuncias por medio del
proceso de participacion ciudadana de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja
y se incorporaron a las auditorias que se desarrollaron durante el segundo semestre
de la vigencia 2025; en la distribucién de las denuncias se tuvo en cuenta el tema
objeto de la denuncia, para asi asignarle el sujeto de control y ser resuelta durante
en el término de la auditoria.

septiembre de 2025

0000000043 de 9 de

Denunciante
Anoénimo

Administracion
Central

isiendo investigados por
otras instancias y se
hace necesario la
intervencién del ente de
control fiscal,

Investigar presuntas |Auditoria Cumplimiento aJJaime Bustos
imegularidades de los la Administracion Centra

siguientes contratos: ~ Contrato de Concesion

050-23, 052-23, 05423 |¢ - Interventoria  de

y  4116-23 de la |Alumbrado . Publico
administracién  central, vigencia 2024

que  también  estan
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382 de 12 de mayo
de 2025

Denunciante
Andnimo

Administracion
Central

(...} "Realizar
investigacion
correspondiente al uso
de los dineros de la
Estampilla Pro cultura
de la cual nosotros
como pueblo étnico
también tenemos
derecho a la
participacion que se nos
nego en la fiesta del sol
vy ahora también se nos
niega en la
conmemoracion del dia
de la afrocolombianidad
- ARTICULO 23 CPC:
Denuncia Publica por
Discrirninacién,
Exclusién  y  Racismo
Estructural contra el
FPueblo Negro,
Afrodescendiente,
Raizal y Palenguero-
NARP de
Barrancabermeja”. (...}

2

Wuditoria  Cumplimiento
a2 la Administracion
Central — Contrato de
iConcesion e
Interventoria de
Wlumbrado Publico,
vigencia 2024

Jaime Bustos

224 de 18 de marzo
de 2025

Jackson Oswaldo
Atencio Ramirez

Administracién
Central

Posibles irregularidades
contrato 1308-2024 del
PAE.

Auditoria de
Cumplimiento Secretaria
de Educacion, vigencia
2024

Alvaro Carrascal

0460 de 9 de mayo
de 2025

Alexander Rivera

Rondon

Administracion
Central

"Que se haga una
auditoria  al  instituto
educative CASD donde
ise verifiqgue el manejo
de los recursos durante
las vigencias 2021-2024
¥y que se le brinde
capacitacién para saber

Auditoria de
Cumplimiento Secretaria
de Educacién, vigencia
2024

Alvaro Carrascal

CASCOTE, en contratos
con personal no idéneo
v afterar los flujos
presupuestales de la
Institucion. Se verifique
fas Cuentas Bancatias &
fa fecha Y el
Presupuesto que dejd
de inverfir en el afio
2024 con un Saldo a
favor de $ 274.163.173,
pendientes por cobrar,
Recursos de Cafeferia,
Wriendo a UTS, y los
tifimos aportes de FIEB
v SGP (Sistema General
de Participacién).

vigilar la gestion del

rector”.
0503 de 16 de junio | Jose Prudencio Administracion  [frvestiguen”  por las Auditoria de | Alvaro Carrascal
de 2025 Padilia Central mulﬁples . Cumplimiento Secretaria

inconsistencias de Educacion, vigencia

presenfadas por el 2024

Sefior MARLON DE e

JESUS GOMEZ
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fqualmente, en el afio
2024 no se efecutaron
aproximadamenife 3
65.000.000. Este afo
marzo -~ abrl 2025,
retne a los miembros
del Consejo Directivo
para que firmen unas
\Actas de devolucion de
dichos dineros del 2024"

de 2025

0696 de 30 de julio

Comunidad
educativa de g
Institucion

Técnico Superiof
de Comercic A
ITSC de
Barrancabermeja

Administracion
Ceniral

‘Que se haga una
auditoria  al  instituto

se verifigue el manejo
de los ingresos
percibidos a fravés del
Fondo  de  Sewvicio
Educativo - FSE
recursos  durante las
vigencias 2023-2024 y a
corte de 30 de junio de
2025”

educative ITSC donde-

\Audiforia ' de
Cumplimiento Secretaria
de Educacion, vigencia
2024

Alvaro Carrascal

de 2025

682 de 05 de agosto

Servidores
publicos de la
Personeria de
Barrancabermeja

Personeria
Municipal de
Barrancabermeja

“(...) auforizar a quien
corresponda, realizar las
Vigilancias :

Administrativas '

Especiales, en el marco
de las competencias de
cada una de las
enfidades  bajo  su
direccién, con el fin de
evitar que Jos recursos
publicos sean
despilfarados y no se
dé la correcta
utifizacion, que puede
configurar una
viuineracién al Principio
de Planeacion,
Eficiencia ¥
Transparencia en la

Gestion Fiscal {...)”

Financiera, de gestion y
resultados & fa
Personeria Municipal de
Barrancabermeja,
vigencia 2025

Elba Cristina
Ruiz

7. GESTION

DE

LA

JURISDICCION COACTIVA

DIRECCION DE

RESPONSABILIDAD FISCAL Y

En la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, se adelantan procesos de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva conforme a la Ley 610 del afio 2000,
la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 403 del afio 2020. Entiéndase estos como el
conjunto de actuaciones administrativas adelantadas por las Contralorias con el fin
de determinar y establecer la responsabilidad de los servidores publicos y de los
particulares, cuando en el ejercicio de la gestién fiscal o con ocasion de ésta,

causen por accion u omisién y en forma dolosa o culposa un dario
Estado

al patrimonio del

Ahora bien, bajo el entendido anterior en la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, se adelantan los siguientes procedimientos:

« INDAGACION PRELIMINAR
- PROCESOS DE RESPONSABILIDAD FISCAL
+ PROCESOS DE JURISDICCION COACTIVA

Avenida Circunvalar, Estadio de Futbol Danie! Villa Zapata, Tribuna Oriental, 3 piso.
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+ PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS

PROCESOS VIGENTES A CORTE DICIEMBRE DE 2025:

1. INDAGACION PRELIMINAR ) :
En la actualidad este despacho no tiene Indagaciones preliminares en tramite.

2. PROCESOS DE RESPONSABILIDAD FISCAL —- VERBAL

Durante el periodo de los meses de septiembre al mes de diciembre, la Direccién de
Responsabilidad Fiscal adelantd veinte y siete (27) audiencias en la modalidad
virtual, por medio de las cuales se le dio celeridad a cada uno de los procesos
tramitados en sus diferentes etapas.

El despacho adelant6 dos (02) audiencias de decision, dejando como resultado (01)
procesos con fallo con responsabilidad fiscal y un (01) proceso en archivo.

Todos los procesos registran actuaciones procesales de conformidad con la Ley
1474 del afio 2011 y los lineamientos internos de la Resolucién 057 del 28 de abril
del 2025.

3. PROCESOS DE RESPONSABILIDAD FISCAL — ORDINARIO:

Para la vigencia rendida, en esta direccion se adelantan dos (2) procesos por via
ordinaria, de los cuales se puede indicar que se estan resolviendo dentro de los
términos legales.

4. PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS:

Para esta vigencia, no se recepcionaron procesos de esta naturaleza en la direccion
de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva.

5. JURISDICCION COACTIVA:

Se contintan a corte de diciembre con (26) veintiséis procesos de jurisdiccidon coactiva; Se
cierran dos (2) procesos de jurisdiccion coactiva por pago.

Los pagos realizados a las entidades afectadas por los responsables fiscales fueron: uno
por el valor de trecientos seis mil pesos ($306.000) a la entidad INDERBA y otro por un
valor de seis millones seiscientos cincuenta y dos mil quinientos sesenta y nueve pesos
($6°652.569) entidad Inspeccion de Transito y Transporte. '

Asi mismo se firmé un acuerdo de pago que se encuentra vigente y se ha recaudado la
suma de trescientos cuarenta y ocho mil trecientos setenta y siete pesos ($348.377)

Cabe recalcar que a la fecha actual todos los Procesos de Jurisdiccién Coactiva
cuenta con una busqueda de bienes, la cual se realiza en aras de aprehender
bienes que estén en cabeza de los responsables fiscales y puedan garantizar el
resarcimiento del dafio. Esta biisqueda se extiende a las siguientes instituciones:

Barrancabermeja Transparente, Control Fiscal, Tarea de Todos
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Oficinas de Transito y Transporte de Bucaramanga y su area metropolitana y
Bogota D.C. Oficinas de Instrumentos Publicos del Pais a través del aplicativo VUR,
Cémaras de Comercio y Entidades Bancarias.

8. CONTROL INTERNO Y CALIDAD

1. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Con el propésito de brindar seguridad razonable del cumplimiento de los objetivos
institucionales, se elaboré el Plan de Accion y Auditoria basada en riesgos para
direccionar el trabajo en cumplimiento de la mision de este proceso, fue socializado y
aprobado en el Comité Institucional de Coordinacién de Control de Control Interno,
mediante acta No. 001 de enero 2025 aplicando la metodologia propuesta por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica en donde se identificaron los
procesos auditables y se incorporaron los criterios de priorizacidén, con el fin de
determinar las de mayor nivel de criticidad.

Dada la responsabilidad de la Oficina de Control Interno frente a la emisién de un juicio
profesional frente al grado de eficiencia y eficacia de la gestion de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja y con el proposito de brindar seguridad razonable del
cumplimiento de los objetivos institucionales, se da cumplimiento al Plan de Accién y
Auditoria basada en riesgos para direccionar el trabajo en cumplimiento de la misidn de
este proceso.

Fine INFORME
Seguimiento
evaluacion al Plan
Anticorrupcion ¥
Atencién al Ciudadano
PAAC y a los Mapas de
Riesgos de Corrupcién
Informes Gestion
Concejo Municipal
Informe de revisidén por
la Bireccidn
Informe Austeridad en el
Gasto
Informe de ITA
Contraloria
Informe de Evaluacién
de la Gestion Institucién
por areas o
dependencias
Seguimiento a a Gestion
Organizacional
Seguimiento
evaluacién a los planes
de mejoramiento 2 2 100%
suscritos por la Auditoria ‘ o
General de la Replblica
Seguimiento y
evaluacién al Mapa de 2 2 100%
Riesgos de Gestidon
Informe Rendicién
Trimestral de la Cuenta
para la Auditoria General
de la Repubiica
Seguimiento
evaluacion a los planes

'PROGRAMADOS/ CUMPLIMIENTO

4 3 75%

3 3 7 100%

1 1 : 100%

4 3 75%

1 1 100%

1 1 100%

2 2 100%

2 2 LT 100%
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de mejoramiento inierno
Coordinar y apoyar la
presentacién  opaortuna o
del Informe Ejecutivo de 1 1 , 100%
Evaluacién de Control ‘

Internoc Contable

Rendir informe Ejecutivo
Anual de Control Interno 1 1 100%
FURAG I

Informe de seguimiento
al  Cumplimiento de

normas en materia de 1 1 _ : 100%
derecho de autor vy ' '
Software

Acompanar y Asesorar [a
actualizacién del sistema
| de Gestidn de Calidad

de la Contraloria s
(Manual de Calidad, 1 1 100%
Caracterizacion de

Procesos, Indicadores,

Control Documental)

Segutm[ento plan 4 4 100%
operativo

informe de seguimiento o
PQRSD 2 2 100%
informe a la Mujer 1 1 100%
informe MIPG 1 1 100%
Revisidn Discipiinaria 1 1 100%
Seguimiento Plan de P
Mejoramiento AGR 2 2 100%
Totales 37 35 97.5%

Tabla 1. Relacion de informes realizados tercer cuatrimestre vigencia 2025. Fuente propia

1.1.1 Seguimiento y evaluacién al Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano
PAAC y a los Mapas de Riesgos de Corrupcion :

En cumplimiento al Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 2641 de 2012 y a la
Politica de Administracion de Riesgos institucional, la Oficina de Control Interno, verificé
que la Contraloria Municipal de Barrancabermeja cumpliera con las acciones
planteadas en el Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano PAAC, realizando
segwmlento con corte a 30 de agosto de 2025 y el resultado es presentado y publicado
en la pagina web del municipio en el link:

https://www.contraloriabarrancabermeja.gov.co/index.php/participa/seguimiento-plan-
anticorrupcion/seguimiento-plan-anticorrupcion-2025/6067-informe-de-seguimiento-ii-
cuatrimestre-2025-1.html con los siguientes resultados:

Mapa de riesgos de 100%
corrupcion

Estrategia anti framites 100%
Rendicién de Cuentas 42%
Mecanismos para _ 82%
mejorar la Atencion al ' ‘
Ciudadano :
Transparencia y 100%
acceso a la informacion

Tabla 2. Nivel de cumplimiento PAAC por componente. Fuente propia

Adicionalmente se realizd seguimiento a las 14 acciones planteadas en el mapa de
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riesgos de corrupcion, obteniendo 92% de ejecucion, con corte a 30 de agosto de 2025.
De la revision realizada, se resalta las siguientes recomendaciones:

Fortalecer el control sobre la validacion de hoja de vida de los funczonarlos en el SIGEP
Il el cual hace parte de los requisitos para la posesion.

En los comités primarios con el equipo de trabajo revisar constante los riesgos
identificados con el fin de mitigarlos, actualizarlos o crear nuevos riesgos.

1.1.2 Informe de Austeridad del Gasto

Dando cumplimiento a la Resolucion Organica No 5289 de noviembre 27 de 2001 de la
Contraloria General de la Republica {reglamentada por la Resolucién No 5544 de
2003), el Decreto 1737 de 1998 expedido por el Ministerio de Hacienda y modificado
por el decreto 0984 de 2012 y el Decreto 0199 de 2024 “Por el cual se establece el Plan
de Austeridad del Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion”, _

Y a la Politica de Austeridad de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, adoptada
mediante Resolucién 068 del 10 de mayo de 2024 para la gestion de Austeridad del
Gasto Publico.

Se realizé seguimiento a fin de verificar el cumplimiento de las normas de austeridad y
eficiencia del gasto publico, mediante el andlisis de variaciones de las cifras de los
gastos de funcionamiento de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja como
resultado de la comparacién de las cifras del segundo trimestre de la vigencia 2025 con
el tercer trimestre de la vigencia 2025.

Recomendaciones:

* Aplicar los criterios y lineamentos establecidos en la Resolucién 068 emitida el 10 de mayo
de 2024 y compartir lo alli consignados con sus colaboradores para que propendan por su
cumplimiento e implementen las medidas adicionales que consideren pertinentes para
hacer prevalecer la austeridad en el gasto pUblico y los principios de economia y eficiencia
de la administracion plblicas sobre el ahorro y uso eficiente del papel e impresiones,
energia, agua y demas recomendaciones para la Austeridad del Gasto Publico de la
Contraloria Municipal de Barrancabermeia.

e Considerar en las buenas practicas de austeridad del gasto, las indicaciones y medidas de
austeridad general establecidas en la Directiva Presidencial 002 de 2023 “directrices de
austeridad hacia un gasto publico eficiente” y el Decreto Nacional 199 de 2024 “Por el cual
se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los 6rganos gue hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién.”

* Se recomienda realizar campafias de socializacién y divulgacién en la -entidad de las
medidas tomadas por la entidad para atender las medidas de austeridad ordenadas por la
entidad y la divulgacion de los efectos del Decreto 199 de 2024 en la administracion de los
recursos durante la vigencia 2024,

El informe completo se puede consultar en:
https.//www.contraloriabarrancabermeja.gov.co/index.php/procesos-misionales/control-

interno/informes/informes-austeridad-en-el-qasto/informes-austeridad-en-el-gasto-
2025/6053-informe-austeridad-iii-trimestre-2025/file.htm!
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1.1.3 Seguimiento a la presentacion de la Rendicién de la Cuenta Trimestral para
la Auditoria General de la Republica

El articulo 274 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 5° del Acto
Legislativo N°004 de 2019, por medio del cual se reforma el Régimen de Control Fiscal,
sefiala que “La vigilancia de la gestion fiscal de la Contraloria General de la Republica y
de todas las contralorias territoriales se ejercera por el Auditor General de la Replblica,
elegido por el Consejo de Estado de terna enviada por la Corte Suprema de Justicia,
siguiendo los principios de transparencia, publicidad, objetividad, participacion
ciudadana y equidad de género, para un periodo de cuatro afos. {...).”

Asi mismo, el articulo 2° del Decreto Ley 272 de 2000, modificado por el articulo 156
del Decreto Ley 403 de 2020, por el cual se dictan normas para la correcta
implementacion del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal,
sefiala que "Articulo 2. Ambito de competencia. Corresponde a la Auditoria General de
la Republica ejercer la vigilancia y el control de la gestion fiscal de la Contraloria
General de la Republica y de las contralorfas departamentales, distritales, municipales,
sin excepcién alguna, y de los fondos de bienestar social de todas las contralorias, en
los términos que establecen la Constitucion y la ley".

En conclusion, las contralorias y sus fondos de bienestar, tiene la responsabilidad de
rendir cuenta ante la AGR a través de los aplicativos definidos y en cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Resolucion Organica 008 de 2020, por la cual se
reglamenta la rendicion de cuentas e informes y en ella a su vez se determina la forma,
periodos y términos de presentacion de la informacion.

Se ha llevado a cabo un seguimiento constante en la plataforma’-SIA Misional para
garantizar el cumplimiento de la carga de los diferentes formularios establecidos por el
Auditoria General de la Republica.

Se adjunta el listado de control de seguimiento en el siguiente enlace:
https://siamisional.auditoria.gov.co/#/formatos/Njc tMA

1.1.4 Informe de seguimiento a los planes de mejoramiento internos

Se realizdé un seguimiento de avance a los planes de mejoramiento de las auditorias
realizadas, a corte a 30 de junio de 2025.

.. PROGESQ CORREGTIVA'] C
Planeacién ¢
estratégica
Auditor 5 0 0 5 5 0 100
Responsabilidad 17 3 0 20 19 1 95
fiscal
Financiera g 0 0 9 9 0 100
Almacén e 3 1 0 4 2 2 50
inventarios :
Taiento humane 15 Q 0 15 14 1 93
Participacicn 3 0 0 3 3 0 100
Contratacién 7 4] 0 7 7 0 100
Gestion 6 0 0 6 5] a 100
documental
Seguridad y 9 0 0 9 8 1 89
sglud en el
trabajo
TOTAL 79 4 0 83 : 78 5 92

Cuadro 2. Plan de mejoramiento interno vigencia 2024
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El plan de mejoramiento por procesos consta de ochenta y tres (83) acciones; de las
cuales 79 son de mejora y 4 son correctivas. Se cerraron setenta y ocho (78) acciones
y cinco (5) acciones quedaron faltando por cerrar y serdn incorporadas en el nuevo plan
de mejoramiento que surja de la auditoria a efectuarse en la vigencia 2025. Sin
embrago, se resalta el compromiso y liderazgo de los lideres de los procesos pues se
obtuvo un 92% de eficacia y efectividad en los procesos.

1.1.5 Acompaifiamiento y asesoria al sistema gestion de calidad

Se realizd asesoria y acompafamiento a los procesos- de responsabilidad fiscal y
jurisdiccidn coactiva, proceso auditor, participacion ciudadana, gestidon financiera, talento
humano, almacén e inventarios, planeacion estratégica, gestién documental, seguridad v
salud en el trabajo, contratacion y evaluacién, con respecto a la actualizacién del sistema
de gestion de calidad de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja en el mes de julio del
2025.

Donde se recomienda;

* Se recomienda seguir desarrollando los comités primarios con los equipos de trabajo
para realizar seguimiento a las acciones que no se cerraron para continuar con el
mejoramiento continuo de la institucién,

* Seguir trabajando en los mapas de riesgos que nos permita asegurar l0s procesos y
con las acciones lograr mitigar los riesgos que se puedan generar las actividades
realizadas.

1.1.6 Informe seguimiento al mapa de riesgos de gestion

El proceso de control interno, en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto 1499 de
2017 donde se actualizé el Modelo Estandar de Control Interno — MECI para todas las
entidades del Estado, donde la “Evaluacion del Riesgo” ha sido contemplada como uno
de los componentes de la nueva estructura dei MECI, como ente evaluador
independiente, en aras de fortalecer el frabajo institucional, de dar un marco de
referencia para el buen gobierno, realizé seguimiento al cumplimiento de las acciones
proyectadas en el Mapa de Riesgos de Gestién por Proceso, con corte al 30 de abril
2025, dando como resultado: que todos los once (11} procesos de la entidad tienen los
mapas de riesgos actualizados de acuerdo version 6.0 del DAFP, donde se identificaron
los riesgos operativos que posiblemente puedan afectar la gestién eficiente y efectiva
de los mismos. También se actualizo y se socializo la politica de administracién del
riesgo a todos los funcionarios de la entidad.

Recomendaciones:

o Se recomienda continuar cumpliendo las acciones de miti'gacién de los Ar‘iesgos.

e Mantener la aplicacion de los controles en el Mapa de Riesgo.

e Se recomienda establecer dentro del Mapa de Riesgos, las oportunidades, de acuerdo
a la norma NTC SO 9001:2015 Requisito 8.1 ACCIONES PARA ABORDAR RIESGOS
Y OPORTUNIDADES.

El informe completo se puede consultar en: '
hitps://contraloriabarrancabermeja.gov.co/index. php/pbrocesos-misionales/control-
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interno/administracion-del-riesgo/mapas-de- nesqos-wqencaa-2024/5898 resolucion-134-
de-2024-politica-de-administracion-de-riesqos.htmil

1.1.7 Seguimiento plan operativo

El plan operativo de la Confraloria Municipal de Barrancabermeija para la vigencia 2025,
cuenta con seis (6) objetivos estratégicos, seis (6) estrategias y veinticuairo (24)
programas y cuarenta y siete (47) actividades de las cuales se han cumplido en un
100%, lo que se considera como una gestion excelente. Como se puede evidenciar en
el informe que se encuentra en el siguiente link:

El informe completo se puede consultar en: -
hitps://contraloriabarrancabermeja.gov.cofindex, php/procesos-misionales/secretaria-

general/informes-de-seguimiento-plan-operativo/informes-seguimiento-plan- operatwo-
2025 html

1.1.8 Informe de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias

Se realiz6 informe de seguimiento de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
denuncias donde se evidenciaron para el primer semestre de la vigencia 2025, 128
peticiones y 18 denuncias de las cuales a la fecha de revisiéon-no se encontraban
pendientes por respuesta. Y para el segundo semestre se registraron 111 peticiones y
15 denuncias de las cuales se les dio respuesta al 100%.

Para este proceso se cuenta con manual de PQRSD actualizado con tiempos de
respuestas ajustados a tiempos internos dejando holgura con Ios tlempos establecidos
segun la normatividad. :

1.1.9 Informe de la Mujer

En cumplimiento de la ley 581 de 2000 “Por la cual se reglamenta la adecuada y
efectiva participacion de la mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y
érganos del poder pulblico, y de conformidad con los articulos 13, 40 y 43 de la
Constituciéon Nacional y se dictan otras disposiciones.”, y el DECRETO 455 DE
2020,"Por el cual se adiciona el Capitulo 3 al Titulo 12 de'la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de! Sector de Funcién Publica, en lo
relacionado con la paridad en Jos empleos de nivel directivo”, Decreto 0859 de 2025

“Por el cual se sustituye el Capitulo 3 del Titulo 12 de la Parte 2 del le!‘O 2 del Decreto

1083 de 2015 Unico Reglamentario del Sector de la Funcién Pubhca en el sentido de
reglamentar parciaimente la Ley 581 de 2000, modificada por la Ley 2424 de 2024. La
Oficina de Control Interno, presenta el informe de seguimiento para verificar el
cumplimiento de los reportes relacionados con fa informacién de evaluacion de la
participacion de la mujer en los procesos decisorios de la entidad.

De los cuatro (4) cargos del nivel directivo creados para la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja; se encuentran provistos, de los cuales tres (3) estan ocupados por
mujeres, lo que equivale al 75% de los cargos directivos, por lo que se evidencia el
cumpliendo con lo establecido en el ARTICULO 4. Literal a) del decreto 0859 de 2025. ”
Minimo el cincuenta por ciento (50%) de los cargos de maximo nivel decisorio de que
trata el articulo 2, serdn desempefiados por mujeres”

1.1.10 Informe MIPG
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El modelo integral de planeacién y gestion es un marco de referencia para dirigir,
planear, gjecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de. las entidades y
organismos publicos, con el fin de general resultados que atiendan los planes de
desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos. El Decreto 1499
de 2017, actualizé el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG articula el
nuevo sistema de gestion, que integran los anteriores sistemas de Gestion de calidad y
de Desarrollo Administrativo, con el sistema de Control Interno.

El actual informe es un seguimiento a la implementacion del Modelo - Integrado de
Planeacion y Gestion en la Contraloria Municipal de Barrancabermeja durante la
vigencia 2025, basados en los autodiagnésticos de MIPG, informacién recolectada en la
realizacién de las auditorias legales y basadas en riesgos relacionadas con la
implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG y el seguimiento
realizado por cada lider de proceso.

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, avanzo de una manera satisfactoria en la
implementacion del Modelo al tener la disposiciéon para el mejoramiento continuo en
cada uno de los procesos y estrategias que facilitan la comprensién del modelo.

1.1.11 Revision Disciplinaria

En la revisién disciplinaria se encontré que solo se adelanta un proceso PDCMB 001-
2025 y al momento de la revision se encuentra en el despacho de la Direccién de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion coactiva para estudio de toma de decisién sobre
archivo o continuacién del proceso disciplinario.

A través de la Resolucion No. 165 del 01 de octubre de 2025 se designé funciones para
las etapas de instruccién y juzgamiento en materia disciplinaria'y se dictaron otras
disposiciones, se derogaron la Resolucién Administrativa No. 153 de 23 de agosto de
2004, la Resolucion Administrativa No. 155 de 26 de septiembre de 2018 y Resolucion
No. 082 de 31 de mayo de 2022.

1.1.12 Seguimiento Plan de Mejoramiento AGR

En cumplimiento del articulo 274 de fa Constitucién Politica?, por el Decreto Ley 272 de
2000 y el Decreto Ley 403 de 2020, la Auditoria General de la Republica - AGR, a
través de la Gerencia Seccional |V Bucaramanga, de conformidad con el Plan de
Vigilancia y Control Fiscal — PVCF 2025, practicé Auditoria Financiera y de Gestién a la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja, vigencia 2024, de la 'cual .se . suscribié un
plan de mejoramiento con 16 hallazgos administrativos. A este plan se le efectuaron
dos seguimientos para el 1 de julio y 1 de octubre de 2025 quedando las acciones del
plan institucional cerradas y con un avance del 98% en general. Los procesos que
tuvieron acciones de mejora fueron: gestién financiera, almacén e inventarios,
participacion ciudadana, proceso auditor y proceso de responsabilidad fiscal y
jurisdiccién coactiva. : o

2. LIDERAZGO ESTRATEGICO

A través de este rol la Oficina de Control Interno de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja dio soporte estratégico para la toma de decisiones por parte de la alta
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direccion, agregando valor de manera independiente, mediante la presentacién de
informes, manejo de informacién estratégica y alertas oportunas ante cambios actuales
0 potenciales, es asi como durante tercer cuatrimestre de la vigencia 2025 se pudo
aportar en los siguientes escenarios:

e Continuar en la implementacioén del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG,
mediante la asistencia al Comité de Institucional de Gestién y Desempefio.

e Se crearon tres nuevos procesos de acuerdo al nuevo mapa de procesos de entidad,
atendiendo asi a las necesidades de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja.

+ Participacion en el comité de control social

En el Comité Institucional Coordinador de Control Interno se desarrollaron los
siguientes temas:

v" Aprobacion plan de accién y de Auditoria de la Oficina de Control 1nterno de Gestion
vigencia 2025.

v Plan de accion del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.
3. ENFOQUE HACIA LA PREVENCION

Ei proceso de Control Interno de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, brinda
un valor agregado a la entidad mediante la asesoria permanente, la formulacion de
recomendaciones con alcance preventivo y la ejecucién de acciones de fomento de la
cultura del control, que le sirvan a la entidad para la toma de decisiones oportunas
frente al que hacer institucional y la mejora continua a través de las siguientes
actividades:

o Asistenciay Participacién activa en el Comité de Gestiéon y Desempefio (MIPG), durante
lo corrido de la vigencia.

e El proceso de Control Interno participé activamente en conjunto con secretaria general
con el objeto de asesorar a los lideres de los procesos en la metodologia para el
establecimiento de los mapas de riesgo de corrupcion y el mapa de riesgos por
procesos. _ ,

4. RELACION CON ENTES DE CONTROL

El proceso de Control Interno de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, sirve
como puente entre los entes externos de control y la entidad con el fin de facilitar el flujo
de informacion con dichos organismos, teniendo en cuenta los -criterios de Oportunidad,
integridad y Pertinencia.

4.1 AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El proceso de Control Interno realizé seguimiento al avance al cumplimiento de los
Planes de Mejoramiento derivados de las Auditorias suscritas con la Auditoria General
de fa Repubhca corte a 30 de octubre de 2025, con los resultados antes expuestos
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Adicionalmente, se brindd acompafiamiento al foro “Dinadmicas internacionales
relevantes en control social, participacién ciudadana y equidad  de género de la
Auditoria General de la Republica” y respuestas a los requerimientos que soliciten los
entes de control.

9. TALENTO HUMANO Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SST) es fundamental para
garantizar un ambiente laboral seguro y saludable, protegiendo asi la integridad
fisica y mental de los funcionarios y contratistas. Un sistema de gestion en SST es
un conjunto estructurado de politicas, procedimientos y practicas que busca
identificar, controlar y minimizar los peligros y riesgos laborales, cumpliendo con la
normativa legal vigente, obteniendo beneficios econdémicos, como la reduccién de
costos asociados a los accidentes y ausentismos.

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) se basa en
principios como la mejora continua, la prevencion de accidentes y enfermedades, y
la participacién activa de todos los niveles de la organizacién.. Por otro lado, El
Sistema de Gestion de Calidad (SGC) se centra en la mejora continua de los
procesos, asegurando que los productos y servicios cumplan con-las expectativas
de los clientes y las regulaciones aplicables. Lo que conlleva a la integracion de
ambos sistemas que permite a la Entidad optimizar recursos, mejorar la
comunicacion interna y fomentar una cultura de responsabilidad compartida, lo que
a su vez se traduce en una mayor satisfaccion del cliente y un mejor rendimiento
organizacional estructurado en la mejora continua.

La integracion del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST)
con los otros procesos de la Entidad como talento humano, almacén e inventario,
contratacion y gestion documental, se refiere a la coordinacion y optimizacion de
diversas actividades y funciones, para mejorar la eficiencia, la comunicacion y la
eficacia de la gestién, cumpliendo con lo establecido en los Planes de Bienestar
Social e Incentivos y capacitaciones, generando espacios de conocimiento,
esparcimiento e integracién familiar, procurando generar un clima organizacional
que contribuya a la productividad, innovacién y al logro de valores Institucionales.

Como resultado de indicador de cumplimiento del Plan de trabajo del sistema de
gestion en seguridad y salud en el trabajo con corte al 30 de diciembre del 2025, se
ejecuto el 100% de las actividades de acuerdo con lo programado y estructurado
bajo los estandares minimos del SG-SST contempiados en la resolucion 0312 del
2019.

% Cumplimiento de Ejecucion del SGSST Vigencia

/ 5% Cumplimiente  B% Mets
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La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en el periodo de los meses de
septiembre - diciembre del 2025 realizo las siguientes actividades
programadas en el Plan de trabajo del sistema de gestion en segundad y
salud en el trabajo.

v Seguimiento e implementacion del Plan de Trabajo del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia del 2025 de acuerdo con los
resultados de la evaluacién del Ministerio de Trabajo y Admlnlstradora de Riesgos
|.aborales

v" Archivo de la documentacion y registros en fisico y electrénico acorde con las TRD
(Tablas de Retencién Documental) aprobadas y establecido en el programa de
gestion documental de la Entidad.

v Auditoria Interna del SG-SST por Calidad y Control Interno no presentando
hallazgos y observaciones.

Gestion de la Salud

DIAGNOSTICO DE CONDICIONES DE SALUD

Se realizardn los examenes periodicos a los funcionarios de la Entidad, con la IPS
RVO, el cual nos genero el informe de las condiciones de salud, base para la
planeacion de las actividades del programa de estilo de vida saludable y los
programas de vigilancia epidemilogicos.

v Implementacion del programa de estilo de vida saludable

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, realiza con apoyo de INDERBA y
CAFABA, en actividades conjuntas con el plan Institucional de Bienestar social que
beneficie fisica y mentalmente a los funcionarios de la Entidad. Como pausas
activas y jornadas deportivas y recreativas para funcionarios y contratistas.
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v' Ausentismo Laboral

Registro y analisis del ausentismo de los funcionarios por causa médicas, no
presentando reporte por enfermedad laboral.

v Implementaciéon y seguimiento al programa de vigilancia epidemiolégico
psicosocial

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, realizo diferentes actividades para el
bienestar mental de los funcionarios como resuitado de la aplicabilidad de la bateria
psicosocial y la evaluacion de clima laboral, con apoyo de la ARL AXA COLPATRIA
- CAFABA con la respectiva implementacion del plan de bienestar social e
incentivos, como: Capacitaciones, pausas activas mentales, novenas navidefas y
actividades con la familia y con todo el personal de la Entidad funcionarios y
contratistas.

Gestion de peligros y riesgos

v" Implementacién y verificacion de aplicacion de medidas de prevencion y control de
peligros/riesgos identificados como los peligros fisicos (iluminacion en los puestos
de trabajo y areas comunes) — Temperaturas extremas (confort - térmico) —
Biomecanicos (adecuacidn de los puestos de trabajo de acuerdo con las

recomendaciones de la ARL AXA COLPATRIA) — Condiciones de seguridad Publico
(vigitancia).

v Implementacién y seguimiento al programa de seguridad de inspecciones
planeadas de las diferentes areas de la Entidad como: Inspeccion General
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condiciones de Seguridad, Inspeccion General condiciones ambientales, Inspeccion
Elementos de Emergencia (camilla, sefalizacidn, alarma), Inspeccion de botiquin,
Inspeccién de extintores, Instalacion de alarma en caso -de emergencia /
evacuacion. Obteniendo como resultado equipos en condiciones optimas e
instalaciones seguras para la prevencion de accidentes y atencién oportunas en
caso de una emergencia. Con un cumplimiento del 100% del programa de
inspecciones a la fecha del corte del 30 de diciembre del 2025.

v Se participé del simulacro nacional de respuesta a emergencias por evacuacion en
caso de un sismo. '

v' Implementacién y Seguimiento al programa de capacitacién; induccidén y
entrenamiento, es fundamental para asegurar que los objetivos de aprendizaje se
estén cumpliendo y que los participantes estén aplicando lo que han aprendido. De
acuerdo con este enfoque los diferentes procesos crean un ciclo de aprendizaje
continuo que beneficia a toda la Entidad, a fomentar un ambiente de compromiso y
responsabilidad tanto por parte de los participantes como de los facilitadores del
programa. Realizando en el periodo de los meses de septiembre — diciembre del
2025 las siguientes actividades: Capacitacion con la ARL AXA COLPATRIA en los
temas de Salud mental, Uso, manejo e inspeccion de extintores y apoyo de la
Alcaldia casa matriz en violencia en el contexto de la familia ley 1257 de 2008,
Reinduccién y capacitacion en autocontrol, auto regulacion y autogestion.

v" Convocatoria, votacién y eleccién de los comités de Convivencia Laboral y Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST con vigencia de diciembre
2025 a diciembre de 2027.
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v" Convocar a las reuniones de los Comités de Convivencia Laboral y COPASST
(Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo) que se realizan; el COPASST
mensual y Convivencia Laboral realizando a partir del mes de septiembre mensual
de acuerdo con la resolucion 3461 del 2025 del Ministerio de Trabajo, plasmando el
seguimiento en las respectivas actas y compromisos establecidos para la
prevencion de accidentes, enfermedades laborales (fisicas y/o mentales) y que se
generen acoso laboral en la Entidad. En el periodo de septiembre — diciembre del
2025 se generaron 4 actas de COPASST de los meses de septiembre, octubre,
noviembre y diciembre, Comité de Convivencia se realizdé las reuniones en los
meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre. No presentando ningin
reporte de Accidentes, Enfermedad laboral y Acoso laboral por los funcionarios y/o
contratistas de la Entidad.

v' Se realizd la evaluacién del SG-SST con la ARL AXA COLPATRIA, plasmada en el
plan de trabajo anual del 2025 con una calificacion del 100% en cumplimiento.

10. GESTION DE ADQUISICIONES

La Contraloria Muncipal de Barrancabermeja, frente a la necesidades de bienes y
servicios, ha contratado conforme a los requerimientos de la entidad y del cual se
logra cumplir de manera satisfactoria con cada uno de los entregables y con lo
estipulado contractualmenmte de acuerdo a las clausulas pactadas.

A continuacion se coloca de presente la ejecucion contractual, conforme a la
supervision realizada, de conformidad con los meses de lnforme solicitados por El
honorable concejo Municipal. :

CONTRATOS MINIMA CUANTIA VIGENCIA 2025

VALOR |
N° CONTRATO OBJETO CONTRACTUAL CONTRATO 1% EJECUCION

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA EL ' ]
EQUIPO AUTOMOTOR DE LA CONTRALORIA $ 15000000 50%
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

SERVICIC DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO ATODO COSTO PARA LOS
041-7-2025  |EQUIPOS DE IMPRESION Y ESCANER DE LAS | §  9.000.000[ - 100%
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE CONTRALORIA o
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

013-11-2028
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SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA,
UTILES DE OFICINA Y ESCRITORIO, AS| COMO ' :
036-11-2025 | TONER PARA TODAS LAS DEPENDENCIAS DE $  17.000.000 100%
LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA

SERVICIO DE MANTENMIENTS PREVENTVG Y710
CORRECTIVG A TODO COSTO PARA LOS
040.7-2025 |VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA $  13.000.000 95%
CONTRALCRIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERME.JA

BUMINISTRO DE CALETERIA Y ASEO Y
ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA CONTRALORIA MUNICIPAL | $ 16.000.000 10056
DE BEARRANCABERME.JA

ADQUISICION DE POLIZAS LAS POLIZAS DE
SEGUROS QUE AMPAREN LOS INTERESES
PATRIMONIALES ACTUALES Y FUTUROS, ASI
COMO LOS BIENES DE PROPIEDAD DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA, QUE ESTEN BAJO SU ,
RESPONSABILIDAD Y CUSTODIA, Y AQUELLOS | $ 15.977.865 100%
QUE SEAN ADQUIRIDOS PARA DESARROLLAR :
LAS FUNCIONES INHERENTES A SU ACTIVIDAD
Y CUALQUIER OTRA POLIZA DE SEGUROS QUE
REQUIERA LA ENTIDAD EN VIRTUD DE
DISPOSICION LEGAL O CONTRACTUAL

038-11-2025

045-10-2025

En la ejecucion del contrato de suministro de papeleria y cafeteria, se ha logré
cumplir con los requerimientos de los funcionarios en cuanto a las entregas a

tiempo de estos, y de los cuales son necesarios para el desempefio de sus
funciones.

De acuerdo al indicador de efeciencia del proceso de Almacén e inventarios, se
programan y se ejecutan las siguientes actividades los cuales nos arroja un
porcentaje de ejecucién en el segundo cuatrimestre del 100%, cumpliendo con las
actividades programadas y ejecutadas hasta la fecha.

SION

Programadas Ejecutadas

REVISION Y SEGUIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA
FISICACONFORME AL CONTRATO DE COMODATO 1 1 i 1

SUSCRITO CON LAALCALDIAMUNICIPAL.

SESUNIER TV AL TN VENTARGO ML OO TR N TTDAL

CONFORME ALAPOLITICADE GESTION DE 1 1 .- 1
INVERNTAR NS
MANTENIMIENTOS DE LOS AIRES ACONDICIONADOS 1 1 1 1

MANTENIMENTO DE LOS EQUIPOS DE
COMUNICACION Y CCMPUTACION L 1 1 i
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SEGUMIENTO SEMESTRAL ALOS MUEBLES Y

ENSERES 1 1 1 1

MANTENIMIENTO VEHICULOS OSK 469 1 1 1 1

MANTENIMIENTO VEHICULOS OSK 333 1 1 1 1

MANTENIMIENTO ¥ RECARGADE EXTINTCRES -
PLANTAFISICA Y VEHICULOS 1 . 1 L

11.GESTION DOCUMENTAL

La Contraloria Municipal de . Barrancabermeja presenta un alto nivel de
cumplimiento en el proceso H‘e_ idministraciéon y manejo documental. La
conformacién y control de exped[entes es adecuada, con hojas de control
diligenciadas y actualizadas de manera permanente segln las Tablas de Retencion
Documental vigentes, y se han desarrollado jornadas de capacitacion vy

sensibilizacién que fortalecen la cultura archivistica institucional.

En materia de conservacion documental, se evidencian avances parciales. El
Sistema Integrado de Conservacion (SIC) se encuentra formulado de manera
incompleta, con ailgunos planes y programas definidos, pero aun regquiere
continuidad para garantizar la preservacion a largo plazo de la documentacion. No
obstante, se destaca el cumplimiento total en la realizacién de jornadas de orden y
aseo en el Archivo Central, las cuales han mejorado las condiciones fisicas vy
ambientales de conservacion, respaldadas con evidencias documentales y registros
fotograficos.

Cordialmente,

AMILE{ OPEZ VASQUEZ

Contralora Municipal de Barrancabermeja
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CONTRALORIA Avenida Circunvalar calle 67 Estadio Daniel Villa Zapata
MUNICIPAL Torre Nororiental, Pisos 2 y 3

BARRANCABERMEJA

about:blank 11



