puedan realizar sus tramites y/o diferentes solicitudes.
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CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA”
LA CONTRALORA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA
En uso de sus facultades Legales y Constitucionales, especialmente las conferidas | r los
articulos 268 y 272 de la Constitucion Politica Nacional, articulo 155 de la Ley 13¢ 3Je
1994 y la Ley 42 de 1998, con base en las siguientes:
CONSIDERACIONES
Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la fi .cion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarroll con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, cele dad,
imparcialidad y publicidad.
Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 267 y siguientes, le « -orga
autonomia administrativa y presupuestal a las Contraloria, facultando los
contralores para ejercer funciones administrativas inherentes a su - opia
organizacion.
Que el Decreto 1083 del 2015 “por medio del cual se expide el Decreto ‘nico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, capitulo 2, titulo 1, articulo 2.. 15.1
declaro el dia 27 de junio de cada afo, como el dia nacional del servidor pub :o.
Que, mediante Resolucion No. 018 del 31 de enero de 2024, la Conti loria
Municipal de Barrancabermeja adopté el Plan Institucional de Bienestar sc ial e
Incentivos para los funcionarios correspondiente a la vigencia 2025, en el cu |, se
definié el Eje 1: Equilibrio Psicosocial, cuyo objetivo principal es retribuir de m nera
no monetaria a los servidores de la Entidad, generando impactos simbdlicc que
fortalezcan la relacion entre productividad y calidad de vida laboral, proposii que
se materializa a traves de estrategias asociadas al salario emocional.
Que, en atencién a la normatividad en mencion, y en pro del equilibrio psico: cial,
se concedera media jornada laboral el dia veintisiete (27) de junio de 025,
correspondiente al horario comprendido entre las 2:00 p.m. y las 6:00 p.m., n el
proposito de brindar un espacio que contribuya al cumplimiento de las estra :gias
de salario emocional, sin perjudicar la efectividad en el servicio publico y la ate cién
a la comunidad en general.
Que, en consecuencia, queda suspendida la atencién al publico de m nera
presencial el veintisiete (27) de junio de 2025, en el horario comprendido en' 2 las
2:00 p.m. ylas 6:00 p.m.; no obstante, quedan habilitados todos los canales vir ales
que dispone la Contraloria Municipal de Barrancabermeja para que los ciuda inos
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En n :rito de lo expuesto,
RESUELVE

ART ULO PRIMERO: conceder a los funcionarios de la Contraloria Municipal de
Barr 1cabermeja media jornada laboral el dia veintisiete (27) de junio de 2025,
corre pondiente al horario comprendido entre las 2:00 p.m. y las 6:00 p.m.

ART >ULO SEGUNDO: Suspender la atencion al publico de manera presencial en
las i stalaciones de la Contralora Municipal de Barrancabermeja y los términos de
cara er administrativo frente a los procesos de Responsabilidad Fiscal y Cobro
Coa ivo y cualquier otro tramite de acuerdo al objeto misional de la Contraloria
Mun ipal de Barrancabermeja el dia veintisiete (27) de junio de 2025 en el horario
de 2 '0 p.m. a 6:00 p.m. Los canales virtuales quedan habilitados para efectos de
recit  correspondencia, peticiones, quejas y/o reclamos que se presenten ante la
entic d.

ART: ZULO TERCERO: Ordenar la publicacion del presente acto administrativo a
travé - de los canales institucionales (pagina web, correo electronico), a efectos de
infor -:ar a la comunidad en general, sujetos y puntos de control.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dad: en Barrancabermeja, a los veintiséis (26) dias del mes de junio de 2025.

~

DANNY M}(Qél%’i:%aoﬁez PUERTA

Contralora Municipal de Barr@bermeja

el vy e

Proyect  Sandra M. Nufez G.
Profesional Externo
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