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Por la cual se reglamenta al interior de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja los Honorarios para la prestacion de servicios de personas
naturales o juridicas

El Contralor Municipal de Barrancabermeja
En ejercicio de sus atribuciones, legales y reglamentarias y

CONSIDERANDOQ:

Que ia Constitucién Politica en su articufo 209 establece que la funcion
administrativa se encuentra al servicio del interés general, y se desarroila con
fundamento en los principios de iguatdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, delegacion vy
desconcentracion de funciones.

Que el articulo 272 de la Carta Politica establece que las Contralorias Municipales
son entidades de caracter técnico, con autonomia administrativa y presupuestal.

Que los articulos 272 y ss de la Norma Superior, relacionados con la autonomia
administrativa, contractual y presupuestal, respectivamente, prescriben que el
Contralor Municipal, esta facultado para definir todos los aspectos referentes al
cumplimiento de sus funciones: suscribir en nombre y representacion de la
entidad los contratos que debe celebrar sin perjuicio de la delegacion
que al efecto realice, y tendra autonomia para la fijacion, el manejo y la
administracion de su presupuesto en concordancia con las normas
presupuestales aplicables.

Que ia Ley 489 de 1998 en el articulo 3°, estabiece que la funcion administrativa
se desarrolla conforme a los principios constitucionales enunciados en el parrafo
anterior.

Que con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el articulo 32 numeral 3°, dispone
que las entidades estatales pueden celebrar contratos de prestacion de servicios
para desarrollar actividades relacionadas con su administracion o funcionamiento,
de acuerdo con los requisitos exigidos en esa misma disposicion y textualmente
sefiala: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades refacionadas con la administracion o funcionamiento
de fa entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados.

En ningiin_caso estos contratos generan relacién faboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.”

Que el Decreto 1510 de! 2013, al respecto de la contratacion de prestadores de

servicios, determind lo siguiente:
“Articulo 81. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a fos de consufforia que se denvan del
cumplimiento de las funciones de fa entidad estatal, asf como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documeritos previos. .”

Permitiendo a las entidades estatales entre ellas, la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja realizar contratos de prestacion de servicios profesionales de una
lado y de otro los de Apoyo a la Gestién, como lo referencian el capitulo 4°,
articuio 81 del citado Decreto 1510 de 2013, de manera directa sin que sea
necesario se hayan obtenido varias ofertas previamente, segin reglamenta
literalmente la normativa referenciada y sin limitacion de cuantia, no obstante,
como reglamentacidn interna y en atencidn a principios de transparencia y equidad
y a solicitud en planes de mejoramiento de la AGR, se considera prudente [a
expedicidn del presente acto administrativo.

Que en ese sentido, se tiene como objetivo de la presente resolucion, unificar
dentro de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, los criterios relacionados a
los honorarios a pagar por Prestacidn de Servicios Profesionales, Técnicos,
Tecndlogos y demas relacionados en la Contraloria Municipal de Barrancabermeja
que apovyen la gestién de la misma.

Que para efectos de estos criterios se ponderé de una forma razonable y de
acuerdo a las condiciones de mercado en la Prestacién de Servicios Profesionales,
Técnicos, Tecnodlogos u otros de Apoyo a la Gestidn de la entidad en la Ciudad de
Barrancabermeja, tomando como referencia el pago de honorarios en el sector
estatal.

Que igualmente la presente resolucion cumple unos cometidos de transparencia en
la medida que pretende evitar y prevenir posibles sobrecostos en la referida
contratacion e iguaimente aplicar principios administrativos de igualdad, equidad,
moralidad y transparencia. En el mismo sentido establecer un control en la
delegacidn de la contratacion.

Que la presente equivalentemente da cumplimiento a atender requerimiento de la
Auditoria General de la Republica, ente estatal de control, en cuanto refiere ai
compromiso en Planes de mejoramiento, resultantes del ejercicio de Control fiscal,
siendo requeridos para mejorar en estos aspectos, en contar con un adecuado
criterio de unificacidn en el pago de honorarios y un adecuado estudio de mercado
para efectos de la respectiva contratacién, a pesar de que la norma no requiere
que se hayan obtenido previamente varias ofertas, en esta tipologia contractual.

Que en caso de ser necesario y con las motivaciones legales correspondientes, €l
presente acto administrativo, no limitara a la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, de la aplicacidn de la norma general, para contratar servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a personas naturales o juridicas por valores
superiores a los aqui reglamentados internamente, en caso de presentarse la
necesidad justificada en la entidad, dado que la norma que lo regula lo permite,
previa aprobacidon del Contralor Municipal.

Que en merito de lo expuesto,
RESUELVE:
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ARTICULO 1°: De acuerdo con las necesidades del servicio, disponer la tabla de
honorarios a reconocer por parte de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja,
en los términos contenidos en los articulos siguientes.

ARTICULO 2°: Toda prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
consagrados en el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, que se requiera en la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja y cuyo pago por concepto de honorarios
se pacte por periodos mensuales, sera cancelado teniendo como maximo los

siguientes valores:

SERVICIO REQUISITOS HONORARIOS
REQUERIDO
ACTIVIDADES » Titulo de bachillerato $1.150.000
OPERATIVAS, e Experiencia minima de seis meses
LOGISTICAS 0
ASISTENCIALES
DE APOYO A LA
GESTION  PARA
LA REALIZACION
DE TAREAS
PROPIAS DE LA
ENTIDAD
(DECRETO
1510/2013)
PASANTES o) ¢ Certificacion del Instituto Educativo | $1.300.000
JUDICANTES donde conste la terminacion de
materias.
TECNICO e Titulo de técnico equivalente al| $1.300.000
objeto contractual o afin al mismo.
o Experiencia minima de seis (6)
meses.
TECNOLOGO e Titulo de tecndlogo equivalente at| $1.600.000
objeto contractual o afin al mismo.
s Experiencia minima de seis (6)
meses.
SERVICIOS o Titulo de profesional equivalente al! $ 2.200.000
PROFESIONALES objeto contractual o afin al mismo.
SERVICIOS e Titulo de profesional equivalente al| $.2.900.000
PROFESIONALES objeto contractual o afin al mismo.
CON s Experiencia minima de un (1) afio o
EXPERIENCIA O tener Titulo de Especializacion
ESPECIALIZACION
SERVICIOS e Titulo de profesional equivalente al| $ 3.000.000
PROFESIONALES objeto contractual o afin al mismo.
CON MAESTRIA. e Maestria equivalente al objeto
contractual o afin al mismo.
e Experiencia minima de cinco (5)
anos

PARAGRAFO 1°- Toda retribuciéon de los servicios requeridos a través de la
modalidad de contratacion de prestaciéon de servicios, se rige por las clausulas
contractuales que la contienen.
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PARAGRAFO 2°- Cuando sea necesario, la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja podra contratar la prestaciones de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de personas naturales o juridicas por cuantias superiores a las
aqui establecidas, toda vez que la norma general lo permite y siempre y cuando
no supere el salario del representante legal de la entidad, siendo necesario
presentar la debida necesidad y justificacién, previo visto bueno del Contralor
Municipal.

PARAGRAFO 3° Cuando sea necesario la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja podra contratar la prestaciones de servicios profesionales para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales, por cuantias superiores a las aqui establecidas, toda vez que
la norma general lo permite, siendo necesario presentar la debida necesidad y
justificacion, previo visto bueno del Contralor Municipal y sin sujecion a la tabla de
honorarios aqui establecida.

ARTICULO 3°- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga las anteriores y todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Barrancabermeja, 2 de enero de 2014
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STAPPER ORTEGA
Contralor Munici rrancabermeja
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