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"Por medio de la cual se establece el Plan Estratégico de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja 2026-2029 — Barrancabermeja transparente,
Control Fiscal tarea de todos”

La Contralora del Municipio de Barrancabermeja, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en los Articulos 209, 267,
268, 269 y 272 de la Constitucion Politica de Colombia, modificados por el acto
legislativo 4 de 2019, en la Ley 87 de 1.993, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto

1083 de 2015; y

CONSIDERANDO

Que el Inciso 4 del Articulo 267 de la Constitucion Politica de Colombia,
modificado por el acto legislativo 4 de 2019, establece que las Contralorias son
Entidades de caracter Técnico con Autonomia Administrativa y Presupuestal.

Que el Articulo 272 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el acto
legislativo 4 de 2019, establece que los Contralores departamentales, distritales y
municipales ejerceran, en el &mbito de su jurisdiccion, las funciones atribuidas al
Contralor General de la Republica.

Que la Contralora de Barrancabermeja debe coordinar el desarrollo de las
actividades que enmarquen la maxima eficiencia en el cumplimiento de los
tramites administrativos y en el desarrollo de las labores de cada uno de los
procesos del Organo de Control municipal, de conformidad a la Reglamentacion
Vigente, las Leyes y las Normas.

Que la Ley 87 de 1.993, establece en su Articulo 1° "se entiende por control
interno el sistema integrado por el esquema de organizacién y el conjunto de los
planes, métodos, principios, hormas, procedimientos y mecanismos de verificacion
y evaluacién adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las
actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la
informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales
y legales vigentes”, que estan enmarcadas dentro de las politicas trazadas por la
Contraloria de Barrancabermeja.

Que de igual forma el Articulo 4° de la Ley 87 de 1.993, estipula lo siguiente:
"Toda entidad bajo la responsabilidad de sus directivos debe por lo menos
implementar los siguientes aspectos que deben orientar la aplicacion del Control
Interno: a) Establecimiento de objetivos y metas tanto generales como especificas,
asi como la formulacibn de los planes operativos que sean necesarios; b)
Definicién de politicas como guia de accion y procedimientos para la ejecucion de
los procesos; ¢) Adopcion de un sistema de organizacion adecuado para ejecutar
los planes; d) Delimitacién precisa de autoridad y niveles de responsabilidad; e)
Adopcion de normas para la proteccion y utilizacion racional de los recursos; O
Direccion y administracion del personal conforme a un sistema de méritos y
sanciones; g) Aplicacion de las recomendaciones resultantes de las evaluaciones
del control Interno; h) Establecimiento de mecanismos que faciliten el control
ciudadano a la gestion de las entidades; i) Establecimiento de sistemas modernos
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de informacién que faciliten la gestion y el control; j) Organizacion de métodos
confiables para la evaluacion de la gestion; k) Establecimiento de programas de
induccion, capacitacion y actualizacion de-—s directivos y demas personal de la
entidad; y I) Simplificacion y actualizacion de normas y procedimientos.

Que La Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica.

En el articulo 129 ibidem, fija los términos y la forma a los contralores
departamentales, distritales o municipales para la elaboracion del plan estratégico,
el cual deberéd ser adoptado a mas tardar dentro de los tres (3) meses siguientes a
Su posesion. La planeacién estratégica de estas entidades se armonizara con las
actividades que demanda la implantacion del Modelo Integrado De Planeacion Y
Gestion MIPG y tendrd en cuenta los siguientes criterios orientadores para la
definicion de los proyectos referentes a su actividad misional:

a) Reconocimiento de la ciudadania como principal destinataria de la
gestién fiscal y como punto de partida y de llegada del ejercicio del control
fiscal;

b) Componente misional del plan estratégico en funcion de la formulacién y
ejecucion del Plan de Desarrollo de la respectiva entidad territorial;

c) Medicibn permanente de los resultados e impactos productos por el
ejercicio de la funcion de control fiscal,

d) Enfasis en el alcance preventivo de la funcién fiscalizadora y su
concrecion en el fortalecimiento de los sistemas de control interno y en la
formulacién y ejecucion de planes de mejoramiento por parte de los sujetos
vigilados;

e) Desarrollo y aplicacion de metodologias que permitan el ejercicio
inmediato del control posterior y el uso responsable de la funcién de
advertencia;

f) Complementacion del ejercicio de la funcién fiscalizadora con las
acciones de control social de los grupos de interés ciudadanos y con el
apoyo directo a las actividades de control macro y micro mediante la
realizacion de alianzas estratégicas.

Que el articulo 2.2.21.3.3. del Decreto 1083 de 2015, establece: Direccion. “El
nivel directivo define las politicas, objetivos y metas corporativas a alcanzar
durante los periodos constitucionales y legales correspondientes, como marco de
referencia para la definicion de los planes indicativos y de accion.”

Que el articulo 2.2.21.3.4. del Decreto 1083 de 2015, establece: Planeacion. "La
planeacién concebida como una herramienta gerencial que articula y orienta las
acciones de la entidad, para el logro de los objetivos institucionales en
cumplimiento de su misién particular y los fines del estado en general, es el
principal referente de la gestion y marco de las actividades del control interno
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puesto que a través de ella se definen y articulan las estrategias, objetivos y
metas.”

Por su parte el articulo 2.2.21.3.6. del Decreto 1083 de 2015, establece que la
ejecucion implica el desarrollo de las actividades de la organizacion, determinadas
en procesos de planeacion, que contribuyen al logro de los objetivos corporativos
establecidos, mediante la aplicacion y combinacion adecuada de procesos,
procedimientos, métodos, normas, recursos, sistemas de comunicacion,
informacion y seguimiento.

Que como consecuencia de la actualizacion normativa realizada a los modelos
administrativos de las entidades del Estado, realizadas a través del Decreto 1499
de 2017, Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, el cual reglamenta
la implementacion de la segunda version del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG en Colombia, el cual fue acogido por la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja.

Asi mismo, dentro de la misién y vision propuesta mediante el Plan Estratégico
2026-2029, dieron lugar a que se incluyera en la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, la necesidad de adecuar su imagen corporativa de manera que
corresponda a la actualidad institucional.

Que el Plan Estratégico 2026-2029 “Barrancabermeja transparente, Control Fiscal
tarea de todos”, es un documento integrado que contiene las directrices y
estrategias a desarrollar con el fin de cumplir los objetivos y metas institucionales.

Que por lo anteriormente expuesto y de acuerdo al diagndstico institucional que
parte del informe de revision por la direccion realizado en la vigencia 2021, se
hace necesario adoptar el plan estratégico de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adéptese, el Plan Estratégico de la Contraloria Municipal
de Barrancabermeja, vigencia 2026 - 2029, “Barrancabermeja transparente,
Control Fiscal tarea de todos”, que sera la hoja de ruta organizacional para la
construccion de los planes de accion. La matriz del Plan Estratégico esta
plasmada en documento adjunto que hace parte integral de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad al Plan Estratégico - Vigencia 2026- 2029
de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja adoptado en la presente
Resolucion, la entidad debera establecer y adoptar el Plan de Accion anual por
procesos.

PARAGRAFO: El Plan de accién/operativo de la vigencia 2026, se ajustara de
acuerdo a los objetivos estratégicos y estrategias establecidas en el presente Plan
Estratégico.
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ARTICULO TERCERO: El Plan Estratégico Institucional podra ajustarse a nuevas
realidades si asi lo requiere el 6érgano de control fiscal y se realizara de acuerdo a
los procedimientos legales e internos establecidos.

ARTICULO CUARTO: La coordinacién de la implementacion, seguimiento y
evaluacion del Plan Estratégico le corresponde al Secretario General con los
Lideres de proceso.

PARAGRAFO PRIMERO: Corresponde a los Lideres de proceso velar por el
cumplimiento de los Objetivos trazados en el Plan Estratégico 2026-2029, que
sean de su responsabilidad, debiendo informar al secretario General cuando se
requiera, sobre el avance en la ejecucion de los Objetivos.

PARAGRAFO SEGUNDO: El seguimiento y evaluacion del cumplimiento del Plan
Estratégico se realizara anualmente, en el mes de enero siguiente a la vigencia
evaluada. Si se requieren seguimientos y evaluaciones antes de este término se
hara saber a los Lideres de proceso para que suministren informacion del avance.

ARTICULO QUINTO: Las modificaciones al Plan Estratégico se realizaran
mediante resolucién administrativa del contralor y modificacién de la matriz del
plan estratégico, realizando igualmente la modificacion del plan operativo/de
accion correspondiente. Las modificaciones seran coordinadas por el Secretario
General.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion se publicara en la pagina web de la
entidad y socializada al interior de cada proceso por parte de los lideres de
proceso, quienes serdn los responsables del cumplimiento de las estrategias
definidas en el plan estratégico.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barrancabermeja a los trece (13) dias del mes de enero 2026.

papth

SANDRA YAMILE LOPEZ VASQUEZ
Contralora Barrancabermeja

Proyecto: Lina Dayanni Carvajal Guzman
Secretaria General
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BARRANCABERMEJA TRANSPARENTE, CONTROL FISCAL TAREA DE
TODOS

Con la Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible, la Contraloria de
Barrancabermeja, realizara en el presente periodo cuatrienal que inicia en este
2026, el ejercicio de sus funciones y actividades misionales basada en los riesgos
asociados a cada uno de los procesos del Plan Estratégico, en busqueda
principalmente de fortalecer el ejercicio eficiente y efectivo de cada uno de sus
sujetos y puntos de control, partiendo de las diferentes directrices que enmarcan el
buen desempefio del control fiscal y por ende el de la Contraloria de
Barrancabermeja.

Este Plan Estratégico Institucional PElI 2026-2029, se convierte en una
herramienta construida con el apoyo de cada uno de los lideres de proceso de la
Contraloria de Barrancabermeja y permite tener una hoja de ruta estratégica en
pro del cumplimiento de los objetivos alli trazados y por ende de la mision y vision,
enmarcados en la Barrancabermeja transparente,tarea de todos, en donde
confluyen aspectos tan importantes, como, la sostenibilidad del control social y
participativo, la sostenibilidad ambiental, la revision de la correcta ejecucion de los
recursos publicos de acuerdo al plan de desarrollo y planes de accion establecidos
para cada entidad auditada con un enfoque basado en los riegos asociados a
cada proceso auditado, a fin de que dichos recursos cumplan su objetivo principal,
cual es una eficiente y eficaz inversion publica que propenda por la satisfaccion
del interés general de los ciudadanos, tan proclamado en nuestra Constitucion
Nacional y normatividades administrativas.

Dentro del presente Plan Estratégico, se acogen las disposiciones del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién -MIPG-, el cual se asocia a cada uno de los
estratégicos establecidos, en donde el talento humano de la Contraloria de
Barrancabermeja se concibe como el activo mas importante con el que contamos,
que facilita la gestién y el logro de nuestros objetivos y mejores resultados, en
busqueda de ese tan llamado mejoramiento continuo, en el marco de los valores
del servicio publico, a fin de que contribuyamos con nuestro trabajo, dedicacién y
esfuerzo en el cumplimiento de nuestra mision y estratégicos aqui establecidos,
para garantizar por los derechos de los ciudadanos Yy responder eficientemente
ante sus requerimientos.

De acuerdo a lo anterior el PElI 2026-2029 de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, se fundamenta en los siguientes objetivos estratégicos, que
fueron desarrollados por cada uno de los lideres de procesos dentro del marco
que identifica la gestién de la contralora en el ejercicio del control fiscal a fin de
asegurar la Vigilancia y Control Integral, Barrancabermeja Sostenible:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: MEJORAMIENTO DE LA VIGILANCIA Y DEL
CONTROL FISCAL HACIA LA TRANSPARENCIA.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: CONTROL FISCAL TRANSPARENTE CON EL
CONOCIMIENTO DE LOS SUJETOS DE CONTROL.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: CONTROL FISCAL TRANSPARENTE TAREA DE
TODOS.

OBJETIVO ESTRATEGICO 4. CONTROL FISCAL TRANSPARENTE Y
PARTICIPATIVO.

OBJETIVO ESTRATEGICO 5: TALENTO HUMANO, FACTOR PRIMARIO DE LA
CONTRALORIA DE BARRANCABERMEJA.

OBJETIVO ESTRATEGICO 6: UN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
TRANSPARENTE

Estos planes estratégicos tienden a dar cumplimiento a la Constitucion Politica y
las normas existentes sobre el control fiscal a fin de buscar la eficiencia y eficacia
del gasto publico, buscando a su vez posicionar a la Contraloria de
Barrancabermeja como una entidad confiable y creible para la ciudadania de
Barrancabermeja y en la terminaciéon del cuatrienio sea una de las mejores
calificadas en el pais.

REGIMEN LEGAL :

El PEI 2026-2029 de la Contraloria de Barrancabermeja, se realiza con arreglo a
las normatividades que regulan el control fiscal en Colombia y con arreglo al
Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestién MIPG:
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Constitucion Politica, articulos 119, 268 y 272, modificados por el Acto Legislativo 04 de 2019 — Por
medio del cual se reforma el régimen de control fiscal

Ley 87 de 1993 - Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones

Ley 42 de 1993 - Sobre la organizacién del sistema de control fiscal financiero y los organismos que}
lo ejercen

Ley 610 de 2000- Por la cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de
competencia de las contralorias.

ey 1474 de 2011 - Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica

Ley 1474 de 2011 - Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcidn y la efectividad del control de |a gestién publica

institucionales y estratégicos al Plan de Accidn por parte de las entidades del Estado

Decreto Ley 403 de 2020 — Por el cual se dictan normas para la correcta implementacién del
Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal

Decreto Ley 409 de 2020 - Por el cual se crea el régimen de carrera especial de los servidores de
las Contralorias Territoriales

Decreto 612 de 2018 - Por el cual se fijan directrices para la integracién de los planes]

Resolucién 1519 de 2020 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Resolucién No. 056 dell de junio de 2021, Por medio de la cual se adopta y adapta la Guia de
Auditoria Territorial-GAT- en el marco de las normas internacionales ISSAI (International
Standar of Suprem Audit Institutions). .

1.CONCEPTUALIZACION:

El PEI 2026-2029 de la Contraloria de Barrancabermeja, se realiza con arreglo a
las normatividades que regulan el control fiscal en Colombia

1.1 VIGILANCIA FISCAL: !

Es la funcién publica de vigilancia de la gestion fiscal de la administracion y de los
particulares o entidades que manejen fondos o bienes publicos, que ejercen los
organos de control fiscal de manera autonoma e independiente de cualquier otra
forma de inspeccion y vigilancia administrativa. Consiste en observar el desarrollo
0 ejecuciéon de los procesos o toma de decisiones de los sujetos de control, sin
intervenir en aquellos o tener injerencia en estas, asi como con posterioridad al
ejercicio de la gestiodn fiscal, con el fin de obtener informacién util para realizar el
control fiscal.

1D. 403 de 2020. ARTICULO 2. Definiciones
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1.2 CONTROL FISCAL: ?

Es la funcion publica de fiscalizacion de la gestion fiscal de la administracion y de
los particulares o entidades que manejen fondos o bienes publicos, que ejercen
los 6rganos de control fiscal de manera autbnoma e independiente de cualquier
otra forma de inspeccion y vigilancia administrativa, con el fin de determinar si la
gestion fiscal y sus resultados se ajustan a los principios, politicas, planes,
programas, proyectos, presupuestos y normatividad aplicables y logran efectos
positivos para la consecucion de los fines esenciales del Estado, y supone un
pronunciamiento de caracter valorativo sobre la gestion examinada y el
adelantamiento del proceso de responsabilidad fiscal si se dan los presupuestos
para ello.

El control fiscal ser4 ejercido en forma posterior y selectiva por los érganos de
control fiscal, sin perjuicio del control concomitante y preventivo, para garantizar la
defensa y proteccién del patrimonio publico en los términos que establece la
Constitucion Politica y la ley.

1.3 OBJETO DE VIGILANCIA Y CONTROL:?

Se entiende por objeto de vigilancia y control, las actividades, acciones,
omisiones, operaciones, procesos, cuenta, contrato, convenio, proyecto,
programa, acto o hecho, y los demas asuntos que se encuentren comprendidos o
gue incidan directa o indirectamente en la gestion fiscal o que involucren bienes,
fondos o recursos publicos, asi como el uso, explotacion, exploracion,
administracion o beneficio de los mismos.

Sujeto de vigilancia y control: Son sujetos de vigilancia y control fiscal los
organos que integran las ramas del poder publico, los érganos autbnomos e
independientes, los de control y electorales, los organismos creados por la
Constitucion Politica y la ley que tienen régimen especial, el Banco de la
Republica, y las demas entidades publicas en todos los niveles administrativos, los
particulares, las personas juridicas y cualquier otro tipo de organizacion o
sociedad que a cualquier titulo recauden, administren, manejen, dispongan o
inviertan fondos, recursos del Estado y/o bienes o recursos publicos en lo
relacionado con éstos.

1.4ORGANOS DE CONTROL FISCAL: *

Son la Contraloria General de la Republica, las contralorias departamentales, las
contralorias distritales, las contralorias municipales y la Auditoria General de la

22D, 403 de 2020. ARTICULO 2. Definiciones

3 ibidem.

44D, 403 de 2020. ARTICULO 2. Definiciones
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Republica, encargados de la vigilancia y control fiscal de la gestion fiscal, en sus
respectivos ambitos de competencia.

1.5DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Dimension de MIPG busca definir la ruta estratégica que guiard la gestion
institucional, con miras a satisfacer las necesidades de los ciudadanos a quienes
dirige sus productos y servicios, asi como fortalecer su confianza y legitimidad.

1.6 MISION

Es la razén de ser de la Contraloria de Barrancabermeja que se enfoca en los
objetivos estratégicos que se deben cumplir en el cuatrienio del contralor 2026-
2029.

1.7VISION

Es la expectativa esperada para el eficiente y eficaz desarrollo de la Contraloria
de Barrancabermeja al culminar el periodo 2026-2029.

1.80BJETIVOS ESTRATEGICOS

Son todas las actividades establecidas en el Plan Estratégico Institucional PEI,
para ser cumplidas en el periodo 2026-2029, que incluye la determinacion de
procesos responsables, recursos fisicos y financieros, tiempos de ejecucion,
control, seguimiento y evaluacién para su cumplimiento.

1.9TRANSPARENCIA:

Principio mediante el cual las instituciones del Estado garantizan el acceso claro,
oportuno y verificable a la informacion sobre su gestion, decisiones, uso de los
recursos publicos y procesos administrativos.

Este principio implica que la actuacibn de la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja sea abierta y comprensible para la ciudadania, con una claridad
y precision en la rendicion de cuentas, el control social y el fortalecimiento de la
confianza publica, en estricto apego a la legalidad y al interés general.

1.10. MIPG

El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG es un marco de referencia
para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion
Institucional, en términos de calidad e integridad del servicio, con el fin de que se
entreguen resultados que atiendan y resuelvan las necesidades y problemas de
los grupos de valor.

Este modelo esta compuesto por 7 dimensiones y 19 politicas, las cuales deben
ser implementadas por las entidades del orden nacional y territorial y su monitoreo
se realiza a través del Formulario Unico de Avances en la Gestion-FURAG.
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2. MISION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, ejerce el control fiscal, posterior y
selectivo a quienes manejen o0 administren recursos o0 bienes publicos del
municipio; para propender por el buen uso de estos y mejorar asi la calidad de
vida de la comunidad, fundamentado en los principios de: eficiencia, eficacia,
economia, equidad y valoracion de los costos ambientales; con talento humano
ético, competente y comprometido, promoviendo un ambiente de control fiscal
transparente a través de la vigilancia y control integral, que genere resarcimiento
del dafio fiscal y mejoramientos evidentes de la inversién publica de manera
eficiente y eficaz en pro del interés general, que asegure la confianza del
ciudadano en el 6rgano municipal de control fiscal.

3. VISION

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja en el 2029 sera la entidad que
genere credibilidad en el control fiscal a la ciudadania, fomentando la participacién
ciudadana en el control de la gestidén publica y promoviendo la transparencia en la
gestioén de los recursos publicos y asi fortalecer la confianza de la ciudadania en
las instituciones publicas.

4. VALORES

El Cédigo de Integridad emitido por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, adoptado por la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, reune las
caracteristicas esenciales de las personas dedicadas al servicio publico, por lo
tanto, a continuacion se establecen los valores éticos que se acogen del mismo
para el actuar diario de los servidores publicos y colaboradores de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja: Responsabilidad, Honestidad, Imparcialidad,
Respeto, Servicio, Transparencia y Compromiso.

5. PRINCIPIOS

La Contraloria de Barrancabermeja ejecutara su actividad misional y
administrativa, enmarcada en los principios que ordena el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia, asi como los establecidos en el Decreto Ley
403 de 2020. Igualmente, los valores establecidos en el Codigo de integridad de la
Contraloria; Respeto a la dignidad, Probidad, Buena fe, Trabajo en equipo,
Respeto al debido proceso, mejoramiento de procesos, Independencia, y
Participacion activa de la ciudadania.

6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Los lideres de procesos disefiaron los siguientes objetivos estratégicos:

Objetivo Estratégico 1: Mejoramiento de la vigilancia y del control Fiscal hacia
la transparencia
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Estrategia 1.1: Cobertura en la vigilancia de los recursos publicos municipales
desde los procesos misionales hacia la sostenibilidad de la eficiencia y eficacia
de los recursos publicos

Objetivo Estratégico 2: Control Fiscal transparente con el conocimiento de los
sujetos de control

Estrategia 2.1: Transparencia en el conocimiento hacia el logro de eficiencia y
eficacia de los sujetos de control

Objetivo Estratéqgico 3: Control Fiscal transparente tarea de todos

Estrategia 3.1: Hacia un mejoramiento continuo, transparente con el ciudadano

Objetivo Estratéqgico 4: Control Fiscal transparente y participativo.

Estrategia 4.1: Transparencia en la participacion de los ciudadanos y de las
organizaciones sociales en el control y vigilancia de la gestion publica

Objetivo Estratégico 5 Talento humano, factor primario de la Contraloria de
Barrancabermeja

Estrategia 5.1: Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los principios de
integridad y legalidad, como motores sostenibles para la generacion de resultados
de la contraloria de Barrancabermeja

Objetivo Estratéqgico 6: Un sistema de gestion de la calidad transparente

Estrategia 6.1: Transparencia en el fortalecimiento institucional

Los Objetivos Estratégicos que se desarrollaran de acuerdo a los siguientes que
establecen las responsabilidades para cada proceso:
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Se anexa y hace parte integral de la presente, archivo excell, que contiene la
Matriz del Plan Estratégico de la Contraloria de Barrancabermeja, que incluye los
objetivos estratégicos, las estrategias, la descripcion de la Dimension y Politica
aplicable a cada programa, los programas de acuerdo a cada estratégico las
actividades a realizar por cada programa, el tiempo establecido, el responsable
dentro de la entidad, la meta, la unidad de medida, todo concordante con el
indicador de cumplimiento.

7. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL.

Con el fin de verificar el cumplimiento de los objetivos estratégicos se realizara el
seguimiento y evaluacion del PEI 2026-2029, a través del Comité de Gestion y
Desempefio, con la coordinacién de la secretaria general para la toma oportuna de
decisiones. De igual manera se deberd interiorizar el proceso de autoevaluacién
en cada proceso a fin de que contribuya al logro de los objetivos.

El desarrollo del Plan Estratégico se realizara a través de los planes de accion de
cada vigencia por parte de cada proceso y para su evaluacion se realizara de la
siguiente manera:

e Seguimiento semestral cumplimiento plan de accion.

¢ Informe anual que se realizar en cada mes de enero, que incluye el
monitoreo, seguimiento y evaluacion del PEI.

Barrancabermeja transparente, Control Fiscal, tarea de todos
Avenida circunvalar, Calle 67, Estadio Daniel Villa Zapata Torre Nororiental piso 3y 4

Email: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Péagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co



mailto:info@contraloriabarrancabermeja.gov.co

BARRANCAGERMEDA

:‘ CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

@

9001:2015

CONTRALORIA RESOLUCION No. 011 PAGINA 19 de | [GlS
MUNICIPAL DEL 13 DE ENERO DE 2026 21
0200 SC 4100-1

8. FINANCIACION DEL PLAN ESTRATEGICO 2026-2029:

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja financiard con recursos propios la
ejecucion del presente PEI 2026-2029,

Los resultados anualizados en cumplimiento de los Estratégicos establecidos en el
PEI, seran consolidados y divulgados anualmente a la ciudadania mediante la
audiencia publica de rendicion de cuenta.

En el evento que el Plan Estratégico requiera ajustes, estos seran aprobados por
el Comité Directivo y formalizados por acto administrativo.

9. ACTUALIZACION DE LA IMAGEN CORPORATIVA.

Dentro de la proyeccion de la ejecucion de la Contraloria de Barrancabermeja para
el presente periodo 2026-2029, se determind la actualizacion de la imagen
corporativa, la cual se visualiza y describe asi:

SIMBOLO INSTITUCIONAL

Q/
CONTRALORIA
MUNICIPAL

BARRANCABERMEIA

LOGOSIMBOLO INSTITUCIONAL

En una socledad an la que factores como ks globalizacién y el auge de la comunicaciéan
provocaron que |a Imagen a2 hays convertido en un referante de prmer ordan, lea
organizaciones incluyen antre sus priondades la de dotarse de instrumentos que
reafirmen su identidad v faciliten su identificacion por parte de los ciudadancs. La
Contralora Municipal no pusda parmanacer ajena a esta realidad,

Un nuevo Logosimbolo institecional comesponde necesaraments a un cambio de |a
realidad v de ia propia cultura de la organizacion a la que representa

El astablacimiente de un Logosimbolo instiucional lleva aparsjadas ademdbs |a
normalizacion vy racichalizacion del material utilizado por la Entidad en su actuacion,
pregtando especial atencion a @ necesidad de articular un modelo de actividad
administrativa eficienta, agil, fransparents y respatucsa con los ciudadanaos.
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En aste senhdo, los documentss diggil'.ﬂlll!!ﬁ (] iI"I"IFlrE'EI-I:I'EI- de la Confraladia Municipal de=
Eamancabammeja tienen especial importancia en cuanlo que constitien un portante
instrumanto en las relaciones entre los ciudadanos y la Entidad.

La Contraloria ha contado con un Logogimbolo inslitucional desde el ano 1992, que
requiere de actualizacion de acuerde a la dinamesa cambdante del estado, por o tanto y
atandiende los  nuevos propdsitos gue tlene la  Contralorda  Municipal de
Barrancabermeja, e& necesanio contar un Logosimbolo Insttucional actualizado, que
resfleje ko que la Enlidad representa a nivel interno vy sxiemo: su objetivo, su mision, su
verticalidad, su trangsparencia, |a rectitud de sus funcionarios, los abjetives v valores qua
posea la institucidn, el sentido, la ublcacion y la direcckin a seguir como piMencs pasos
a dar. Egto con el fin de mostrar una cara amable, real y de frenta al Estado, al pais y al
miundo

Para el desarmolle del Logosimbole Institucional se crean necesidades basicas
fundamantadas en los criterios de la organizacion, con el fin de establecar una irmagean
que sea ldentificada por lo que representa y tranemite a traves de sus acluaciones
franie & la opinidn. El emblema debe ser impaclanie, seno y luncional con Comaclo uss

de color, de la papeleria v de la publicidad interna y externa,

Esta integrado por cuatre (4) elementos que son:

1. Un grafismo: Un ojo en color negro, gue significa vigilancia y control fiscal a los
recursos plblicos.
2. Una letra: La C an color amarillo, que tiene como significado la primera letra de

Contraloria.

3. Un trazo de color amarillo, que significa la rigueza v el sol del Distrito de
Barmmancabermeaja.

4. Un trazo en color negro, gue significa los yacimientos de petrélen, denominados
oro negro,

5. Dos palabras en mayiscula y color negro, indicando que entidad somos
“CONTRALORIA MUNICIPAL"

6. Una palabra en maylscula, en color negro v fondo amarillo, que indica la ciudad
a la cual pertenscemos v ejercemos la vigilancia y control fiscal de los recursos
publicos.

Estos elementos integrados muestran una institucién gue tiene un centro y de este
parten todas las funciones que desempefia. Nusstro centro es la vigilancia v control
fizcal de los recursos pablicos del Distrito de Bamrmancabermeja.

CONFORMACION DE COLORES

AMARILLO
Amarille 94 %, Magenta 5 % y Cyan 3%

NEGRO
Amarillo 100 %, Magenta 100 % y Cyan 100 %
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“Barrancabermeja transparente, Control Fiscal tarea de todos”

El slogan muestra la propuesta de trabajo de la Contralora 2026-2029,

“Barrancabermeja transparente, Control Fiscal tarea de todos”, que refleja el sentir
de un control fiscal integro hacia una Barrancabermeja en transparencia buscando
el acompafamiento de todos los entes y la ciudadania, llevando asi a generar
confianza y seguridad en el ente de control municipal.

S

SANDRA YAMILE LOPEZ VASQUEZ
Contralora Municipal de Barrancabermeja
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