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Asunto: Remision Informe en Firme.

La Contraloria Municipal de Barrancabermeja, con base en sus facultades y
atribuciones y en desarrollo del Plan General de Auditoria del afio 2013, llevd a
cabo el Informe Especial a la Gestion y Resultados de la Secretaria Local de
Salud Municipal de Barrancabermeja, vigencia 2012.

El cuerpo del Informe, comprende la Gestidon y Resultados, razdn por la cual
proferimos a través de este las observaciones encontradas en el desarrollo del

mismo.

En tal sentido se debe presentar el Plan de Mejoramiento (en medio fisico y
magnético) en un término de quince (15) dias habiles a partir de la fecha de recibo
de éste, de acuerdo a lo establecido en la resolucién No 002 de 2010 emitida por
la Contraloria Municipal.
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INFORME ESPECIAL EN FIRME A LA GESTION Y RESULTADOS DE LA

VIGENCIA 2012

SECRETARIA LOCAL DE SALUD MUNICIPAL

Contraloria Municipal de Barrancabermeja, 24 de Febrero de 2014
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1. GESTION Y RESULTADOS
1.1 PLAN DE DESARROLLO

La Secretaria Local de Salud, de Barrancabermeja, ejecuté en su Plan de Accién
los programas y subprogramas establecidos en el Plan de desarrollo de la
Administracién Municipal en el cuatrienio 2012-2015.

1.2 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2012

1.2.1 PROGRAMAS

La Secretaria Local de Salud de Barrancabermeja, en cumplimiento del Plan de
Desarrollo establecido por la Administracién Central para el cuatrienio 2012- 2015,
ejecutd el programa SALUD INTEGRAL CON CALIDAD Y EXCELENCIA con el
que segun los objetivos del Plan, pretende mejorar las condiciones integrales de
la comunidad haciendo valer los derechos sociales y culturales consagrados en Ia

Constitucion Politica, en especial aquellos dirigidos a favorecer las poblaciones
especiales en condicion de vulnerabilidad.

1.2.1.1 SUBPROGRAMAS

El programa implementado por la Secretaria Local de Salud, esta compuesto por 6
subprogramas:

ASEGURAMIENTO EN SALUD

PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
SALUD PUBLICA

PROMOCION SOCIAL DE LA SALUD

PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES
EMERGENCIAS Y DESASTRES

DO ON =

De cada subprograma se derivaron diferentes metas que contribuirian al desarrollo
del mismo. A continuacién se mencionan los subprogramas y la ejecucion
porcentual de cada una de las metas:

De acuerdo al cuadro No 1 el programa de SALUD INTEGRAL CON CALIDAD Y
EXCELENCIA, adelantado por la Secretaria Local de Salud en la vigencia 2012
alcanzo6 a través de los Subprogramas una ejecucion de metas del 72,69%.
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Fuente: Secretaria Local de Salud, Contraloria Barrancabermeja

En el anterior cuadro se evidencia que el Subprograma con mayor avance de
ejecucion de acuerdo a las metas establecidas en el plan de Accién Vigencia
2012, es el de Aseguramiento en Salud, con un Porcentaje del 100%, seguido del
Sub Programa Salud Publica con un cumplimiento del 94.64%, Promocién social
de la Salud con una ejecucién del 91,66%, Prestacién y Desarrollo de Servicios de

Salud con un 67%, Emergencias
Prevencion Vigilancia y Control

40%.

y Desastres con el 42,85% y por ultimo
de Riesgos Profesionales con un cumplimiento del
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CUADRO No 1
SUBPROGRAMAS PLAN DE ACCION SECRETARIA LOCAL DE SALUD
BARRANCABERMEJA
SUBPROGRAMA No DE METAS | CUMPLIMIENTO | EJECUCION
PORCENTUAL
ASEGURAMIENTO EN
. SALUD 3 3 100%
PRESTACION Y
DESARROLLO DE 5 3.35 67%
SERVICIOS DE SALUD
SALUD PUBLICA 56 53 94.64%
PROMOCION SOCIAL DE
LA SALUD 6 5,50 91.66%
PREVENCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DE RIESGOS 5 2 40%
PROFESIONALES
EMERGENCIAS Y
DESASTRES 7 3 R.55%
TOTAL 82 69,85 72,69%
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1.2.2 INVERSION SECTOR SALUD VIGENCIA 2012

Durante la vigencia 2012, la Secretaria Local de Salud contd con un presupuesto
asignado por la Administracién Central por la suma de $64.561.276.567,48 de los
cuales solo se ejecutd mediante presupuesto de Gastos $39'153.451.197,65, es
decir el 61% del total del presupuesto asignado para el programa quedando por
comprometer $ 25'407.825.369,83, equivalente a un 39%, porcentaje muy

significativo dejado de ejecutar, teniendo en cuenta las necesidades en este
sector.

La inversién de dichos recursos se realizé mediante los diferentes subprogramas
de la siguiente manera:

GRAFICA No 1
DISTRIBUCION DE LA INVERSION DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
BARRANCABERMEJA VIGENCIA 2012

.
2,

i PRESTACI

; ONY
EGURA e rRe

MIENTO

EN SALUD HOBE

SERVICIO

S DE...
OTAL ASIGNADO | $48.088.3 | $6.600.60

ITOTAL EJECUTADO| $31.179.1 | $1.157.

Fuente: Secretaria Local de Salud, Contraloria Municipal de Barrancabermeja

De la Grafica No 1 se observa que el subprograma con mayor inversion fue
Aseguramiento en Salud con $31.179'117.556 equivalentes al 65% de la
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asignacién presupuestal, seguido del subprograma Salud Publica con una
inversion de $2.697°250.3866, lo que representa el 78% del presupuesto asignado
para este eje, asi como promocién social de la Salud con inversién de
$2.211°083.331 y el 71% de ejecucién Presupuestal, Prestacion y Desarrollo en
Salud con $1.157'519.656 con una ejecucion de 18%, Prevencion, Vigilancia y
Control de Riesgos Profesionales con inversién de $118,600.000 y ejecucion

Presupuestal del 38% vy Emergencias y Desastres con $299'368.036 lo que
equivalente al 60% sobre el presupuesto asignado.

1.2.3 EJECUCIONDE METAS POR SUBPROGRAMAS

1.2.3.1 EJECUCION DE METAS SUBPROGRAMA ASEGURAMIENTO EN
SALUD

El subprograma de Aseguramiento en Salud esta compuesto por 3 metas, la
asignacién Presupuestal para este eje fue de $ 48.088'360.288, de los cuales el
64.42% equivalentes al $30.979.817.570,6 se invirtieron en Ia estrategia para
asegurar a 6.855 personas al régimen subsidiado en salud (Meta No.1), yel 0.41%
equivalentes a $199.299.996,0 se invirtieron en el mantenimiento de la base de
datos de afiliados al régimen subsidiado (Meta No 2). Quedando asi un saldo de
$16,909'242,721 equivalente al 35% de los recursos por Ejecutar.

En el siguiente cuadro se evidencia las metas establecidas, el cumplimiento y Ia
ejecucion Presupuestal de las mismas:
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CUADRO No 2
SUBPROGRAMA ASEGURAMIENTO EN SALUD
T
%
0, (1]
META DE PROYECTODE | META PR%E%UA':"SESOS LOGRO E?Egllj‘?:ggs cuﬁémn?gtfm EJECUCION
PRODUCTO INVERSION 2012 META RECURSOS
No 2012 2012 META 2012
2012 2012
. 1) ASEGURAMIENTO EN
LOGRAR EL SALUD EN EL
ASEGURAMIENTO | MUNIGIPIO DE
DE 18,368 BARRANCABERMEJA.
PERSONAS DEPARTAMENTO DE
1 | PoBRES Y SANTANDER, VIGENCIA
VICTIMAS DE 2012-2016 ]
e e 3678 | § 47.877.260.2893 | 6855 | $30.979.817570.6 186% 85%
ARMADG NO CONTROL DEL
ASEGURADAS AL | ASEGURAMIENTO EN
REGIMEN SALUD DEL MUNIGIRIO
SUBSIDIADOEN | BE
SALUD BARRANCABERMEJA
VIGENGIA 2012-2016
1) ASEGURAMIENTO EN
SALUD EN EL
MUNICIPIO DE
W E"'EESA%S BARRANCABERMEJA,
DE AFILADOS A | DEPARTAMENTO DE
2 REGIMEN SANTANDER, VIGENCIA
2012-2076/ ; . .
S‘é?ﬁ'é’A’B’iopARA S i A 1 $ 210.998.959,0 1S 1892999960 100% 4%
EVITAR EL PAGO %QTROLNE"E& SEN
INDEBIDO DE UPC- EURAMIENT
SALUD DEL MUNICIPIO
- DE
BARRANGABERMEJA
. VIGENCIA 2012-2016 |
1) ASEGURAMIENTG EN
IMPLEMENTAR 1 aﬁ'ﬁ{glg%ﬁz
ESTRATEGIA DE S
FORMALIZACION | BARRANCA A
R DEPARTAMENTO DE
P o SANTANDER, VIGENGIA
; 2012-2016 / i i 5 5
gﬁggﬁzn ODEL |2 MEJORAMIENTO Y e 4 $ Lo o
el CONTROL DEL
POBLACION SN | ASEGURAMIENTO EN
CAPACIDAD D& | SALUD DEL MUNICIPIO
PAGO. DE
- BARRANCABERMEJA
VIGENGIA 2012-2015

Fuente: Secretaria Local de Salud, Contraloria Municipal de Barrancabermeja

La secretaria Local de Salud, cumplié en un 100% en la ejecucion de las metas
del Subprograma Aseguramiento.
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Se evidencio que de la mano con el programa denominado Alcaldia en
Movimiento, la Secretaria Local de Salud, implementd una estrategia para la
ampliar la cobertura de aseguramiento en las diferentes comunas de

Barrancabermeja, logrando segun las cifras y documentacion revisada asegurar a
6.917 nuevos usuarios a los servicios de Salud.

Asi mismo se observa que la Meta con mayor porcentaje de ejecucion fue la No
1(Lograr el Aseguramiento de 18.388 usuarios......" con el 186%, sin embargo su
. ejecucion Presupuestal fue de solo el 65%.

Con lo anterior se detecta un desequilibrio en la planeacién Presupuestal para el
cumplimiento de las metas, teniendo en cuenta que para cualquier programa de

trabajo se debe procurar la mayor precision posible en los calculos Presupuestales
y demas a fines.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: El valor apropiado a los recursos programados
por valor de $47.877.360.289.30. Corresponden al Aseguramiento de (80.768)
USUARIOS cargados en la Base de Usuarios Afiliados BDUA y establecida en |a
matriz publicada por el Ministerio De Salud y Proteccion Social.

Una de las metas del Eje de Aseguramiento en Salud, es mantener la base de
datos de afiliados del régimen subsidiado depurada mediante el retiro por
contributivos, duplicidades, multi afiliaciones, fallecidos e ingresos nuevos (6.855),
para evitar el pago indebido de la UPC. Para el 2012 del gjercicio de depuracién el

promedio de usuarios cancelados mensualmente a las EPS-S correspondieron a
. (77.708) USUARIOS, incluyendo los nuevos, lo que genera la diferencia entre |o
presupuestado en la matriz emitida por el Ministerio De Salud y Proteccién Social
($47.877.360.289.30) y lo reconocido a las EPS-S a través de Ia inspeccion,
vigilancia y control que ejerce la Secretaria Local De Salud sobre los afiliados al
régimen subsidiado. ($30.979.817.570.6).

ANALISIS DE LA RESPUESTA: Teniendo en cuenta que las cifras y metas

sefialadas en el cuadro de proyeccion y ejecucion del subprograma
Aseguramiento presentado por la Secretaria de Salud, se realizaron para la
vigencia 2012, tal y como lo sefiala el mismo; se Confirma la OBSERVACION.
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1.23.2 EJECUCION DE METAS S

DESARROLLO DE SERVICIO DE SALUD

El subprograma de Prestaci6n
por 5 metas, la asignacion Pr
los cuales el 13.12%
100% la accesibilidad y oportunidad en

portafolio de servicios a la poblacion s
reintegrados del

UBPROGRAMA PRESTACION Y

y Desarrollo de Servicios de Salud esta compuesto
esupuestal para este eje fue de $6.600°603.705, de
equivalentes al $866.526.325 se invirtieron en Garantizar el
condiciones de igualdad y calidad del
isbenizada niveles 1 y 2, victimas y
conflicto armado. (Meta No1l), el 2% de los recursos

equivalentes a $145'496.665 se invirtieron en; Un programa anual de auditoria

para el mejoramiento de la calidad en el 100%
hospitalarias del Municipio (Meta No 2)
evaluacién de las coberturas en prevencion
contributivas de acuerdo a la MATRIZ establecida por el m
un saldo de $5.443'084.049 equivalente al 82.46%

En el presente cuadro se evidencia las metas establecidas, el

ejecucion Presupuestal de las mismas

y promaocién d

) CUADRO No 3
PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIO DE SALUD

de las IPS publicas y privadas
- Y el otro 2% de los recursos en la
e 8 EPS subsidiadas y
inisterio. Quedando asi
de los recursos por Ejecutar.

cumplimiento y la

META DEL
PRODUCTO

PROYECTO DE
INVERSION

META
2012

RECURSOS
PROGRAMADOS
2012

LOGRO
2012

RECURSOS
EJECUTADOS

% AVANCE
CUMPLIMIENTO

%
EJECUCION
RECURSOS

2012

GARANTIZAR EN
EL 100% LA
ACCESIBILIDAD Y
OPORTUNIDAD EN
CONDICIONES DE
IGUALDAD Y
CALIDAD DEL
PCRTAFOLIO DE
SERVICIOS A LA
POBLACION
SISBENIZADA
NIVELES 1Y 2,
ViCTIMAS ¥
REINTEGRADOS
DEL CONFLICTO
ARMADO.

1) PRESTACION Y
DESARROLLO DE
SERVICIOS DE
SALUD, MUNICIPIO
DE
BARRANCAEERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016 /
2) DIAGNOSTICO,
CONTROL Y
MEJORAMIENTO EN
LA PRESTACION Y
DESARROLLO DE
SERVICIOS DE
SALUD, ENEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016

7743

3 2.065.211.770,8

7743

§ 866.526.325,2

41,96%

100,00%
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1) PRESTAGION Y ) B
DESARROLLO DE
SERVICIOS DE
SALUD, MUNICIPIO
DE
Eg‘é'éi‘m}\ BARRANGABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
e P VIGENGIA 2012-2018 /
2) DIAGNOSTICO,
HEICRAMIENTD | GonTRAL v 1 |8 227.695.967,5 1 $ 145.496.665,5 53,90% 100,00%
DE LA CALIDAD EN
MEJORAMIENTO EN
EL 100% DE LAS -
P PUBLICAS S | LA PRESTACION Y
DESARROLLO DE
PRIVADAS
SERVICIOS DE
HOSPITALARIAS
DEL MUNICIPIO. | SALUD, EN EL
| MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016
1) PRESTACION ¥
DESARROLLO DE
SERVICIOS DE
SALUD, MUNICIFIO
bDE
gggcsLTjirL{”R' BARRANCABERMEJA.
' DEPARTAMENTO DE
REMCDELAR v/0 | QERARTANE
MEJORAR LA '

INFRAESTRUCTUR | YIGENCIA v
ADEGCENTROS |2 TG,

CONTROL Y 1 |S  1800.000.000,0 0 B 0,00% 30,00%
Y/0 PUESTOS DE

MEJORAMIENTO EN
SALUD DEL AREA

LA PRESTACION Y
URBANA ¥ RURAL

DESARROLLO DE
DEL MUNIGIPIO DE | SESARROLLC
BARRANCABERME | SE S DE
A SALUD, EN EL

: MUNICIPIO DE

BARRANGABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2042-2016
1) PRESTACION Y
DESARROLLO DE

SERVICIOS DE
SALUD, MUNICIPIO
DE

MY IENERL, BARRANCABERME.A,

DOTACION DE
DEPARTAMENTO DE

ELEMENTOS ¥ il

EQUIPOS A 15 ANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016 /

CENTROS Y

i | 2) DIAGNOSTICO,

SALUD DE CONTROL Y 4 |8 2.280.000.000,0 0 s - 0,00% 30,00%
MEJORAMIENTO EN

[EERIIAL LA PRESTACION Y

DIAGNOSTICO

EFECTUADGDE | DESARROLLO DE

SERVICIOS DE
LAS NECESIDADES | 3R /IC108 D!

DEL SZGTOR. LUD,

MUNICIPIO DE
BARRANCAEERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016
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1) PRESTACION Y
DESARROLLO DE
SERVICIOS DE
SALUD, MUNICIPIO
DE
BARRANCABERME.JA,
EdALLAR LAk DEPARTAMENTO DE

COBERTURAS EN
5 | PREVENCION Y
PROMOCION DE 8
EPS SUBSIDIADAS
Y CONTRIBUTIVAS
DE ACUERDO A LA

SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016 /
2) DIAGNOSTICO,
CONTROL Y
MEJORAMIENTO EN
LA PRESTACION Y

3 227 695.967,5

$ 145.496.665,8

63,90%

76,00%

MATRIZ
ESTABLECIDA FOR | DESARROLLO DE
EL MINISTERIQ SERVICIOS DE
| SALUD. EN EL
MUNICII0 DE
BARRANCABERMEJA,

DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016

Fuente:

Secretaria Local de Salud, Contraloria Municipal de Barrancabenmeja

OBSERVACIONES:

Dentro de la ejecucion de las metas del subprograma Prestacion y Desarrollo de
Servicios de Salud, se evidencio incumplimiento en las siguientes metas:

(3) Construir, adecuar, remodelar y/o mejorar la infraestructura de 6 centros
y/o puestos de Salud del area urbana y rural del municipio de
Barrancabermeja.” Sin embargo durante el afio 2012 solo se adelantaron los

estudios previos dentro de la etapa precontractual. El porcentaje de
cumplimiento de esta meta fue del 30%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: La ejecucion de esta meta se realiza con saldo
de cuentas maestras del régimen subsidiado, la cual esta sujeta a la inscripcion
del plan bienal de inversiones de Santander con el visto bueno de la Secretaria de
Salud Departamental y concepto técnico de viabilidad por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. Cabe resaltar que durante el afio 2012 se aprobo proyecto y se
adelanto los estudios previos por esta Secretaria Local de Salud a la espera que
se diera aprobacion de estos recursos. Hasta el 2 de enero del 2013 con la Ley
1608-13 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA MEJORAR
LA LIQUIDEZ Y EL USO DE ALGUNOS RECURSOS DEL SECTOR SALUD" para
lo cual es importante mencionar el articulo 12 Seguimiento y control. Para efectos
de control del uso adecuado de los recursos a que hace referencia la presente ley,
se establece la obligacion de reportar al Ministerio de Salud y Proteccion Social el
plan de aplicacion y ejecucion de los recursos de que trata esta ley en los términos
y condiciones que exija este Ministerio, quien a su vez reportara los informes de
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ejecucion a los organismos de inspeccion, vigilancia y control del sector. La
Superintendencia Nacional de Salud vigilara y hara seguimiento permanente para
la ejecucién correcta de los recursos contemplados en la presente Ley.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: Considerando que el Plan de Accién de toda
entidad depende de la asignacién y aprobacion presupuestal para cada vigencia y
que la entidad reconoce que la ejecucién de la meta solo alcanzé la etapa de
estudios previos, se Confirma la OBSERVACION.

(4) Mantener la dotacion de elementos Yy equipos a 15 centros y puestos de
Salud de acuerdo al diagnéstico efectuado de las necesidades del sector. Sin
embargo durante el afio 2012 no se cumplié con la ejecucion de esta meta, Ia

dotacién de elementos y equipos se entrego en el afio 2013. El porcentaje de
cumplimiento de esta meta fue del 30%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: El| Proyecto para Mantener la dotacion de
elementos y equipos a 15 centros Y puestos de Salud de acuerdo al diagnostico
efectuado de las necesidades del sector, fue aprobado durante la vigencia 2012 y
en la misma se efectud el tramite respectivo ante la Oficina de Procesos Técnicos
de Contratacion para gestionar lo necesario ante el Portal Unico de Contratacion
del SECOP y después de agotar las instancias juridicas, procesales y legales
quedo Publicado en dicho Portal y se Adjudico en el mes de Enero de 2013,

radicando el Contrato el 15 de Febrero de 2013, entregando la dotacién respectiva
a la ESE Barrancabermeja.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: Pese a las aclaraciones realizadas por la entidad
en su respuesta, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja que el porcentaje

de avance de la meta durante la vigencia es muy bajo. Por lo anterior se Confirma
la Observacion.

(5) Evaluar las coberturas en prevencion y promocion de 8 EPS subsidiadas
y contributivas de acuerdo a la matriz establecida por el ministerio. Durante el
afo 2012, solo se cumplié con el 70% de la Meta ya que se realizaron
auditorias a las 5 Eps Subsidiadas: Caprecom, EndiSalud, SolSalud,

AsmetSalud, Salud vida y no se realizaron a las auditorias a las EPS del
régimen Contributivo. 75%.

iVigilando lo Publico....Para un Futuro Mejor...!
Calle 48 Nro 17-25. 6025001-6020859 Fax 6022175
Email: info@contraloriabarrancabermeija.gov.co

Pagina Web: www.contraloriabarranca bermeja.gov.co

S

=




CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

INFORME PAGINA 16 de 59 | > @@ &

Stseneene®

9001:2008

El analisis realizado a la Gestién Y Resultados de este Subprograma, se concluye

con un 67% de Cumplimiento general de las metas y una Ejecucion Presupuestal
de solo el 17,53%.

Las anteriores observaciones reflejan a este Ente de Control deficiencia en la
planeacién y desarrollo del Plan de Accion de la Secretaria Local de Salud de
Barrancabermeja en el subprograma Prestacién y Desarrollo de Servicio de Salud

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Durante al afic 2012, se realizaron Auditorias
efectivamente a Cinco (5) EPS del Regimen Subsidiado; sin embargo a finales del
afio 2012, el Ministerio de Salud y Proteccion Social emitié la Resolucién Numero
0004505 de 28 de Diciembre de 2012 Por la cual se establece el reporte
relacionado con el registro de las actividades de Proteccion Especifica, Deteccion
Temprana y la aplicacién de las Guias de Atencién Integral para las enfermedades
de interés en salud puablica de obligatorio cumplimiento Y en su Ariculo 6
Responsabilidades de las Empresas Administradoras de Planes de Beneficios
(EAPB) establecio en el Numeral 2 Reportar al Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el registro por persona de las actividades de Proteccién Especifica,
Deteccion Temprana vy la aplicacion de las Guias de Atencion Integral de las
enfermedades de interés en salud publica de obligatorio cumplimiento, segun el
Anexo Técnico, que hace parte integral de esta Resolucion.

De la anterior manera a partir de esa fecha cesan las responsabilidades de las
Direcciones Municipales de Salud en el tema de la Evaluacion de las coberturas
€n promocion y prevencion a las EPS-S y Contributivas en |a matriz establecida y
pasa directamente al Ministerio de Salud Yy Proteccién Social.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: Teniendo en cuenta la justificacion de la entidad

y los cambios normativos que se generaron en el desarrollo de la meta durante la
vigencia 2012 se Revoca la anterior OBSERVACION.

1.2.3.3 EJECUCION DE METAS SUBPROGRAMA SALUD PUBLICA

El subprograma de Salud Publica esta compuesto por 56 metas, la asignacion
presupuestal para este eje ascendid a un valor de $3.475°077.515, la meta en la
que mas recursos se invirtieron fue la de Evaluar las coberturas en prevencion y
promocion de 8 EPS subsidiadas y contributivas de acuerdo a la MATRIZ
establecida por el ministerio (Meta No 2), en la cual se ejecutaron $1.082'163.715
equivalentes al 31% del presupuesto asignado para este eje, las demas metas
tuvieron una inversion entre el 1% y el 3% alcanzando asi una ejecucion total del
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78%. De esta manera el 22%

fueron ejecutados.

En el presente cuadro se evidencia las metas esta

ejecucion Presupuestal de las mismas:

CUADRO No 4
SALUD PUBLICA

de los recursos representados en $777.827.129, no

blecidas, el cumplimiento y la

META DE

No | propbucTO

PROYECTQ DE
INVERSION

META
2012

PROGRAMADOS

RECURSOS

LOGRO
2012

RECURSOS
EJECUTADOS

% AVANCE
CUMPLIMIENTO

%
EJECUCION
2012

1 | APLICAR 3
ESTRATEGIAS IEC
PARALA
VACUNACION SIN
BARRERA CON LA
PARTIGIPACION
INTERSECTORIAL,
INTERINSTITUCIO
NAL Y
COMUNITARIA.

SALUD FUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APQYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTIGN DEL
CONOQCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016/ APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$

102.839.752,3

1 $

78.923.197,2 100,00%

IMPLEMENTAR LA
2 |ESTRATEGIA
APS, EN LAS
COMUNAS Y
GORREGIMIENTO
S DEL MUNICIPIO.

IMPLEMENTACION Y
GESTION PARA LA
ATENCION PRIMARIA EN
SALUD, EN EL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$

1.099.984.929,7

1 $1.082.163.715

100,00%

98%
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BIOLOGICOS EN
MENORES DE 5
AROS.

2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
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SALUD PUBLICA, T
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYQ,
PONER EN VIGILANCIA EN SALUD
FUNCIONAMIENTO | PUBLICA Y GESTION DEL
1 COMITE CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPAL DE MUNICIFIO DE
ACCIONES EN BARRANCABERMEJA,
SALUD INFANTIL | DEPARTAMENTQ DE i 5
CoN SANTANDER, VIGENCIA 1 $ 20.099.032,3 0 $ 150231972 50,00% 75%
ARTICULACION 2012-2016 / APOYO A LA
INTERSECTORIAL | GESTION INTEGRAL
E PARA EL DESARROLLO
INTERINSTITUCIC | OPERATIVO Y
NAL. FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APQOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
MANTENER LA CONOCIMIENTO DEL
COBERTURA DEL | MUNICIPIO DE
100%EN BARRANCABERME.JA,
VACUNACION DE | DEFARTAMENTO DE o
TOOGS LOE SANTANDER, VIGENCIA 1 $ 120.230.587.5 1 $ 115.154.752,5 100,00% 96%
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5 | IMPLEMENTAR 1
ESTRATEGIA
AIEPI EN LAS IPS
PUBLICAS Y
PRIVADAS DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME
JA.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 30.299.032,3

$ 252231972

0,00%

83%

6 | IMPLEMENTAR 1
ESTRATEGIA IAMI
EN LAS IPS
PUBLICAS Y
PRIVADAS DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME
JA.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARRQLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2018

¥ 59.834.321,0

$ 54.758.486,0

0%

92%
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REALIZAR
SEGUIMIENTO Y
AUDITORIA DEL
CUMPLIMIENTO
DEL 100% DE LA
NORMA TECNICA
7 | RESOLUCION 412
DEL 2000
RELACIONADA
CON LA LINEA DE
. SALUD INFANTIL A
LAS EPS-S EPS-C
Y REGIMEN
ESPECIALES

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 20.099.032,3

$

15.023.167 2 100,00%

75%

FORTALECER 1
ESTRATEGIA DE
INDUCCION A LOS
SERVICIOS DE
CONTROL
PRENATAL EN LAS
AREAS URBANA Y
RURAL DEL
MUNICIPIO.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016/ APOYOQ,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLIGA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

§ 44.811.306,9

$ 33.208.883 86 100,00%

T4%
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FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
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SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANGIA EN SALUD
REALIZAR 4 PUBLICA Y GESTION DEL
AUDITORIAS AL
CCNOCIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO
el MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
TECNICA DE DEPARTAMENTO DE
ATENCION DEL $ 23.811.306,9 $ 12.208.383,6 100,00% 51%
el Sl SANTANDER, VIGENCIA
PRENATAL. DEL 2012-2016 / APOYO A LA
PARTO. DEL GESTION INTEGRAL
. PARA EL DESARROLLO
NACIMIENTO ¥
DEL PUERPERID | OPERATIVO'Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIFIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016/ APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
REALIZAR 4 PUBLICA Y GESTION DEL
AUDITORIAS A
10 CONOCIMIENTO DEL
EPS- IPS PARA LA | SONCCIMIENT
VIGILANCIA ¥
BARRANCABERMEJA,
SEGUIMIENTO AL | o e M ENTO DE
CUMPLIMIENTO §  15.307.973.4 $  9.705.550.2 100,00% 24%
Seyttvie SANTANDER, VIGENCIA
: 2012-2016 / APOYO A LA
TECNICA DE GESTION INTEGRAL
ATENCION A LA
e PARA EL DESARROLLO
MALTRATADA OPERATIVG ¥
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SALUD PUBLICA,
MUNICIFIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
FORTALECER LA | 2012-2016 / APOYO,
ESTRATEGIA IEC | VIGILANCIA EN SALUD
ORIENTADA A PUBLICA Y GESTION DEL
MEJORAR LOS CONOCIMIENTO DEL
PATRONES DE MUNICIPIO DE
11 | CRIANZA, BARRANCABERMEJA,
DERECHOS Y DEPARTAMENTO DE . .
DEBERES DE SANTANDER, VIGENCIA $  36.132.573,6 $ 24530.1503 100,00% 68%
SALUD SEXUAL Y | 2012-2016/ APOYO A LA
REFRODUCTIVA, | GESTION INTEGRAL
TENDIENTES A PARA EL DESARROLLO
PREVENCION DE | OPERATIVO Y
VIOLENGIA FUNCICNAL DEL PLAN
SEXUAL DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
MANTENER EN VIGILANCIA EN SALUD
FUNCIONAMIENTO | PUBLICA Y GESTION DEL
12 | EL COMITE CONOCIMIENTO DEL
TECNICO DE MUNICIFIO DE
ATENGION BARRANCABERMEJA,
INTEGRAL A DEPARTAMENTQ DE o
SOBREVIVIENTES | SANTANDER, VIGENGIA Ll ¥ SMasEe L At
DE VIOLENCIA 2012-2016 / APOYO A LA :
SEXUAL DEL GESTION INTEGRAL |
MUNICIPIO DE PARA EL DESARROLLO
BARRANCABERME | OPERATIVO Y
JA FUNCIONAL DEL PLAN
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SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
BERER £l SOA:QTA(;UDEH, VIGENCIA
FUNCIONAMIENTO | 20122018/ APOYO,
il VIGILANCIA EN SALUD
APOYO SociaL | PUBLICA Y GESTION DEL
i CONOCIMIENTO DEL
Sha LA NICIPIC DE
PROMOCION Y MUNIC
/ BARRANGABERMEJA,
GARANTIADEL | Eonnt abERTO CE
13 | DERECHO AL 1 $  46.891.209,3 1 S 35.288.786,1 100,00% 75%
EIERCIED SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
RESPONSABLE DE
GESTION INTEGRAL
LA SEXUALIDAD ¥
PARA EL DESARROLLO
LOS DERECHOS ¥ | £AR% ET DES/
DEBERES EN VO
FUNCIONAL DEL PLAN
SALUD SEXUALY | e oAt UD POBLICA
REPRODUCTIVA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2018
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANGABERMEJA, .
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2018 / APOYO,
INCREMENTAR £ | VIGILANCIA EN SALUD
] PUBLICA Y GESTION DEL
4 AUDITORIAS A
CONOCIMIENTO DEL
LAS EPS DEL MUNICIFIO DE
MUNICIPIO AL
BARRANCABERMEJA,
14 | CUMPLIMIENTO | b p o T AMENTO DE
DE LA NORMA s 1 $ 15.307.973.4 1 S 3.705.550,2 100,00% 24%
i o SANTANDER, VIGENCIA
ATENCION DEL | 2012-2016 / APOYO A LA
i e GESTION INTEGRAL
; PARA EL DESARROLLO
PLANIFICACION
gl & OPERATIVO ¥
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIFIO DE
BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
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DESARROLLAR LA

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / AFPOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL

[ ]

& DEL CUELLO.

DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENG!IA
2012-2016

ESTRATEGIA IEC, | MUNICIPIO DE
15 | PARA ) BARRANCABERME.JA,
PREVENCION DE | DEPARTAMENTO BE
A SATANBER Ve Sk S 53.356.995,1 $ 407545718 100,00% 78%
GUELLO UTERING | 2012-2076 / APOYO A LA
Y CANCER DE GESTION INTEGRAL
SENO PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCICNAL DEL PLAN
DE SALUD FUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
20122015
SALUD PUBLICA,
MUNICIFIO DE
BARRANGABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
INCREMENTAR £N | SANTANDER, VIGENCIA
S0 | 2012-2016 7 APOYO,
4 LAS AUDITORIAS | 1511 ANGIA EN SALUD
ALAS EPSPARA | I - !
PUBLICA Y GESTION DEL
VERIFICAR EL
- CONOCIMIENTO DEL
16 | CUMPLIMIENTO | jhUNICIPIO DE
DE LA NORMA
BARRANCABERMEJA,
TECNICA DE DEPARTAMENTO DE
DETECCIGN DE $ 15.307.973.4 $ 3.705550.2 100,00% 24%
o e i SANTANDER, VIGENCIA
GUELLO UTERING | 2012-2016 / APOYO A LA
i 5 GESTION INTEGRAL
, PARA EL DESARROLLO
ATENCION DE
 Bstien OPERATIVO Y
PRENEOPLASTIGA | FUNCIONAL DEL PLAN

iVigilando lo Piblico....Para un Futuro Mejor...!
Calle 48 Nro 17-25. 6025001-6020859 Fax 6022175
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et

FORTALECER LA
ESTRATEGIA DE
INDUCCION A LOS
SERVICIOS DE
TAMIZAJES,
DETECCION
TEMPRANA Y
TRATAMIENTO
PARA EL CANCER
DE GUELLO
UTERINO

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYQ A LA
GESTICN INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 28.307.973.4

3

16.705.550,2 100,00%

$9%

FORTALECER LA
ESTRATEGIA IEC
PARA LA
PROMOCION DE
LOS SERVICIOS
DE ASESCRIA
PRE-TEST Y
POST-TEST,
PRUEBA
VOLUNTARIA
PARA VIH EN
POBLACION

GENERAL ¥
. GESTANTE.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APQYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
QPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 21.807.9734

$

10.205,550,2 100,00%

47%
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REALIZAR 2
TAMIZAJES PARA
DETECCION
TEMPRANA DEL
VIH/SIDA EN LA
POBLACICN DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME
JA (AREA URBANA
Y RURAL), MAS
VULNERABLE,

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / AFQYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVQ Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTOQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

¥ 40.370.186,0

$ 37.767.7528

100,00%

76%

AUMENTAR UN
20% LA
COBERTURA
UNIVERSAL DE
TERAPIA

| ANTIRRETROVIRA
L PARA
FPERSONAS CON
VIH/SIDA.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYQ,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
EARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 38.3724262

$ 26.770.002,9

100,00%

70%
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PARA REDUCIR LA
TRANSMISION
PERINATAL DEL
VIH.

FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016

| PAGINA 27 de 59
NTC ISO g
9001:2008
SALUD FUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016/ APOYO,
CREAR Y PONER | VIGILANCIA EN SALUD
EN PUBLICA ¥ GESTION DEL
FUNCIONAMIENTO | CONOGIMIENTO DEL
EL COMITE MUNICIPIO DE
, |INTERSEGTORIAL | BARRANCABERMEJA
21 | DE SALUD DEPARTAMENTO DE s
s b ol s ool I $ 15.307.973.4 $  3.705.850,2 100,00% 24%
REPRODUCTIVA | 2012-2016 / APOYO A LA
DEL MUNICIPIO | GESTIGN INTEGRAL
DE PARA EL DESARROLLO
BARRANCABERME | OPERATIVO Y
JA. FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
INCREMENTAR Ex | PEPARTAMENTO DE
=% | SANTANDER, VIGENGIA
4 LAS AUDITORIAS | 5o 20167 APOYO
ALAS EPS CON EL - -
ategcd VIGILANCIA EN SALUD
GARANTIZAR La | PUBLICA Y GESTION DEL
CONOGIMIENTO DEL
COBERTURA MUNICIPIO DE
ANTIRRETROVIRA
BARRANCABERMEJA,
22 |LAMUJERES DEPARTAMENTO DE
EMBARAZADAS Y $ 15307.9734 S 3,705.550,2 100,00% 24%
EL SUMINISTRG | | SANTANDER, VIGENCIA
el 20122016/ APOYO A LA
: GESTIGN INTEGRAL
FORMULAALOS | b\ o s EI DESARROLLO
RECIEN NaCIDOs | PARA EL DESA
OPERATIVO Y
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INCREMENTAR EN
15 LAS
AUDITORIAS LAS
23 |EPSENLA
APLICACION DEL
MODELO DE
GESTICN
PROGRAMATICA
DE VIH.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APCYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA ¥ GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANGABERMEJA.
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 36.107.973,4

$ 24.505.550,2

100,00%

68%

REALIZAR UN

24 | ESTUDIO DE SER
FREVALENCIA
DEL VIH SIDA.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016/ APOYQO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONQCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNGIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2018

$ 15.307.9734

$

3.705,550,2

100,00%

24%

MANTENER EN 4
ESTRATEGIAS IEC
LA PROMOCION
DE HABITQS DE
HIGIENE Y SALUD
ORAL PARA LA
COMUNIDAD EN
GENERAL, AREA
URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO.

25

¥  44.608.076.8

3

38.532.241,7

100,00%

89%
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MANTENER EN 4
LAS

ESTRATEGIAS DE
INDUCCION LOS
SERVICIOS DE
SALUD ORAL EN
POBLACION
GENERAL, AREA
URBANA Y RURAL
CEL MUNICIPIO.

DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 f APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
GONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA 1 $ 23.491.398 1 1 $ 184155631
2012-2016 / APOYO A LA
GESTICN INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME. A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016

100,00%

|- INFORME PAGINA 29 de 59
NTC |So enreoa
9001:2008
SALUD PUBLICA, ] ‘
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA.

T8%

INCREMENTAR EN
4 LAS AUDITORIAS
DE INSPECCION Y
VIGILANCIA DE

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTC DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2015 / APOYD,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTC DEL

MUNICIPIO DE
WA EPS PARALA | b p R ANCABERMESA
VERIFICACION Y | B B A RTAMENTO Dy
CONTROL A LOS 1 3 17.176.809,9 1 $ 12.100.974,9 100,00% 70%
SANTANDER, VIGENCIA
INDIGADORES DE
puird 2012-2016 / APOYOQ A LA
CUMPLIMIENTG | Z012-2916 1 APOYO /
DE LA NORMA EaTiun |
; PARA EL DESARROLLO
TECNICA DE OPERATIVO Y
SALUD BUCAL
o FUNCIONAL DEL PLAN
- DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016

iVigilando lo Publico....Para un Futuro Mejor...!
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g | REACTIVAREL
. COMITE DE
DROGADICCION,

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2018 / APOYO),
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL. DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANGABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2018,

$ 85.117.250,5

=

$ 60.041.4154

100,00%

92%

MANTENER EN
LA RED DE BUEN

ACTIVIDADES DE
PROMOCION DE
LA POLITICA DE
SALUD MENTAL ¥
PREVENCION DE
VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR.

FUNCIONAMIENTO
TRATO PARALAS

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2018/ APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTQO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2018 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-20186

$ 25974.0323

$ 20.898.1972

100,00%

80%

CONTRIBUIR A LA
ATENCION

FAMILIAS
AFECTADAS POR
LA ,
PROBLEMATICA
DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.

INTEGRAL DE LAS

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 f/ APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOQCIMIENTO DEL
MUNICIFIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE

$ 463274314

$  41.251596,4

100,00%

89%
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SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIFIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

REALIZAR EL

DIAGNOSTICO DE

VESPA

(VIGILANCIA

31 | EPIDEMIOLOGICA
DE SUSTANCIAS

PSICOACTIVAS).

SALUD PUBLICA,
MUNICIFIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYQ A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$

10.149.032,3

$

5.073.197,2 100,00%

50%

REALIZAR EL
DIAGNOSTICO DE
VIOLENCIA

32 | INTRAFAMILIAR,
SEXUAL Y DE
GENERO.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYOQ,
VIBILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$

10.149.032,3

$

5.073.197,2 100,00%

50%
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INCREMENTAR EN
17LAS
AUDITORIAS PARA
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
EVALUACION EPS,
PARA VERIFICAR
Y CONTROLAR LA
APLICACION DE

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE

¥ 31.832.433,9

ARTICULACION
INTERSECTORIAL
E
INTERINSTITUCIO
NAL CON EPS,
IPS, ALCALDIA Y
DEPENDENCIAS,
OTROS ACTORES
Y COMUNIDAD.

2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

: $ 26.756.598,9 100,00% 84%
=l s SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
ATENCION GESTION INTEGRAL
INTEGRAL DEL E5 TEGR
PARA EL DESARROLLO
MALTRATO
e ld OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
MUJER Y EL .
DE SALUD PUBLICA
MENOR A CARGO | viiNICIPIO DE
DEL POS.
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2015
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
PONER EN BARRANCABERMEL.A,
FUNCIONAMIENTC | DEPARTAMENTO DE
EL COMITE SANTANDER, VIGENGIA
MUNICIPAL PARA | 20122016/ APOYO.
LA PREVENCION Y | VIGILANGIA EN SALUD
CONTROL DE LAS | PUBLICA Y GESTION DEL
ENFERMEDADES | CONOCIMIENTO DEL
TRANSMISIBLES | MUNICIFIO DE
EVITABLES Y LAS | BARRANCABERMEJA.
34 | ZOONOSIS EN DEPARTAMENTO DE —_— -
COORDINACION Y | SANTANDER, VIGENCIA b PesaTgGe ¥ Bl 0,000 e
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MANTENER LA
ESTRATEGIA IEC
PARA PROMOVER
LOS ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE,
BUSQUEDA DE

35 | SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS
YDEPIELY
PREVENCION DE

ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTC DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
CPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

1 $ 41.210.743.3

3  35.949.308.3

100.00%

B7%

IMPLEMENTAR EN
EL MUNICIPIO EL
PLAN
ESTRATEGICO

36 | COLOMBIA LIBRE
DE
TUBERCULOSIS
2006-2015.

SALUD PUBLIGA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016/ APCYQ,
VIGILANGIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE i s
SANTANDER, VIGENCIA

2012-2016 / ARPGYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA

22.510.743,3

2012-2016

20

¥

17.249.308 3

100,00%

T7%
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MANTENER EN 4

DEPARTAMENTC DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYOQ,

yfﬁﬂﬁuﬂﬁ&n
“."f;' i .‘:?;
. { i
INFORME PAGINA 34 de 59 |* $
NTC ISO o
9001:2008
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,

LAS AUDITORIAS | VIGILANCIA EN SALUD
PARA LA PUBLICA Y GESTION DEL
INSPECCION, CONOCIMIENTO DEL
VIGILANCIA DE MUNICIPIO DE
LAS EPS PARA BARRANCABERMEJA,
VERIFICAR Y DEPARTAMENTO DE g
CONTROLAR LA | SANTANDER, VIGENGIA 1 $  18510.743,3 1 $  13.249.308,3 100,00% 72%
37 | APLICACION DE 2012-2016 / APOYO A LA
LA GUIA DE GESTION INTEGRAL
. ATENCION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL Y OPERATIVO Y
PREVENCION Y FUNCIONAL DEL PLAN
CONTROL LEPRA. | DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIC DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD FUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
INCREMENTAR EN | VIGILANCIA EN SALUD
8 LAS AUDITORIAS | PUBLICA Y GESTION DEL
A LAS EPS PARA | CONOCIMIENTO DEL
LA GESTION Y MUNICIPIO DE
38 sesmwemg DE | BARRANCABERMEJA,
LA UTILIZACION DEPARTAMENTO DE G o
DE LOS SANTANDER, VIGENGIA 2 $  18.510.743,3 2 $  13.249.308,3 100,00% 72%
MEDICAMENTO 2012-2016 / APOYO A LA
PARA CURACICN | GESTION INTEGRAL
DE TBC Y LEPRA, | PARA EL DESARROLLO
TRANSFERIDOS | OPERATIVO Y

FOR LA NACION.

FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
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SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
INCREMENTAR EN | VISILANCIA EN SALUD
iAs | PUBLICA Y GESTION DEL
8 LAS AUDITORIAS
CONOCIMIENTO DEL
ALASIPS A v DE
TRAVES DE LA diviele
; BARRANCABERMEJA,
BUSRUEDA DEPARTAMENTO DE
39 | ACTIVA DE CASOS 2 $ 41157.3788 2 $ 13.249.308,3 100,00% 32%
SANTANDER, VIGENGIA
DE MALARIA
2012-2016 / APOYO A LA
ATENDIDCS Y -
GESTION INTEGRAL
REPORTADOS AL
PARA EL DESARROLLO
ENTE LOCAL DE P oy
SALUD. OPERATIV/
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2018
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
INCREMENTAR EN | 2012-2016/ APQYO,
16 LAS VIGILANCIA EN SALUD
AUDITORIAS DE PUBLICA Y GESTION DEL
INSPECCION Y CONOCIMIENTO DEL
VIGILANCIA A LAS | MUNICIPIO DE
EPS PARA BARRANCABERME.JA,
40 | VERIFICAR Y DEPARTAMENTO DE
CONTROLAR LA SANTANDER, VIGENCIA 4 3 41.157.878,8 4 $ 13.249.3083 100,00% 32%
APLICACION DE | 2012-2016 / APOYO A LA
LA GUiA DE GESTION INTEGRAL
ATENCION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL OPERATIVO Y
MALARIA A FUNCIONAL DEL PLAN
CARGO DEL POS | DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCARERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
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SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016/ APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
IMPLEMENTAR | CONOGIMIENTO DEL
UNA RED SOCIAL | MUNICIPIO DE
DE GESTION BARRANCABERMEJA,
INTEGRAL PARA | DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION, | SANTANDER, VIGENCIA
41 | MOVILIZACION ¥ | 2012-2018 / APOYO A LA
COMUNICACION | GESTION INTEGRAL
SOCIAL PARAEL | PARA EL DESARROLLO
e S $ 1355448389 $ 107.635.268,3 100,00% 70%
CONDUCTUAL FUNCIONAL DEL PLAN
"COMBI"EN LAS | DE SALUD PUBLICA
COMUNAS DE MUNICIPIO DE
BARRANCABERME | BARRANCABERMEJA,
JA DEPARTAMENTO DE
(INTERVENCIONE | SANTANDER, VIGENCIA
S COLECTIVAS). | 2012-2018/
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERME.A,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
;’;C&ESME”TAR EN | DEPARTAMENTO DE
AUDITORIAS PARA | SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYO,
LA INSPECCION,
VIGILANGIA EN SALUD
VIGILANCIA Y - :
- PUBLICA Y GESTION DEL
EVALUACION DE
CONOCGIMIENTO DEL
LAS EMPRESAS
PROMOTORAS D | MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
42 | SALUD PARA DEPARTAMENTO DE
VERIFICACION Y $ 41.157.878.8 13.249.308,3 100,00% 32%
SANTANDER, VIGENCIA
CONTROL A LA
APLICAGIGN OE | 20122016/ APOYO A LA
g GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
ATENCION
il OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DENGUE Y :
DE SALUD PUBLICA
DENGUE GRAVE A | hE SALUD PUE
CARGO DEL FO3, | M
o BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
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SEGUIMIENTO LA
APLICACION DE
LA GUIA_
ATENCION DE
PERSONAS
AGREDIDAS POR
UN ANIMAL -
RABIA. SSL

2012-2016/ APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABRERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016
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| SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYQ,
VIGILANCIA EN SALUD
MANTENER LA PUBLICA Y GESTION DEL
ESTRATEGIA CONOCIMIENTC DEL
PARA LOGRAR Y | MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
MANTENERLAS | 1 oARTAMENTO DE
43 | COBERTURASDE | JEARTAME N 1 $ 959834663 1 $ 13.249.308,3 100,00% 14%
VACUNACION :
ANTIRRABICADE | 20122016 / APOYO A LA
CANINGS ¥ GESTION INTEGRAL
FELINGS PARA EL DESARROLLO
: OPERATIVQ Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNIGIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
INCREMENTAR EN | DEPARTAMENTO DE
24LAS SANTANDER, VIGENCIA
AUDITCRIAS DE | 2012-2016/ APOYO,
INSPECCION, VIGILANGIA EN SALUD
VIGILANCIA ¥ PUBLICA Y GESTION DEL '
EVALUACION A | CONOCIMIENTO DEL
LAS EMPRESAS | MUNICIPIO DE
PROMOTORAS DE | BARRANCABERMEJA,
44 | SALUD PARA DEPARTAMENTO DE .
VERIFICACION Y | SANTANDER, VIGENGIA 8 $ 959834663 6 § 13.249.3083 100,00% 14%
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INCREMENTAR EN
24 LAS
AUDITORIAS PARA
GESTIGN Y
SEGUIMIENTC A
LA UTILIZACION

45 | DE VACUNA
ANTIRRABICA Y
SUERCS
HUMANOS.

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016/ APQYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA ¥ GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYQ A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLOD
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 959834663

$  13.249.308,3

100,00%

14%

IMPLEMENTAR &
ESTRATEGIAS
ORIENTADAS A LA
PROMOCION Y EL
FOMENTO DE LA
46 | ACTIVIDAD FiSICA
EN LAS
DIFERENTES
COMUNAS DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME
JA

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2018/ APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCICNAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

$ 26.276.032,3

$  21.200.197,2

100,00%

81%
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SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
z:CLiiMENTAR EN | SANTANDER, VIGENCIA
: 2012-2016 / APOYO,
&Ustgfgggl‘gﬁ ¥ | VIGILANCIA EN SALUD
VIGILANGIA A LAg | PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
EPS DEL MUNICIPIO DE
MUNICIPIO PARA
; BARRANCABERMEJA,
VERIFICACION,
DEPARTAMENTQ DE
SEGUIMIENTO ¥
SANTANDER, VIGENGIA
CONTRGL A LA
APLICACION DE 2012-2016 f APOYOQ A LA
47 GESTION INTEGRAL
sl PARA EL DESARROLLO
TECNICA DE o $  51.064179,9 $ 459653449 100,00% 90%
ATENCION AL OPER X
FUNCIONAL DEL PLAN
JOVEN Y ADULTO :
d DE SALUD PUBLICA
MAYOR Y GuiA DE | D! o
ATENCION UHIGIPIS DE
BARRANCABERMEJA,
INTEGRAL DE LA
DIABETES TIPG | v | DEPARTAMENTO DE
2|V | SANTANDER, VIGENCIA
Il HIPERTENSION,
OBESIDADYEL =~ | 2012-2016/
n DESARROLLO AL PLAN
) DE INTERVENCIONES
ATENCION DE LA
COLECTIVAS DE SALUD
ENFERMEDAD , s
RENAL CRONIcA, | PUBLICA DEL MUNICIP
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
IMPLEMENTAR La_| 2012-2016 / APOYO,
; VIGILANCIA EN SALUD
IDENTIFICACION ; -
PUBLICA Y GESTION DEL
DE LA POBLACION
; CONOCIMIENTO DEL
SEGUN CICLO i
g MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEFICIENCIA, DEPARTAMENTO DE
DISCAPACIDAD $  13.300.184,5 $ 83143505 100,00% 62%
48 ! | SANTANDER, VIGENGIA
Y/O MINUSVALIA ¥
2012-2016 / APOYO A LA
REORIENTACION
GESTION INTEGRAL
A LOS SERVICIOS
PARA EL DESARROLLO
DEL POS PARA LA | £2RA EL DES/
ATENCION o
i o FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
20122016
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IMPLEMENTAR 32

SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONQCIMIENTO DEL

PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE Y

2012-2016 / APOYO A LA
GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARRQLLO

FOMENTO Y OPERATIVO ¥
PROTECCION DE | FUNCIONAL DEL PLAN
LA LACTANCIA DE SALUD PUBLICA
MATERNA, MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA, |

ﬁ’g';?sm;‘“s& MUNICIPIO DE
APLICACION DEL | BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE . ”
45 k‘l'lc')EDN%L% 35 SANTANDER, VIGENG /A $ 13.045.032,3 $  7.969.197.2 100,00% 61%
FUNCIONAL PARA | 2012-2016 / APOYO A LA
DISCAPACIDAD GESTION INTEGRAL
Y/O MINUSVALIA | PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIC DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
INCREMENTAR EN | BARRANCABERMEJA,
24 LAS DEPARTAMENTO DE
AUDITORIAS DE SANTANDER, VIGENGIA
INSPECCION Y 2012-2016 / AFOYO,
VIGILANCIA DE VIGILANCIA EN SALUD
LAS EMPRESAS FUBLICA Y GESTION DEL
PROMOTORAS DE | CONOCIMIENTO DEL
SALUD PARA MUNICIPIO DE
VERIFICACION, BARRANCABERMEJA,
SEGUIMIENTO ¥ DEPARTAMENTO DE . &
50 | CONTROL A LA SANTANDER, VGENEK $ 13,045,032,3 $ 79691572 100,00% 61%
APLICACION DE 2012-2016 / APOYO A LA
LA NORMA GESTICN INTEGRAL
TECNICA DE PARA EL DESARROLLO
ALTERACION DE | OPERATIVQ Y
LA AGUDEZA FUNCIONAL DEL PLAN
VISUAL Y VICIOS | DE SALUD PUBLICA
DE REFRACCION | MUNICIPIO DE
A CARGO DEL BARRANCABERMEJA,
POS. DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
INCREMENTAR EN | MUNICIPIO DE
3 ESTRATEGIAS BARRANCABERMEJA,
IECY DEPARTAMENTO DE
MOVILIZAGION SANTANDER, VIGENCIA
51 | SOCIAL POR 2012-2016 / APOYO,
MEDIOS MASIVOS | VIGILANGIA EN SALUD
Y ALTERNATIVOS | PUBLICA Y GESTION DEL
PARA CONOCIMIENTO DEL
PROMOCION DE | MUNICIPIO DE
PATRONES BARRANCABERMEJA, $ 168.789.207,3 $ 163.713.372,3 100,00% 97%
ALIMENTARIOS DEPARTAMENTO DE
ADECUADOS, SANTANDER, VIGENCIA
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DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE
BARRANCABERMEJA G
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA |
2012-2016 ‘

INCREMENTAR EN
24 LAS
AUDITORIAS A
EPS PARA EL
SEGUIMIENTO DE
LA

DESPARASITACIO
NY

52 SUPLEMENTARIA

SALUD FUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE

N CON SANTANOER EERIA $  12.0740323 |'s 6991972 50,00% 58%
MICRONUTRIENTE
2012-2016 / APOYO A LA
S A GRUPOS A S ey
MENORES DE 12 | GESTION INTEGRAL
E PARA EL DESARROLLO
AROS EN
POBLACIONES | SPERATIVO Y
FUNGIONAL DEL PLAN
CON ALTA L
DE SALUD PUBLICA
VULNERABILIDAD | DF SALUD PUE
NO AFILIADOS AL | MUNIC
it BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016
SALUD PUBLIGA,
MUNIGIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
INCREMENTAR EN | DEPARTAMENTO DE
241A8 SANTANDER, VIGENGIA
AUDITORIAS AL | 201220167 APOYO.
SEGUIMIENTO Y | VIGILANCIA EN SALUD
EVALUACION DE | PUBLICA Y GESTION DEL
53 |LAAPLICACION | CONOCIMIENTO DEL
PORPARTE DE | MUNIGIPIO DE
LAS EPS-IPS EN | BARRANCABERMEJA.
LAENTREGADE | DEPARTAMENTO DE 2 "
Loyl iy T § 120740323 $ 69981972 50.00% 58%
NUTRIENTES A LA | 2012-2016 ] APOYO A LA
GESTANTES EN | GESTION INTEGRAL
LOS CONTROLES | PARA EL DESARROLLO
PRENATALES OPERATIVO Y
PARA REDUCIR EL | FUNCIONAL DEL PLAN
BAJOPESOAL | DE SALUD PUBLICA
NACER Y LA MUNICIFIO DE
ANEMIA, BARRANCABERMEJA.
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
20122016
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SALUD PUEBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
IMPLEMENTAR Y 2012-2016 / AFOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
CERTIFICAR LA i |
PUBLICA Y GESTION DEL
ESTRATEGIA 1AM
CONOGIMIENTO DEL
INTEGRAL EN 8
MUNICIPIO DE
INSTITUCIONES
BARRANCABERME.JA,
> |PRESTADORAS _ | Jop ) br " MENTO D&
DE SERVICIOS DE | oo\ & ANDER, VIGENGIA $  12.074.0323 6.998.197 2 100,00% 58%
SALUD(4 RED '
PUBLICA2 2012-2015 / APOYO A LA
REGIMEN GESTION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO
CONTRIBUTIVD-2 PERAT
REGIMEN GPERATIVEY'Y
ESPECIAL FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016
SALUD PUBLICA,
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTQ DE
SANTANDER, VIGENGIA
2012-2016 / APOYO,
VIGILANCIA EN SALUD
INCREMENTAR N | PUBLICA Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL
3AUDITORIADE | oo =
INSPECCION
y BARRANCABERMEJA,
VIGILANCIA Y TAMENTO DE
CONTROL A DEPAR b
EMPRESAS QuE | SANTANDER, VIGENCIA
55 | MANEJAN 2012-2016 / APOYQ A LA
GESTION INTEGRAL
SUSTANCIAS PARA EL DESARROLLO
QuiMIcAS $  B8.150.384.2 70.170.364,8 100,00% 80%
OPERATIVO Y
PELIGROSAS Y
FUNCIONAL DEL PLAN
SEGUIMIENTO A -
= | DE SALUD PUBLICA
LA FORMULACION
BE PLAMEE DE MUNICIPIO DE
ElERfETE BARRANCABERMEJA,
PR S1) DEPARTAMENTC DE
SANTANDER, VIGENGIA
PREVENCION Y 505.9615 |
CONTROL. 5
DESARROLLO AL PLAN
DE INTERVENCGIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNIGIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016
INCREMENTAR EN | SALUD PUBLICA,
3 ESTRATEGIAS MUNICIFIO DE
DE PROMOCION | BARRANGABERMEJA,
DE ENTORNOS DEPARTAMENTO DE
SALUDABCI).ES. SANTANDER, VIGENCIA
DETECCION, 2012-2016 / APOYQ, ,,
BREVENGIBN VIGILANGIA EN SALUD $ 120.719.8726 $ 111.739.863,7 100,00% B86%
CONTROL DE PUBLICA Y GESTION DEL
RIESGO CONOCIMIENTO DEL
AMBIENTAL PARA | MUNICIPIO DE
LA SALUD BARRANCABERMEJA,
HUMANA GON DEPARTAMENTO DE
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PARA EL DESARROLLO
OPERATIVO Y

|- INFORME PAGINA 43 de 59
NTC ISO
9001:2008
COORDINACION SANTANDER, VIGENCIA
INTERSECTORIAL | 2012-2016 / APOYO A LA

FUNCIONAL DEL PLAN
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.JA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016 /
DESARROLLC AL PLAN
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, VIGENCIA
2012-2016

Fuente: Secretaria Local de Salud, Contraloria Municipal de Barrancabermeja

OBSERVACIONES:

Dentro de la ejecucién de las metas del subprograma de Salud Publica, se
evidencio incumplimiento en las siguientes metas:

(3) Poner en funcionamiento 1 comité municipal de acciones en Salud infantil
con articulacion intersectorial e interinstitucional.

Se pudo evidenciar que esta meta no se ejecutd, teniendo en cuenta que
durante el 2012 solo se construyeron las lineas de planeacion y politicas del

comité de Salud infantil y estudios previos. El avance de esta meta en el
ano 2012 fue del 50%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: El Comité Municipal de Acciones en Salud
Infantil, es una Meta para ser desarrollada durante el Cuatrienio 2012-2015 como
Meta del Plan de Desarrallo actual asignada pasa SALUD; en la Vigencia 2012 se
inicio la fase de planeacion y direccionamiento de Politicas para su conformacién y

se espera que quede finalmente conformado, funcionando y evaluado antes de
terminar el Cuatrienio

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a la proyeccion de las metas del
subprograma Salud Publica; ésta se encuentra establecida como (1) en el afio

2012, y no para el cuatrienio 2012-2015 como lo expresa la entidad. Por lo anterior
se Confirma la OBSERVACION.
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(®) Implementar 1 estrategia AIEPI (Atencién integral a Enfermedades

Permanentes en la Infancia) en las IPS publicas y privadas del municipio de
Barrancabermeja.

Esta meta presenta deficiencia en su desarrollo por que en Colombia no
existen instituciones con capacidad de implementar esta estrategia
teniendo en cuenta que se requiere de Politicas de atencién a la infancia.

El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Efectivamente esta meta presenta deficiencias
para su desarrollo como bien o enuncia el Informe de la Contraloria por la falta de
claridad en las Politicas Nacionales de Atencién a la Infancia y la Responsabilidad
de la Secretaria Local de Salud es Inspeccionar y Vigilar que las IPS Publicas y
Privadas Implementen dicha Estrategia para los cual se ha venido trabajando

desde afios atras capacitando a todos los Profesionales y demas Personal de las
IPS motivando a las mismas para su Implementacion.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a Ia respuesta entregada por la
entidad, se evidencian fallas en la estructuraciéon de la meta por parte de la
Secretaria Local de Salud, a sabiendas de que no existe claridad en las politicas
nacionales que rigen a la misma. Por lo anterior se Confirma la OBSERVACION.

(6) Implementar 1 estrategia IAMI en las IPS publicas y privadas del municipio
de Barrancabermeja.

Esta meta presenta deficiencia en su desarrollo por que en Colombia no
existen instituciones con capacidad de implementar esta estrategia
teniendo en cuenta que se requiere de Politicas de atencién a las usuarias
en condicion de gestantes, atencién al recién nacido, estructura,
acompanamiento durante el parto por parte de |a familia, personal
contratado para el parto Humanizado, productos de lactancia, etc.

El equipo auditor evidencia deficiencia en Ia planeacion de esta meta, ya
que el desarrollo de la misma presenta alto grado de dificultad.
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El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Efectivamente esta Meta presenta deficiencias
para su desarrollo como bien lo enuncia el Informe de la Contraloria por |a falta de
claridad en las Politicas Nacionales de Atencion a las Gestantes, pero la
Planeacion se efectiia por cuanto el Ministerio de Salud y Proteccion Social desde
el afio 2008 en la Resolucién 0425 enuncio la obligatoriedad de Implementarlas en
las IPS de los Municipios en Colombia y se trabajo en ello, Capacitando a las |PS
y tratando de construir un Modelo Piloto en el Centro de Salud del Danubio como
IPS Publica, llegando a cumplir 9 de los 10 Pasos para la Implementacion de Ia
Estrategia Instituciones Amigas de la Muijer y la Infancia, pero desafortunadamente
no se encontraron mecanismos y estrategias de apoyo institucional Yy comunitario
que favorecieran la continuidad de las acciones desarrolladas en los diferentes
servicios institucionales, con las acciones que madres, padres familias y

cuidadores, con el fin de favorecer el desarrollo infantil temprano de todas las
nifias y nifios.

Continta asi la obligatoriedad del ente de salud cual es Inspeccionar y Vigilar que

las IPS Publicas y Privadas Implementen dicha Estrategia y de esta manera se ha
venido realizando desde tiempo atras.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a la respuesta entregada por la
entidad, se evidencian fallas en la estructuracién de la meta por parte de Ia

Secretaria Local de Salud, a sabiendas de que no existe claridad en las politicas
nacionales que rigen a la misma.

Por lo anterior se Confirma la OBSERVACION.

(34) Poner en funcionamiento el comité municipal para la prevencién y control
de las enfermedades transmisibles evitables Y las zoonosis en coordinacion
y articulacion intersectorial e interinstitucional con EPS, IPS, alcaldia y
dependencias, otros actores Yy comunidad.

Se observo incumpliendo en la ejecucion de esta meta. Durante el afio 2012
no se establecieron los pardametros para su desarrollo.

El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%.
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD: El comité municipal para la prevencion y control
de las enfermedades transmisibles evitables y las zoonosis, partié en el afio 2012
de la Fase de Planeacion y la meta es para ser ejecutada durante el Cuatrienio.
De la anterior manera durante el afio 2013 se termino dicha fase y se protocolizo
el Documento y la Resolucién para su Conformacién; dicho Documento se
encuentra en la Oficina Asesora Juridica para su aprobacion.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a la proyeccion de las metas del

E subprograma Salud Publica; ésta se encuentra establecida como (1) en el afio

2012, y no para el cuatrienio 2012-2015 como lo expresa la entidad. Por lo anterior
se Sostiene la OBSERVACION.

(36) Implementar en el municipio el plan estratégico Colombia libre de
tuberculosis 2006-2015.

Durante el afio 2012 esta meta solo avanzé en su etapa de planeacién con
las estadisticas de captacién de pacientes con tuberculosis, E| porcentaje
de cumplimiento de esta meta fue del 20%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: La Implementacion de ésta Estrategia parte de Ia
fase de Planeaci6n e inicio de desarrollo de acciones especificas y asi
efectivamente durante el afio 2012 se trabajo en dichas fases logrando un avance

. del 20%; como es una Meta para el Cuatrienio se avanzara en cada afio el

Porcentaje asignado de acuerdo a las acciones a ejecutar.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a |a proyeccion de las metas del
subprograma Salud Publica; ésta se encuentra establecida como (1) en el afio

2012, y no para el cuatrienio 2012-2015 como lo expresa la entidad. Por lo anterior
se Confirma la OBSERVACION.

(52) Incrementar en 24 las auditorias a EPS para el seguimiento de la
desparasitacién y suplementarian con micronutrientes a grupos a menores
de 12 afios en poblaciones con alta vulnerabilidad no afiliados al SGSSS.

Para el Cumplimiento de esta meta la Secretaria Local de Salud, establecio
4 auditorias para el afio 2012, sin embargo durante este periodo solo se
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realizaron 2 auditorias, asi: Una (1) a Coomeva EPS, Una (1) Puesto de
Salud Cardales. El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 50%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Las Auditorias a las EPS para el seguimiento de
la desparasitacion y suplementacién con micronutrientes a grupos a menores de

12 anos

en poblaciones con alta vulnerabilidad no afiliados al SGSSS, se

programaron para ser ejecutadas durante el Cuatrienio y de esta manera se

comenzaron con 4 durante el afio 2012:
reprogramara para
Programadas.

para los afios subsiguientes se
que al final del Cuatrienio se hayan cumplido las 24

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a Ia proyeccién de las metas del
subprograma Salud Publica: ésta se encuentra establecida como (4) en el afio

2012, y no para el cuatrienio 2012-2015 como lo expresa la entidad. Por lo anterior
se Confirma la OBSERVACION.

(53)Incrementar en 24 las auditorias al

seguimiento y evaluacion de la
aplicacién por parte de las EPS -IPS en la entrega de micro nutrientes a las

gestantes en los controles prenatales para reducir el bajo peso al nacer y Ia
anemia.

Para el Cumplimiento de esta meta la Secretaria Local de Salud, establecié
4 auditorias para el afo 2012, sin embargo durante este periodo solo se
realizaron 2 auditorias, asi: Una (1) a Coomeva EPS, Una (1) Puesto de
Salud Cardales. El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 50%.

El analisis realizado a la Gestion y Resultados de este Subprograma, se concluye
con un 94,64% de cumplimiento general de las metas y una Ejecucion
Presupuestal del 77,61%.

Se puedo observar que aungue el cumplimiento de las metas fue éptimo, se

presentan desequilibrios en la planeacién Yy ejecucion Presupuestal de algunas
metas, como son: 43, 44, 45y |a 22.

La anterior observacién se hace teniendo en cuenta que para cualquier programa

de trabajo se debe

procurar la mayor precisién posible en los calculos

Presupuestales y demas a fines.

iVigilando lo Publico....Para un Futuro Mejor...!
Calle 48 Nro 17-25. 6025001-6020859 Fax 6022175
Email: info@contraloriabarranca bermeja.gov.co

Pagina Web: www.contraloriabarrancabermeja.gov.co




CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

INFORME PAGINA 48 de 59 |*
NTC ISO

9001:2008

Cerince®?

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Las Auditorias a las EPS para el seguimiento y
evaluacion de Ia aplicacion por parte de las EPS -|PS en la entrega de micro
nutrientes a las gestantes en los controles prenatales para reducir el bajo peso al
nacery la anemia, se programaron para ser gjecutadas durante el Cuatrienio y
de esta manera se comenzaron con 4 durante el afio 2012; para los afios

subsiguientes se reprogramara para que al final del Cuatrienio se hayan cumplido
las 24 Programadas.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: Como lo afirma la entidad para la vigencia 2012
S€ programaron 4 auditorias, sin embargo solo se ejecutaron 2. La entidad no
allega informacién suficiente para levantar la observacion que la Contraloria

realizé con respecto al cumplimiento de esta meta. Por lo anterior se Confirma
dicha OBSERVACION.

1.2.3.4 EJECUCION DE METAS SUBPROGRAMA PROMOCION SOCIAL DE
LA SALUD

El subprograma o Eje de Promocién Social de Ia Salud esta compuesto por 6
metas, la asignacion presupuestal fue de $3.098'741.666, de los cuales
$1.132'083.331 equivalentes al 37% se invirtieron en Disefiar 8 modulos de
capacitacion en promocién, prevencién y riesgos en la salud dirigidos a jovenes,
adolescentes, gestantes y adulto mayor en situacion de vulnerabilidad y victimas
del Conflicto Armado, (Meta No 2), $1.060'000.000 equivalentes al 34%, se
invirtieron en Realizar 4 campaiias de promocion y prevencion en contra de la
explotacién y el abuso sexual de nifios y adolescentes a toda la poblacion en
general que incluya a victimas de conflicto armado, y $19.000.000 equivalentes al
1% en Realizar 271 asistencias psicosociales a victimas del conflicto armado y
poblacién mencionada en el auto 251 de 2008 de la Corte Constitucional, para un
total de ejecucion del 72% de los recursos asignados para este eje.

En el presente cuadro se evidencia las metas establecidas, el cumplimiento y Ia
ejecucién  Presupuestal de las mismas:
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CUADRO No 5
PROMOCION SOCIAL DE LA SALUD
o 9,
META DE PROYECTODE | META LOGRO | RECURSOS c[fMﬁ,‘l’_méﬁT £ JEcﬁmom
PRODUCTO INVERSION 2012 RECURSOS 2012 EJECUTADOS P 2012
No PROGRAMADOS
DISENAR 8 7]
MODULGS DE
CAPACITACIONES
NO FORMALES
DIRIGIDOS A
LIDERES
COMUNITARIOS,
LIDERES
VICTIMAS DEL
233;’;8” 1) PROMOGION
PROMOTORES DE fnﬂﬁ'ﬁpﬁ’g B’é SALLD
SALUD,
: BARRANCABERMEJA
MIEMBROS DE
DEPARTAMENTO DE
LAS LIGAS DE SANTANDER
USUARIOS DE -
sy VIGENCIA 2012-2016 / "
1 : 2) CONTROL A LA 1 $  50,175.000,0 1 100,00% 0%
PERSONEROS : H
PROMOCIGN SOCIAL
ESCOLARES.
DE LA SALUD, EN EL
PERSONAL MUNICIPIO DE
ASISTENCIAL EN !
BARRANCABERME.A,
SALUD ¥ DE LAS
; DEPARTAMENTO DE
SIAU'S, SOBRE | gEFARTAME
TEMAS VIGENCIA 2012.2016
RELACIONADOS 2 :
CON ACCIONES
DE PROMOCION
SOCIAL, SISTEMA
GENERAL DE
SEGURIDAD
SOCIAL Y
DERECHOS Y
DEBERES EN
SALUD.
“Dn‘ggﬂfgs Dg 1 PROMOCION
SOCIAL DE LA SALUD
CAPACITACION
.. | MUNIGIPIO DE
EN PROMOCION,
- BARRANCABERME.JA,
PREVENCION Y
DEPARTAMENTO  DE
RIESGOS EN LA | JEFARTAME
2 | SALUD DIRIGIDOS | BN RN 2016 /
A JOVENES = o
'12) CONTROL A La| 1 $  1,492,224,998.5 4 $1,132,083,331.0 100,00% 76%
ADOLESCENTES,
PROMOCION SOCIAL
GESTANTES ¥
ADULTO MAYON | DE LA SALUD, EN EL
- MUNICIFIO DE
EN SITUACION DE | o oo A NGABERMEJA
VULNERABILIDAD | BARRANCA '
ENTO DE
Y VICTIMAS DEL SANTANDER
CONFLICTO VIGENCIA 2012-2016
ARMADO. 5
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1) PROMOGCION
ENTREGAR 1.500 | SOCIAL DE LA SALUD
AYUDAS MUNICIPIO DE
TECNICAS A | BARRANCABERMEJA,
PERSONAS  EN | DEPARTAMENTO DE
SITUACION  DE | SANTANDER,
DISCAPACIDAD VIGENCIA 2012-2016 /
EN  CONDICION |2) CONTROL A LA 75 $  117.200,000.0 412 $ - 100% 0%
DE PROMOCION SOCIAL
VULNERABILIDAD | DE LA SALUD, EN EL
Y VICTIMAS DEL | MUNICIPIO DE
CONFLICTO BARRANCABERMEJA,
ARMADO DEL | DEPARTAMENTC DE
MUNICIFIO. SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016
1) PROMOGCION
SOCIAL DE LA SALUD
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
Esb;%grm ! | DEPARTAMENTO  DE
[s} Y
DISERO DEL | SANTANDER,
CENTRO DE | VIGENCIA 2012-2016 /
REHABILITACION | 2] CONTROL A LA a 5 - 0 $ - 50,00% 0%
i PROMOCION SOCIAL
FARMACODEPEN E,I'E,Nﬁ’é“f]g"w‘ N
DIENTES -CRF
BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA 2012-2016
REALIZAR 4
CAMPANAS  DE | 1) PROMOCION
PROMOCION Y | SOCIAL DE LA SALUD
PREVENCICN EN | MUNICIPIO DE
CONTRA DE LA | BARRANCABERMEJA,
EXPLOTACION Y | DEPARTAMENTO DE
EL ABUSO | SANTANDER,
SEXUAL DE | VIGENCIA 2012-2016 /
NIROS Y |2) CONTROL A LA 1 §  1420,141,667.5 3 S 1,060,000,000.0 100% 75%
ADOLESCENTES | PROMOCION SOCIAL
A TODA  LA|DE LA SALUD, EN EL
POBLACION  EN | MUNICIPIO DE
GENERAL  QUE | BARRANCABERMEJA,
INCLUYA A | DEPARTAMENTO DE
VICTIMAS DE | SANTANDER,
CONFLICTO VIGENCIA 2012-2016
ARMADO
1) PROMOCION
REALIZAR 271 | SOCIAL DE LA SALUD
ASISTENGIAS MUNICIPIO DE
PSICOSOCIALES | BARRANCABERMEJA,
A VICTIMAS DEL | DEPARTAMENTO DE
CONFLICTO SANTANDER,
ARMADO Y | VIGENGCIA 2012-2016 /
POBLACION 2) CONTROL A LA 50 $ 19,000,000.0 €5 $  18,000,000.0 100,00% 100%
MENCIONADA EN | PROMOCION SOCIAL
EL AUTO 251 DE|DE LA SALUD, EN EL
2008 DE LA | MUNICIPIO DE
CORTE BARRANCABERMEJA,
CONSTITUCIONAL | DEPARTAMENTO DE
; SANTANDER,
VIGENGIA 2012-2016

Fuente: Secretaria Local de Salud, Contraloria Municipal de Barrancabermeja
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OBSERVACIONES:

Dentro de la ejecucién de las metas del subprograma Promocién Social de la
Salud, se evidencié el cumplimiento de las metas establecidas para la vigencia
2012 segun Plan de Accion de la Secretaria Local de Salud.

Se puedo observar que el cumplimiento de las metas fue Optimo con un 91,66%, y
Su ejecucién Presupuestal fue del 71 ,35%.

Sin embargo se presenta desequilibrio entre la programacion y la ejecucion
Presupuestal, ya que se presenta un sobrante del 28,65%, la anterior observacion
se hace teniendo en cuenta que para cualquier programa de trabajo se debe

procurar la mayor precision posible en los calculos Presupuestales y demas a
fines.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: E Cumplimiento de las metas en este
Subprograma fue optimo como lo enuncia el Informe de la Contraloria, logrando un
91,66%; sin embargo se presento un sobrante de Recursos entre lo Programado y
lo Ejecutado, que obedece a que durante la Fase de Planeacion, se elabora el
Presupuesto con la Presuncién de Ingresos con datos histéricos del afio
inmediatamente anterior y de esta forma se lleva a cabo una distribucion estimada
de recursos por Proyecto a ejecutarse en la Vigencia. Posteriormente se elaboran
los Estudios Previos de Opaortunidad y Conveniencia con los respectivos Analisis
de Mercado y se encuentra que los Valores tienden a disminuir y aparecen
recursos sobrantes que son redistribuidos en el mismo Eje.

De igual forma los Presupuestos iniciales no son iguales a los Presupuestos
finales, ya que durante al afio se efectdan adiciones es al presupuesto de los
recursos del balance y demas recursos que ingresan por otras razones.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: Se acepta la respuesta suministrada por la
entidad, por lo tanto se Revoca |a anterior Observacién.
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1.2.3.5 EJECUCION DE METAS SUBPROGRAMA PREVENCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES

El subprograma o Eje de Prevencién, Vigilancia y Control de Riesgos
Profesionales esta compuesto por 5 metas, a este eje se asignaron $ 312'153.911
de los cuales $103'600.000 equivalentes al 33% de los recursos se invirtieron en
Realizar 1 campana de capacitacion para promover la cultura del auto cuidado en
materia de Riesgos Profesionales en Ia poblacion del sector informal de Ia
economia (Meta No 2), y $15.000.000 equivalentes al 5% en Implementar 1
programa de sensibilizaciéon y motivacion a las empresas para la incorporacion de
poblacion en condicion de discapacidad, victimas y reintegrados del conflicto
armado (Meta No 4), ejecutando asi solo el 38% de los recursos asignados. De
acuerdo a lo anterior el Subprograma de Prevencion, Vigilancia y Control de

Riesgos Profesionales dejo de ejecutar $193.553.911correspondientes al 62%
Restante.

En el presente cuadro se evidencia las metas establecidas, el cumplimiento y Ia
ejecucion Presupuestal de las mismas:

CUADRO No 6
PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES
DA "/
No META DEL PROYECTO DE META RECURSOS LOGRO RECURSOS AVANCE EJECl;ClON
PRODUCTO INVERSION 2012 PROGRAMADOS 2012 EJECUTADOS | CUMPLIMIENTO 2012
T(RIESGOS
PROFESIONALES
MUNICIRIO DE
REALIZAR 1
DAGNGSTICO DE Lo | BARRANCABERMEJA,
: DEPARTAMENTO DE
SITUACION DE LA
1 SANTANDER,
POBLACION VIGENCIA 2012-2016 /
TRABAJADORA o] 1 $  80,000,000.0 0 $ - 0.00% 0.00%
INFORMAL, LOS Z( PREVENCION
R : CONTROL DE
NINOS, NIFAS Y
ADOLESCENTES ElIQEgEE%s[ONALES EN
TRABAJADORES. EL MUNIGIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
VIGENGIA 2012-2016
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1{ RIESGOS
REALIZAR 1 PROFESIONALES
CAMPARA DE MUNICIPIO DE
CAPACITACION BARRANCABERMEJA,
PARA PROMOVER LA | DEPARTAMENTG DE
CULTURA DEL AUTO | SANTANDER,
mf;ﬁg gg }’E%i“éﬁ'é‘mzé’;ﬁz\?m’ $ 162,153,911.0 $ 103,600,000.0 100% 63,89%
RIESGOS CONTROL DE
PROFESIONALES EN | RIESGOS
LAPOBLACION DEL | PROFESIONALES EN
SECTOR INFORMAL | EL MUNICIPIC DE
DE LA ECONOMIA | BARRANCABERMEJA,
VIGENCIA 2012-2016
PROMOVER 1
ESTRATEGIA DE 1(RIESGOS
FORMALIZACION PROFESIONALES
PARA EL MUNICIFIC DE
ASEGURAMIENTO EN | BARRANCABERMEJA,
RIESGOS DEPARTAMENTO DE
PROFESIONALES SANTANDER,
DIRIGIDA A LA VIGENCIA 2012-2016 / .
POBLAGION 2( PREVENCION Y $ 5,000,000, B 0:00% 0.00%
TRABAJADORA DEL | CONTROL DE
SECTOR INFORMAL | RIESGOS
EN EL MUNICIPIO PROFESIONALES EN
QUE INCLUYA LAS | EL MUNICIPIO DE
VICTIMAS Y BARRANCABERMEJA,
REINTEGRADOS DEL | VIGENCIA 2012-2016
CONFLICTO ARMADO
1{ RIESGOS
IMPLEMENTAR 1 PROFESIONALES
PROGRAMA DE
SENSIBILIZACIGN Y | MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
MOTIVAGION ALAS | -t o s MENTO DE
EMPRESAS PARALA | DEPARTA
ER,
INCORPORACION DE |\ e ima 50129016 7
POBLACION EN 2- $  15000,000.0 $ 15,000,000.0 100 % 100.00%
: 2( PREVENCION Y
CONDICION DE e
DISCAPACIDAD,
VICTIMAS Y ﬁ‘REC‘)SI?I;.SSIONALES EN
REINTEGRADOS DEL. | FROFESIONALES
CONFLICTC
i BARRANCABERMEJA,
: VIGENCIA 2012-2015
1{ RIESGOS
PROFESIONALES
SUSCRIBIR 3 MUNICIPIO DE
CONVENIOS BARRANCABERMEJA,
INTERINSTITUCIONA | DEPARTAMENTO DE
LES PARA SANTANDER,
FOMENTAR LA VIGENCIA 2012-2016 / ’
ERRADICACION DE | 2( PREVENGION ¥ *  50,000,000,0 " R RO
TRABAJO INFANTIL | CONTROL DE
(NINOS, NINAS ¥ RIESGO3
ADOLESCENTES)EN | PROFESIONALES EN
EL MUNICIPIO, EL MUNIGIFIO DE
BARRANCABERMEJA,
VIGENCIA 2012-2016

Fuente: Secretaria Local de Salud, Contraloria Municipal de Barrancabermeja
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OBSERVACIONES:

Dentro de la ejecucion de las metas del subprograma de Prevencién, Vigilancia Y

Control De Riesgos Profesionales, se evidencio incumplimiento en las siguientes
metas:

(1) Realizar 1 diagnéstico de Ia situacion de Ia poblacion trabajadora informal,

los nifios, nifias y adolescentes trabajadores.
Esta meta no se cumplié, segtn la informacién suministrada por la entidad
esto se debido a demoras en la aprobacién del plan de desarrollo en el eje

de Riesgos Profesionales. Se observa deficiencia en la Planeacion.

El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: La Meta del diagnostico de la situacion de la
poblacion trabajadora informal, los nifios, nifias y adolescentes trabajadores, se
debe realizar durante el periodo del Cuatrienio del actual Gobierno; sin embargo
no se realizo durante el afio 2012. La misma ya se llevo a cabo durante el
segundo semestre del afo 2013, dando cumplimiento a la misma al 100%.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a la proyeccion de las metas del
subprograma Prevencion, Vigilancia y Control de Riesgos Profesionales; ésta se

encuentra establecida como (1) en el afio 2012, y no para el cuatrienio 2012-2015

como lo expresa la entidad. Por lo anterior se Confirma la OBSERVACION.

(5) Suscribir 3 convenios interinstitucionales para fomentar la erradicacion de
trabajo infantil (nifios, nifias y adolescentes) en el Municipio.

Esta meta no se llevé a cabo teniendo en cuenta que para la suscripcion de
los convenio se hace completamente necesario tener el diagnostico que se
establecia en la Meta anteriormente nombrada. Continta la deficiencia en
la planeacion de metas de los programas.

El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%.
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Para este subprograma se observa un cumplimiento de solo el 40%, y una
Ejecucion Presupuestal del 37,99%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: La Meta de suscribir 3 convenios
interinstitucionales para fomentar Ia erradicacion de trabajo infantil en nifos, nifias
y adolescentes, se proyecto para ser cumplida durante el Cuatrienio del actual
Plan de Desarrollo; sin embargo no se realizo durante el afio 2012 ningun
Convenio. Durante el segundo semestre del afio 2013, se llevo a cabo la
suscripcién de Un (1) Convenio Interinstitucional para fomentar la erradicacion de
trabajo infantil, dando cumplimiento al 33,33% de la Meta del Cuatrienio. Se
espera que para el 2014 y 2015 se lleve a cabo el desarrollo y ejecucion de los
otros 2 Convenios para cumplir con el 66,66% faltante.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a Ia proyeccion de las metas del
subprograma Prevencion, Vigilancia Y Control  De Riesgos Profesionales: ésta
se encuentra establecida como (1) en el afo 2012, y no para el cuatrienio 2012-
2015 como lo expresa la entidad. Por lo anterior se Confirma la OBSERVACION.

1.23.6 EJECUCION DE METAS SUBPROGRAMA EMERGENCIAS Y
DESASTRES.

El subprograma o Eje de Emergencias y Desastres esta compuesto por 7 metas,
la asignacién presupuestal fue de $496.620.000 de los cuales $132.520.308
equivalentes al 27%, se invirtieron para Realizar 1 plan de accion de la ruta critica
para la atencion y prevencion de emergencia y desastre dirigida a la comunidad en
general y entidades gubernamentales y no gubernamentales, $100.922.728
equivalentes al 20% en la Implementacion de un (1) sistema de informacién y
comunicacion para el mejor funcionamiento de la Red de Urgencias, y
$65.925.000 equivalentes al 13% en: Actualizar un (1) sistema interno de
informacién y de comunicaciones de la red de urgencias. De esta forma el eje de
Emergencias y desastres ejecut6 un total de 60% de su asignacién presupuestal,
quedando asi $197.251.964, representados en el 40% su Presupuesto.
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EMERGENCIAS Y DESASTRES
%
iy META DEL PROYECTODE | META RECURSOS LOGRO | RECURSOS AVANCE -
PRODUCTO INVERSION 2012 PROGRAMADOS 2012 EJECUTADOS | CUMPLIMIENTO 2012
1{ EMERGENCIAS ¥
DESASTRES
MUNICIPIO DE
DEFINIR, PROBAR Y BARRANCABERMEJA‘
ARTICULAR, 3 DEPARTAMENTO DE
" |PROTOCOLOSDE | SANTANDER,
ATENCION DE VIGENCIA 2012-2016 / 2
RIESGOS DE LOS 2( MEJORAMENTO g ¥ = ° " - R L
EVENTOS DE DEL SISTEMA GDE
EMERGENCIAS Y EMERGENCIAS Y
DESASTRES. DESASTRES DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,

1( EMERGENCIAS Y

DEL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA.

DEL SISTEMA DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
VIGENCIA 2012-2016

DESASTRES
MUNICIPIO DE
e BARRANCABERMEJA,
DEPARTAMENTO DE
SISTEMA INTERNO
2 { SANTANDER,
DE INFORMACION Y | iGENGIA 2012-2016 /
DE 0 |$  147.4500000 1 S 659250000 100% 45%
2( MEJORAMENTO
COMUNICACIONES
DEL SISTEMA DE
DE LA RED DE
i EMERGENCIAS Y
' DESASTRES DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
VIGENCIA 2012-2015
1( EMERGENCIAS Y
DESASTRES
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA,
REALIZAR1 gﬁﬁﬁggggmo OE
3 ncnﬁ’;icgé ;:é@gg'ﬂ ¥ | VicENCIA 20122016 1 $ 40,000,000, 0 § - 0.00% 0%
2( MEJORAMENTO 00,000: '
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| 1{ EMERGENCIAS Y il
| DESASTRES
MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA.
DEPARTAMENTO DE
4 SANTANDER,

URGENCIAS PARA
ACTUALIZACICN DE
LOS TEMAS DE LA
RED.

DEL SISTEMA DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES DEL
MUNICIPIO DE
BARRANCABERME.A,
VIGENCIA 2012-2016

"
FLANES B S MEIGLANEI e $  40,000,000.0 $ - 0.00% 0%
: DEL SISTEMA DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES DEL
MUNIGIPIO DE
BARRANCABERME.A,
VIGENGIA 2012-2016
REALIZAR 1 PLAN DE | 1{ EMERGENGIAS Y
ACCION DE LARUTA | DESASTRES
CRITICAPARALA | MUNICIPIO DE
ATENCION Y BARRANCABERMEJA,
PREVENCION DE DEPARTAMENTC DE
5 | EMERGENCIAY SANTANDER,
DESASTRE DIRIGIDA | VIGENCIA 20122016 / 3
ALACOMUNIDABEN | ¢ MEJompaz-20" $  132,520,308.0 $ 132,520,508.0 100% 100%
GENERAL Y DEL SISTEMA DE
ENTIDADES EMERGENCIAS ¥
GUBERNAMENTALES | DESASTRES DEL
YNO MUNICIPIO DE
GUBERNAMENTALES | BARRANGABERMEJA,
: VIGENCIA 2012-2016
1( EMERGENCIAS Y
DESASTRES
MUNICPIO DE
IMPLEMENTAR 1 BARRANCABERMEJA,
SISTEMA DE DEPARTAMENTO DE
8 INFORUACION Y SANTANDER,
COMUNICACION VIGENCIA 20122015 / ’ .
Rt 4 et e S 1009227280 $ 100,922,728.0 100% 100%
FUNCIONAMIENTO | DEL SISTEMA DE
DE LA RED DE EMERGENCIAS Y
URGENGIAS. DESASTRES DEL
MUNIGIPIC DE
EARRANCABERMEJA,
VIGENCIA 20122015
1( EMERGENCIAS Y
DESASTRES
MUNICPIO DE
IVIPLEMENTAR | BARRANCABERMEJA,
FLAN CONTINUG Y
7 DEPARTAMENTO DE
PERMANENTE DE
SANTANDER,
LARED De =S PF | VIGENCIA 20122015 5 357269640 $ - 0.00% 0%
2( MEJORAMENTO hER :

Fuente: Secretaria Local de Salud, Gontraloria Municipal de Barrancabermeja
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OBSERVACIONES:

Dentro de la ejecucion de las metas del subprograma de Emergencias vy
Desastres, se evidencio incumplimiento en las siguientes metas:

(6) Realizar 1 Caracterizacion Yy Mapa de Riesgo del

Municipio de
Barrancabermeja

Esta meta no se ejecuto, aunque la entidad argumenta que se proyecto

para cumplirla en el cuatrienio, en el plan de accion de se establecié 1 meta
para el afo 2012.

El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Esta Meta esta planeada para ser desarrollada
durante el Cuatrienio y para el afio 2012 no se logro ejecutar. Para el afio 2013 el
Proceso se encuentra en estos momentos en la Oficina de Procesos Técnicos de

Contratacién y aparece en la Pagina Web del SECOP para ser Contratado durante
el afio 2014, dando cumplimiento al 100% de la Meta del Cuatrienio.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a la proyeccion de las metas del
subprograma Emergencia y Desastres; ésta se encuentra establecida como (1) en

el aflo 2012, y no para el cuatrienio 2012-2015 como lo expresa la entidad.
Por lo anterior se Confirma la OBSERVACION.

(7) Implementar 1 plan continuo y permanente de Capacitaciones de |a red de
urgencias para actualizacién de los temas de la Red.

Esta meta no se ejecuté, aunque la entidad argumenta que se proyectd para
cumplirla en el cuatrienio, en el plan de accién de se establecid 1 meta para el afio
2012. El porcentaje de cumplimiento de esta meta fue del 0%.

El porcentaje de cumplimiento general de las metas de este subprograma fue de
solo el 42,85% y su ejecucién Presupuestal fue del 60,28%.

Se observa deficiencia en la Ejecucién de las metas del

Subprograma
Emergencias y Desastres.
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD: Esta Meta ests planeada para ser desarrollada
durante el Cuatrienio y para el afio 2012 no se logro ejecutar. Para el afio 2013 el
Proceso se encuentra en estos momentos en Ia Oficina de Procesos Técnicos de
Contratacion y aparece en la Pagina Web del SECOP para ser Contratado durante
el afio 2014, dando cumplimiento al 100% de Ia Meta del Cuatrienio.

ANALISIS DE LA RESPUESTA: De acuerdo a Ia proyeccion de las metas del
subprograma Emergencia y Desastres; ésta se encuentra establecida como (1) en

el afio 2012, y no para el cuatrienio 2012-2015 como lo expresa la entidad.
Por lo anterior se Confirma la OBSERVACION.

2. SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO

En la presente auditoria no se realiza el seguimiento al Plan de Mejoramiento,
teniendo en cuenta que no se encuentra pactado un Plan de Mejoramiento entre la
Secretaria Local de Salud y la Contraloria Municipal de Barrancabermeja.

3. REVISION DE LA RENDICION DE CUENTA

Una vez revisada y corroborada la informacion presentada por la Alcaldia Municipal
de Barrancabermeja en la Cuenta Anual Consclidada vigencia 2012,
especificamente referente a los formatos F17A1, (Distribucion de recursos del
Sector Salud), F17A2 (Informacion Contractual Sector Salud) y F17A3 (Recursos
Sector Salud) correspondientes a la Secretaria Local de Salud se evidencié que el
sujeto de control cumpli6é con los formatos, términos y contenido requeridos por la
Contraloria Municipal en la Plataforma SIA.
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Cronograma PAPELERIA 2014

Fecha Actividad Responsable

06 de Publicacion de

marzo de | Invitacién Publica y Secretaria General

2014 Estudios Previos

07 de Recepcién de ofertas Secretaria General

marzo de

2014

hasta las

5:00 pm

10 de Informe de evaluacién Comité evaluador

marzo de | (verificacion de

2014 requisitos)

11 de Traslado de Ia Secretaria General.

marzo de | evaluacién y termino SECOP, Las observaciones y

2014 para subsanar subsanaciones deberan ser allegadas por
escrito a la Secretaria General o al correo
info@contraloriabarrancabermeija.gov.co
Las observaciones y subsanaciones que
se alleguen por fuera de la fecha y hora
sefialada no seran resueltas,

12 de Aceptacion de oferta y Secretaria General.

marzo de | Registro Presupuestal. | Profesional Universitario con funciones de

2014

pagador




Cronograma ASEO Y CAFETERIA

Fecha Actividad Responsable

07 de Publicacion de

marzo de | Invitacion Publica y Secretaria General

2014 Estudios Previos

10 de Recepcion de ofertas Secretaria General

marzo de

2014

hasta las

5:00 pm

11 de Informe de evaluacién Comité evaluador

marzo de | (verificacion de

2014 requisitos)

12 de Traslado de la Secretaria General.

marzo de | evaluacién y termino SECOP. Las observaciones y

2014 para subsanar subsanaciones deberan ser allegadas por
escrito a la Secretaria General o al correo
info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Las observaciones y subsanaciones que
se alleguen por fuera de la fecha y hora
sefialada no seran resueltas.

13 de Aceptacion de oferta y Secretaria General.

marzo de | Registro Presupuestal. Profesional Universitario con funciones de

2014 pagador




